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Vertinimo svarba

Vienas is Europos jgudziy darbotvarkes tiksly yra pasiekti, kad 2025 m. bent 50 proc. visy
25-64 m. amziaus suaugusiyjy mokytysi'. Ziniy ir jgudziy, kuriuos zmogus jgyja mokykloje
ar universitete, neuztenka visam gyvenimui. Visuomeneé turi priprasti ir prisitaikyti prie
poreikio nuolat tobulinti Zinias, nes patirties jgijimas ir galimybé mokytis bei tobulintis
yra svarbiausia vertybeé ateiciai. Kokybisko visg gyvenima trunkancio mokymosi galimybes
yra batinos visiems zmonéms, nepaisant jy uzsiemimo ir kity aplinkybiy? Mokymasis visa
gyvenima apima mokymosi veikla per visa Zmogaus gyvenima, siekiant tobulinti zinias,
jgudzius ir kompetencijas, atsizvelgiant j asmenine, pilietine, socialine ar su uzimtumu
susijusia perspektyva?.

Lietuvos mokymosi visa gyvenima srityje stebimi léti, taciau teigiami pokycCiy signalai®.
Nuo 2014 m. Lietuvoje fiksuojamas mokymosi visa gyvenima lygio® augimas, iki 2021 m. 25-64
m.amziaus gyventojy grupéje jis padidejo 3,4 proc. punkto iki 8,5 proc., bet vis dar nesiekia
ES vidurkio 10,8 proc.® Kitose amzZiaus grupése atotrikis taip pat egzistuoja: 25-34 m.
amziaus gyventojy mokymosi visa gyvenima lygis — 11,9 proc. (ES-18,2 proc.), 0 55-74 m. —
3,5 proc. (ES-4,2 proc.)”.

" European Skills Agenda. Prieiga per interneta: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catid=1223&langld=en
(zilréta 2022-11-21).

2 UNESCO Lietuvos nacionaliné komisija. Prieiga per interneta: https://unesco.lt/svietimas/mokymasis-visa-
gyvenima (Zitréta 2022-12-01).

3 OECD (2022), Education at a Glance 2022: OECD Indicators, OECD Publishing, Paris.
4 Vyriausybés strateginés analizés centras. STRATA (2022). Zmogiskojo kapitalo buklé 2022.

> Per paskutines 4 savaites besimokiusiy asmeny dalis pagal jy amZiaus grupes proc.

® Eurostato duomenys. Prieiga per interneta: https://eceuropa.eu/eurostat/databrowser/view/sdg 04 60/default
[table?lang=en (Zitréta 2023-02-02).

7 Eurostato duomenys.
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ES Taryba dél 2021-2030 m. Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvarkés nurodo tokias
prioritetines sritis: suinteresuoty subjekty bendradarbiavimu pagrjstas suaugusiyjy mokymo
valdymas, tvariai finansuojama kokybiSka mokymosi galimybiy pasidla, uZtikrinant
prieinamuma ir lankstumg®. 2021 m. EBPO atliko Lietuvos jgudziy vertinima ir pateike
rekomendacijas del keturiy prioritetiniy sric¢iy®. Vyriausybés patvirtintoje 2021-2030 m.
Svietimo plétros programoje numatyta jdiegti efektyvig ir veiksmingg suaugusiyjy mokymosi
visg gyvenima sistema.

Valstybes kontrolé, suprasdama mokymosi visa gyvenima svarba ir noréedama paskatinti
sprendimus priimancias institucijas veikti aktyviau, susitelkti ties svarbiausiais klausimais
ir prilmti kryptingus sprendimus, kad zZmoniy jgudziai, kompetencijos atitikty rinkos
poreikius ir jy gebéjimus, kad galéty susikurti sekmingas karjeras, atliko vertinima.

Vertinimo tikslas ir apimtis

Vertinimo tikslas - pateikti susisteminta informacijg apie mokymosi visa gyvenima
galimybes ir klidtis.

Pagrindinés vertinimo kryptys:
e suaugusiyjy mokymosi visa gyvenima sistemos valdymas;
e paskatos mokytis visg gyvenimag;
e Kklittys ir galimybés suaugusiesiems mokytis visg gyvenima.
Vertinimo subjektas - Svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

Vertinome ministerijy ir kity jstaigy pateikta informacija. Apklauséme savivaldybes ir jy
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo koordinatorius, profesinj mokyma teikiancias jstaigas.
Organizavome susitikimus su Vilniaus universiteto Filosofijos fakulteto Ugdymo moksly
instituto, Vyriausybés strateginés analizés centro, Socialinés apsaugos ir darbo bei
Ekonomikos ir inovacijy ministerijy, Kvalifikacijy ir profesinio mokymo pléetros centro,
Kauno technologijos universiteto, Kauno technikos kolegijos, Lietuvos aukstyjy mokykly
asociacijos bendrajam priéemimui organizuoti, Lietuvos suaugusiyjy Svietimo, Lietuvos
savivaldybiy, Lietuvos Svietimo centry darbuotojy, Lietuvos savivaldybiy Svietimo
padaliniy vedéjy asociacijy atstovais.

Vertinamas 2019-2021 m. laikotarpis. Siekdami jvertinti pokycius, naudojome ankstesniy
(nuo 2013 m.) ir 2022 m. duomenis.

Vertinimo apimtis ir taikyti metodai iSsamiau aprasyti 2 priede ,Vertinimo apimtis ir
metodai“ (31 psL.).

8 £S Tarybos rezoliucija 2021/C 504/02 dél naujosios 2021-2030 m. Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvarkés,
2021-02-26. Prieiga per interneta: https:/ /eur-lex.europa.eu/legal-
content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021G1214(01)&from=EN (ZiGréta 2022-11-21).

° OECD (2021), OECD Skills Strategy Lithuania: Assessment and Recommendations, OECD Skills Studies, OECD
Publishing, Paris.
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Pagrindiniai vertinimo rezultatai

Lietuvos gyventojai nelinke mokytis — mokymosi visg gyvenima lygis nuo 2014 m. didéja,
taCiau 2021 m. nesieké ES vidurkio (10,8 proc.) ir sudaré 8,5 proc. Bendra mokymosi visg
gyvenima sistema nuo 2013 m. vis dar nesukurta, neuztikrinamas suaugusiyjy profesinis
orientavimas ir informuotumas apie mokymosi nauda ir pasiula, todél neiSnaudojamos
galimybés nuolat mokytis ir atnaujinti Zinias, profesinius, socialinius jgudZius ir
kompetencijas, siekiant islikti konkurencingais darbo rinkoje.

Turi buti sukurtas bendras mokymosi visa gyvenima sistemos modelis

EBPO Lietuvos jgudziy strategijos rekomendacijos jgyvendinamos fragmentiskai — 76 proc.
rekomendacijy, susijusiy su suaugusiyjy mokymusi, neplanuojama jgyvendinti. DidZiaja
dalj - 71510, jgyvendinamy rekomendacijy Svietimo, mokslo ir sporto ministerija sieja su
vieno langelio karjerai planuoti ir jgudZiams tobulinti jdiegimu. EBPO rekomenduota
jgudzZiy taryba nejsteigta, o apie 2019-2022 m. Nacionalinés Zmogiskyjy istekliy
stebésenos komisijos veiklg ir sprendimus néra informacijos. Truksta socialiniy partneriy
ir savivaldybiy neformaliojo suaugusiyjy Svietimo koordinatoriy jtraukimo ir kryptingos
veiklos, jy funkcijos neapibréztos. 10 proc. savivaldybiy nevykdo jstatymo nuostaty ir
nerengia neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi veiksmy plano, beveik
trecdalis (31 proc.) koordinatoriy neatsiskaito uz plano jgyvendinimo rezultatus. Nuo 2013
m. kuriama mokymosi visa gyvenima sistema, tacCiau del uZsitesusiy diskusijy su
suinteresuotomis Salimis ir institucinés lyderystés trukumo bendras mokymosi visa
gyvenima modelis dar nesukurtas. Siekiant didinti mokymosi visa gyvenima lygj, svarbu
sukurti bendra Sio mokymosi sistemos modelj ir jdiegti vieno langelio principu veikiancia
elektronine sistema (individualias mokymosi paskyras), kuri buty patraukli vartotojams ir
skatinty mokytis (1 skyrius, 9 psL.).

Mokymasis turéty tapti jprociu kiekvienam

Lietuvos gyventojams nepakanka informavimo apie mokymosi svarbg, nauda ir galimybes. 42
proc. gyventojy nebuvo mate ir girdéje apie mokymosi visg gyvenima svarbg, jprotj mokytis
turi tik kas penktas, 19 proc. savivaldybiy suaugusiyjy motyvacijos mokytis trikuma jvardijo
kaip viena didziausiy problemy. Dirbantys suaugusieji profesinio orientavimo paslaugas gali
gauti 14 Lietuvoje veikianciy regioniniy karjeros centry, taciau jy profesinis orientavimas
nereglamentuotas ir neuztikrinamas - tik 2 proc. paslaugy gavejy buvo suaugusieji.
Nepakankamai informuojant apie mokymosi visg gyvenima svarbg, naudg, neuztikrinant
konsultavimo, neiSnaudojamos galimybés nuolat atnaujinti Zinias, jgldzZius ir kompetencijas,
neatsilikti nuo darbo rinkos poreikiy ir taip formuoti Zmoniy jprotj mokytis (2 skyrius, 18 psL.).

Apsispresti mokytis padéty finansinés paskatos ir galimybes suderinti jsipareigojimus

2021 m. vidutiniskai 4 proc. 25-64 m. amziaus Lietuvos gyventojy dalyvavo formaliajame
aukstajame ir profesiniame mokyme. EBPO duomenimis, 7,6 proc. suaugusiyjy (4,6 proc.
p. maziau nei EBPO vidurkis) dalyvauja neformaliajame mokyme. Lietuvoje néra
informacijos, kiek yra Sio mokymo teikéjy (privaciy ir valstybiniy), kiek programy skirta
suaugusiesiems. Neturint Sios informacijos, gali buti neuztikrinama tokio mokymo kokybeé.
2019-2022 m. 29 proc. savivaldybiy neatliko formaliojo testinio ir neformaliojo
suaugusiyjy mokymo vertinimo, o 35 proc. profesinio mokymo jstaigy atlikdamos poreikio
vertinima remiasi tik Uzimtumo tarnybos jsidarbinimo galimybiy barometru. Vyriausybeés
strategines analizes centro duomenimis, suaugusiesiems dazniausiai kyla finansines ir
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laiko derinimo kliltys: 30 proc. sunku sumokeéti uz mokymo paslaugas, 26 proc. -
mokymasi suderinti su Seimos ir asmeniniais poreikiais, 22 proc. - su darbo grafiku.
Siekiant, kad kuo daugiau suaugusiyjy rinktysi mokytis, svarbu sudaryti lankscias,
poreikius atitinkancias mokymosi galimybes, o diegiama vieno langelio principu paremta
individualiy mokymosi paskyry sistema turéty spresti su piniginiais iStekliais susijusias
kliatis (3 skyrius, 23 psl.).

Pokyciai vertinimo metu

2022-12-30 oficialiam derinimui pateiktas Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi jstatymo pakeitimo projektas del individualiy mokymosi paskyry sistemos.
Jvertinus institucijy pateiktas pastabas, projektg planuojama pateikti Vyriausybei.

2023-01-18 parengtas ir 2023-01-20 Vyriausybes komisijos nacionalinei Zzmogiskyjy istekliy
stebésenai koordinuoti posédyje aptartas individualiy mokymosi paskyry sistemos
modelio apraSymo projektas ir jo jtvirtinimas jstatyme. Individualiy mokymosi paskyry
sistemg ir jos jgyvendinima reglamentuojancius teisés aktus Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija planuoja parengti iki 2023 m. birzelio ménesio.
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