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SANTRUMPOS IR SAVOKOS

02.13 programa - Specialiyjy tiksliniy dotacijy biudzeto programa.

03.02 programa - SADM vykdoma biudzeto programa ,Jaunimo politikos jgyvendinimas”.
AAI - Auksciausioji audito institucija.

EAR - Europos Audito Rimai.

ES jaunimo strategija — Komisijos komunikatas Tarybai, Europos Parlamentui, Europos
ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir regiony komitetui, ES Jaunimo strategija. Investicijos
ir galimybiy suteikimas. Atnaujintas atvirasis koordinavimo metodas, taikomas sprendziant
jaunimo problemas ir suteikiant jiems daugiau galimybiy, Briuselis, 2009-04-27, KOM(2009) 200
galutinis.

Jaunimas — 14-29 mety amziaus asmenys.

JGI — jaunimo garantijy iniciatyva.

JPP] - Jaunimo politikos pagrindy jstatymas.

JRD - Jaunimo reikaly departamentas.

LIJOT - Lietuvos jaunimo organizacijy taryba.

MVP — metinis veiklos planas.

NEET - nedirbantis, nesimokantis ir mokymuose nedalyvaujantis jaunimas.
NJPP - Nacionaliné jaunimo plétros 2011-2019 mety programa.

NPP - Nacionaliné pazangos programa.

OSP - Oficialiosios statistikos portalas.

Regioniné jaunimo politika — jaunimo politika, vykdoma regionuose ir savivaldybése.
SADM - Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

SD - Statistikos departamentas.

SJRK - savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriai.

SPPD - Socialiniy paslaugy priezitros departamentas.

Strateginio planavimo dokumentuose naudojamy vertinimo kriterijy sudarymo ir taikymo
metodika — patvirtinta finansy ministro 2010-10-25 jsakymu Nr. 1K-330.

Strateginio planavimo metodika — patvirtinta Vyriausybés 2002-06-06 nutarimu Nr. 827.

Strateginiy dokumenty sasajos — atsekami rysiai, kurie leidzia jvertinti, kaip vienas dokumentas
siejasi su kitu dokumentu.

Strateginés kryptys — strateginiuose valstybés pazangos dokumentuose jvardintos siekiamy
pokyciy kryptys.
SVP - Strateginis veiklos planas.

Trumpos trukmeés (iki 3 m.) planavimo dokumentai — tarpinstituciniai veiklos planai, kuriuos
tvirtina Vyriausybé; strateginiai veiklos planai (3 mety), kuriuos tvirtina atitinkamas valstybés
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biudzeto asignavimy valdytojas; metiniai veiklos planai, kuriuos tvirtina asignavimy valdytojas
arba paveda tvirtinti atitinkamos jstaigos vadovui; veiksmy planai (prireikus rengiami visam ilgos
ar vidutinés trukmés planavimo dokumento jgyvendinimo, ar tam tikros problemos, klausimo
sprendimo laikotarpiui), kuriuos tvirtina ministras arba keli ministrai bendru jsakymu.

TVP - Tarpinstitucinis veiklos planas.

VRK - Vyriausioji rinkimy komisija.
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SANTRAUKA

Jaunimas Lietuvoje 2015 metais sudaré beveik 20 proc. visy Salies gyventojy. Jaunimo, kaip ir kity
gyventojy grupiy, mazéja. 2015 metais i Lietuvos emigravo 44,5 tlkst. gyventojy, i$ jy jaunimas
sudareé 49 proc.

Dél emigracijos Lietuvos visuomené sensta kur kas greiciau. EBPO" konstatavo, kad ateityje dél to
vyresniy nei 65 metai gyventojy santykis su darbingo amziaus gyventojais iSaugs nuo 30 proc. 2015
metais iki 50 proc. 2036 metais. Dél to pensijy mokéjimas taps nepakeliama nasta socialinés apsaugos
sistemai.

Jaunimo politikg formuoja Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, o socialinés apsaugos ir darbo
srityje jgyvendina Jaunimo reikaly departamentas, Socialiniy paslaugy priezitros departamentas,
savivaldybés, kitos jstaigos ir institucijos, bendradarbiaujama su nevyriausybiniu sektoriumi.

Jaunimo politikos formavimo institucijos turéty sukurti tokig aplinka jaunimui ir turimus valstybés
biudZeto isteklius planuoti ir naudoti taip, kad jie ypac prisidéty prie jaunimo problemy identifikavimo
ir sprendimo. 2015 m. jaunimo politikai vien socialinés apsaugos ir darbo srityje skirta beveik 18 min.
Eur, taciau valstybés biudzeto dalis, tekusi jaunimui dalyvauti jvairiose projektinése veiklose sudaré tik
7,3 Eur vienam asmeniui (2015 m. planuotas pasiekti rodiklis — 24,62 Eur). Remiantis EK duomenimis,
nacionalinio biudzeto |ésy dalis, tenkanti jaunimui Lietuvoje — viena maziausiy Europoje.?

Auditg atlikome numate tiksla — jvertinti, ar tinkamai sudaryti jaunimo politikos planavimo

dokumentai ir tinkamai panaudotos léSos biudzeto programos priemonéms jgyvendinti socialinés

apsaugos ir darbo srityje. Audita atlikome siekdami atsakyti j klausimus:

= ar tinkamai sudaryti strateginio planavimo dokumentai Socialinés apsaugos ir darbo srityje
jaunimo politikai jgyvendinti;

® ar Socialinés apsaugos ir darbo ministerija 2015 m. tinkamai panaudojo |é3as jaunimo politikai
igyvendinti.

Sio audito metu vertinome jaunimo politikos formavima ir 1,9 min. Eur naudojima socialinés
apsaugos ir darbo srityje3 2015 m. Audita atlikome Socialinés apsaugos ir darbo ministerijoje,
duomenis ir informacija rinkome i$ socialinés apsaugos ir darbo srityje jaunimo politika
jgyvendinanciy institucijy ir jstaigy: Socialiniy paslaugy priezitros departamento, Jaunimo reikaly
departamento ir savivaldybiy.

Audituojamasis laikotarpis — 2015 m., pokyciy analizei naudoti ankstesniy laikotarpiy (2012-
2015 m.) duomenys.

Jvertine audito metu surinktus jrodymus (duomeny analizés, pokalbiai, apklausos, dokumenty
perziros), pateikiame valstybinio audito iSvadas ir rekomendacijas.

Rekomendacijos teiktos SADM ir SPPD, o jy jgyvendinimo planas pateikiamas 9 priede.

T EBPO Tarptautiné Svietimo sistemos jvertinimo ataskaita, pateikiama internete:
http://www.oecd.org/pisa/keyfindings/pisa-2012-results.htm.
2 Eurofund, Commission Staff working Document 2015-09-14, SWD(2015) 168 final duomenys.

3 Audito ivados ir rekomendacijos suformuluotos iSanalizavus ES, EK, moksliniy ir kity tyrimy duomenis, ataskaitas, kitus
dokumentus; atlikus SJRK apklausg, iSnagrinéjus jaunimo organizacijy vykdyty programy paraiskas ir ataskaitas, jvertinus
biudzeto programos ,Jaunimo politikos jgyvendinimas” (1,2 min. Eur) ir tiksliniy dotacijy SJRK pareigybei islaikyti
savivaldybeése (790 takst. Eur) naudojima, pokalbius su ministerijos ir jai pavaldziy institucijy darbuotojais.
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ISVADOS

1. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija formuodama jaunimo politikg integruoja Europos
Sajungos jaunimo strategijos pagrindinius tikslus, bet neorientuoja jos j Lietuvos pazanga ir
raida. Akcentuojama, kad jaunimas — vienas svarbiausiy ateities stabilumo veiksniy, bet
dabartiniy politika formuojanciy dokumenty tarpusavio integralumo stoka nesukuria
prielaidy jaunimo politikai reikSmingai prisidéti prie valstybés pokyciy (1.1 poskyris).

2. Ministerija nepakankamai uztikrina objektyvy visos jaunimo padéties stebéjima, jrodymais
pagrjstos viesSosios politikos formavima ir nepakankamai vertina, ar efektyviai panaudotos lésos
veikloms finansuoti, nes programy vertinimo kriterijai planuojami neambicingai, o numatyti
kiekybiniai rodikliai neparodo objektyviy jaunimo padéties pokyciy (1.3, 1.4 poskyriai).

3. Nesudaromos prielaidos identifikuoti ir spresti visy jaunimo amziaus grupiy problemas, nes
jaunimo politikos strateginiuose dokumentuose naudojama skirtinga jaunimo amziaus
apibréztis (1.2 poskyris).

4. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija formuodama politikg turéty orientuotis j skirtingy
jaunimo grupiy poreikius. Taciau 2016 m. 83 proc. léSy yra nukreiptos tik j nedirbantj,
nesimokantj ir mokymuose nedalyvaujantj jaunima, kuris sudaro tik 6,3 proc. visos jaunimo
grupés, nors jaunimo nedarbo lygis mazéja ir yra geresnis uz ES vidurkj (2 skyrius).

5. Ne visos savivaldybés sudaré prielaidas tinkamai organizuoti jaunimo politikg (2.1 poskyris):
5.1. savivaldybiy administracijos jaunimo reikaly koordinatoriams paveda vykdyti uzduotis,
nesusijusias su jaunimo politika, todél darbuotojai negali skirti viso darbo laiko
tiesioginéms funkcijoms atlikti, nors ministerija Siai pareigybei islaikyti skiria |éSy
(2015 m. 790 takst. Eur; 2016 m. 800 takst. Eur);
5.2. ministerija rekomendavo uzduotis jaunimo politikai vykdyti, bet ne visos savivaldybés jy laikési.

6. Jaunimo reikaly departamentas nepakankamai prisidéjo prie jaunimo politikos jgyvendinimo
(2.1 poskyris):
6.1. vykdé ne visas jam pavestas funkcijas, o paslaugas jy vykdymui pirko i$ kity asmeny;
6.2. neuztikrino pakankamo bendradarbiavimo su skirtingomis savivaldybémis, nes
tarpsektorines vietos jaunimo problematika atitinkancias veiklas organizavo tik 1 i$ 60
savivaldybiy, o apie 30 proc. savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriy nurodé, kad
jiems triko metodinés pagalbos efektyviai vykdyti pavestas uzduotis.

7. Neaiskus projekty indélis siekiant jaunimo politikos tiksly ir kokybisko jgyvendinimo (2.2
poskyris):

7.1. Jaunimo organizacijy stiprinimo ir Regioniniy jaunimo organizacijy taryby stiprinimo
programose néra aiskiy tiksly ar prioritetiniy krypciy, kokios jaunimo problemos
sprendziamos finansuotais projektais;

7.2. i$ 19 finansuoty jaunimo organizacijy 7 siejamos su Lietuvoje veikianciomis politinémis
partijomis, todél sunku atskirti, kiek su politinémis partijomis susijusiy jaunimo
organizacijy projektai prisideda prie jaunimo politikos tiksly, kiek — prie politinés partijos
ideologijos skleidimo;

7.3. koordinacinés veiklos projekto atrankos nuostaty reikalavimai riboja kity organizacijy
galimybe gauti finansavima dél salygy, kurias turi atitikti paramos siekianti organizacija;

7.4. neuztikrinama, kad visos projektuose suplanuotos veiklos baty vykdomos ir uz projektais
sukurtus rezultatus (pvz., renginiy ar asmeny skaicius) baty tinkamai atsiskaityta.
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REKOMENDACIOS

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai:

Siekiant pazangios valstybés ateities karimo, paremto visapusiu jauny zmoniy ugdymu ir
integravimusi j socialiai atsakingos visuomenés gyvenima, kurti ir jgyvendinti Siuos siekius
realizuojancia jaunimo politika, kurioje:

1. Baty sukurtos valstybés raidos ir jaunimo politikos strateginiy dokumenty sasajos.
Ministerija turéty didesnj démesj skirti valstybés pazangos strateginiy dokumenty (Lietuva
2030 ir NPP) ir NJPP integralumui, o strateginiame ministerijos veiklos plane uztikrinti sasajas
tarp strateginiy dokumenty ir biudzeto programy (1 iSvada).

2. Buaty identifikuojamos ir sprendziamos visy jaunimo grupiy problemos, tinkamai
planuojamos valstybés intervencijos ir matuojamas jy poveikis jaunimui.

Teisés aktuose ir strateginio planavimo dokumentuose turéty bati suvienodinta jaunimo

amziaus apibréztis. Numatyti ir matuojami ambicingi, kokybine paZanga leidZiantys jvertinti

kriterijai ir rodikliai. Planuojamos tinkamos valstybés intervencijos visose jaunimui aktualiose

srityse (2, 3, 4 iSvados).

3. Baty tinkamai kontroliuojamas jaunimo politikos jgyvendinimas.
Ministerija turéty atlikti JRD pavesty ir faktiskai vykdomy funkcijy perzidra ir prireikus jas
patikslinti, jvertinus Zmogiskyjy istekliy joms atlikti poreikj (6 iSvada).

Siekiant, kad jaunimo organizacijy projektiné veikla kurty pridétine verte gerinant jaunimo padétj

Lietuvoje ir tuo paciu skatinant jaunimo dalyvavima politinégje veikloje (7 iSvada):

= tobulinti atrankos projekty nuostatus: numatyti aiSkias prioritetines kryptis, kuriose galéty
veikti jaunimo organizacijos, ir projekty jgyvendinimo kokybe matuojancius kriterijus (7.1
iSvada);

® jnicijuoti tarpinstitucinj svarstyma sprendziant jaunimo organizacijy, susijusiy su politinémis
partijomis, finansavimo perdavima kitoms institucijoms, susijusioms su politiniy partijy
prieziGra (7.2 iSvada).

Socialiniy paslaugy prieziaros departamentui:

Siekiant tinkamai administruoti jaunimo politikos srities projektus, sustiprinti projekty vykdymo
kontrole, didesnj démes;j skiriant tinkamam projekty vykdytojy atsiskaitymui ir kokybinio projekty
rezultato jvertinimui (7.4 iSvada).

POKYCIAI AUDITO METU

Vienodus SJRK veiklos principus ir jaunimo politikos jgyvendinimo koordinavima savivaldybeése
nustatys parengtas ir derinamas su atitinkamomis institucijomis Jaunimo politikos pagrindy
jstatymo pakeitimo projektas, kuriame iSsamiau reglamentuojamas jaunimo politikos
igyvendinimas savivaldybése ir SJRK veikla (5 iSvada).
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|IZANGA

Jaunimo politika suprantama kaip kryptinga veikla, kuria sprendziamos jaunimo problemos ir
siekiama sudaryti palankias salygas formuotis jauno Zmogaus asmenybei bei jo integravimuisi j
visuomenés gyvenima, taip pat veikla, kuria siekiama visuomenés ir tam tikry jos grupiy supratimo
bei tolerancijos jauniems Zmonémes. Lietuvoje jaunu Zmogumi laikomas 14-29 mety asmuo*.

Remiantis Eurostato® duomenimis, 2015 metais Lietuvoje jaunimas (15-29 m.) sudaré apie 20 proc.
visy Salies gyventojy.

Jauni Zmonés atnesa naujy idéjy ir energijos, siekia tobuléti ir prisideda prie visuomenés nuostaty
kitimo. Priklausomai nuo to, kokius jgudzius jgis jaunas Zmogus bresdamas ir jsiliedamas j
visuomene, tokia ir bus visuomené po tam tikro laiko.

Formuoti jaunimo politika pavesta Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai®, kuri bendradarbiauja
su daugeliu kity institucijy ir jstaigy ( detaliau zr. 1 priede).

ES jaunimo strategija numato kryptis, kuriose ES Salys narés skatinamos imtis iniciatyvy ir siekti

pokyciy. 2016-2018 mety laikotarpiu Sioje strategijoje numatyta pirmenybe teikti:

= didesnei socialinei visy jaunuoliy (prioritetas tiems, kuriems gresia atskirtis, pavyzdziui,
nedirbandciy ir nesimokanciy ar kilusiy is migranty Seimy) jtraukdiai;

= aktyvesniam visy jaunuoliy (pirma ty, kuriems gresia marginalizacija) dalyvavimui;

= paprastesniam visy jaunuoliy integravimui j darbo rinka, itin daug démesio skiriant ilgalaikio
nedarbo problemoms ir peréjimui i$ Svietimo sistemos j darbo rinka.

Lietuvos pazangos strategijoje ,Lietuva 2030" ir NPP taip pat skiriamas didelis démesys jaunimui.
NPP nurodoma, kad jaunimas jvardijamas kaip horizontalusis principas, kuris jgyvendinamas per
joje numatytas pokyciy kryptis ir prioritetus ir reiSkia, kad visos kitos sritys formuojamos
atsizvelgiant j jaunimo poreikius.

Jaunimo politika Lietuvoje jgyvendinama Siose srityse”:
= PilietiSkumo ugdymo ir karo prievolés atlikimo.

= Svietimo, mokymo, mokslo, studijy ir ugdymo.

= Neformalaus ugdymo.

= Darbo ir uZimtumo.

= ApsirGpinimo bastu.

= laisvalaikio, poilsio, kiirybos ir kultdros.

= Socialinés ir sveikatos apsaugos.

= Sveikatingumo, kano kultdros ir sporto.

= Narkomanijos ir kity priklausomybés formy prevencijos.
= Nusikalstamumo prevencijos.

= Kitose jstatymy ir kity teisés akty nustatytose srityse.

4 LR jaunimo politikos pagrindy jstatymas, 2003-12-04 Nr. IX-1871, 2 str. 1 ir 4 d. Remiantis ES Jaunimo strategija ir
Nacionaline pazangos programa jaunas zmogus yra suprantamas kaip 15-29 mety amziaus asmuo.

> Eurostato duomenys apie jaunimo dalj bendroje demografijoje, 7r.: http://ec.europa.eu/eurostat/web/youth/statistics-
illustrated.

6 LR Vyriausybés 2010-06-24 nutarimas Nr. 330 ,Dél ministrams pavedamy valdymo sri¢iy”, p. 1.6.4.
7 LR jaunimo politikos pagrindy jstatymas, 2003-12-04 Nr. IX-1871, 4 str.
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Jaunimo politika Lietuvoje reglamentuoja ir daugelis kity teisés akty.

« Kai kuriy laikotarpiy (2011-2013;
2014-2016) jgyvendinimo
veiksmy planai

« Regioninés politikos stiprinimo

2015-2017 veiksmy planas

« Lietuva 2030

ES Jaunimo strategija, Europa

2020

19 kity ES direktyvy,
komunikaty, reglamenty,
strategijy ir kt. dokumenty

tiesiogiai reglamentuojanciy
Jaunimo politikg

1 pav. Jaunimo politikag formuojantys dokumentai
Nacionalinés
Jjaunimo politikos
2011-2019 m.
plétros programa
Jaunimo
politikos
«Ir ne maziau nei Pi‘gt””du
40 kity teisés akty, BEIZIES
kuriuose
reglamentuojamos
Su jaunimu susietos
politikos kryptys
Saltinis — AAI

Auditas atliktas pagal Valstybinio audito reikalavimus® ir Tarptautinius auks$ciausiyjy audito
institucijy standartus®. Atlikdami auditg daréme prielaida, kad visi auditoriams pateikti dokumentai
yra teisingi, iSsamas ir galutiniai, o jy kopijos atitinka originalus.

Audito proceduros ir metodai aprasyti 2 priede.

8 Patvirtinta LR valstybés kontrolieriaus 2002-02-21 jsakymu Nr. V-26 (2015-10-23 Nr. V-213 redakcija).
9 3000-asis TAAIS ,Veiklos audito jgyvendinimo rekomendacijos” ir 3100-asis TAAIS ,Veiklos audito gairés — svarbiausi

principai” (http://www.vkontrole.lt/meniu.aspx?dok id=350 ).
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1.1.

VALSTYBINIO AUDITO ATASKAITA

AUDITO REZULTATAI

AR SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO SRITYJE SUKURTA
APLINKA JAUNIMO POLITIKAI |GYVENDINTI?

Jaunimo politika nepakankamai siejama su valstybés strateginémis kryptimis
ir Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos strateginiu veiklos planu

Jaunimo politikos srityje strateginio planavimo dokumenty daug, taciau jie tarpusavyje nesusieti.
Taip nesukuriama tinkama stebésenos sistema, kuri leisty identifikuoti aktualiausias problemas,
isSukius, su kuriais susiduria tam tikros jaunimo grupés, pastebéti naujas tendencijas ir atitinkamai
nustatyti jaunimo politikos priemoniy finansavimo prioritetus.

Vertinome, ar numatytos pagrindiniy valstybés strateginiy krypciy ir jaunimo politikos strateginio
planavimo dokumenty sasajos, uztikrinancios, kad buty sukurtos prielaidos jaunimo politika
jgyvendinti siekiant pazangos.

Jaunimo politikos strateginés veiklos kryptys, pagrindiniai tikslai ir uZzdaviniai jaunimo
problemoms spresti yra numatyti ES Jaunimo strategijoje®, JPP|"', NJPP'2 ir jg jgyvendinanciuose
veiksmy planuose’.

2 pav. Strateginiy dokumenty, reglamentuojanciy jaunimo politika, sasajy trakumas

ES Jaunimo strategija £S 2020 Lietuva 2030
2011-2018
Patvirtinta 2010 4
NPP 2014-2020 l
Nacionaliné jaunimo politikos Jaunimas - horizontalusis
2011-2019 plétros programa principas, taikomas visoms
viedosios politikos sritims I

L__q_____l

Saltinis — AAI

10 7. oficialiame Europos tinklalapyje: http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri= CELEX%3A52009DC0200 ,

" |R jaunimo politikos pagrindy jstatymas, 2003-12-04 Nr. 1X-1871 .

12| R Vyriausybes 2010-12-01 nutarimas Nr. 1715 ,Dél Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programos
patvirtinimo”.

13 LR socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymai: 2013-12-04 Nr. A1-661 ,Dél Nacionalinés jaunimo politikos 2011-
2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo”; 2015-01-09 Nr. A1-11 ,Dél
regioninés jaunimo politikos stiprinimo 2015-2017 mety veiksmy plano patvirtinimo”.
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Jaunimo politika neturi atsekamy sasajy su valstybés pazangos tikslais. ES jaunimo strategija
jgyvendinanti NJPP ir jos veiksmy planai neturi rysiy su ,Lietuva 2030" ' ir ,ES 2020"
jgyvendinancia NPP'5, Sios programos yra vienodos reiksmés valstybés strateginiai dokumentai (3
priedas), taciau jos nesusietos. Todél ministerijoje nejsitikinama, kad jaunimo horizontalusis
principas tinkamai jgyvendinamas gerinant jaunimo padétj Lietuvoje ir kad jo taikymas uztikrina
indélj j pokycius siekiant valstybés pazangos.

Strateginio planavimo metodika nustato'®, kad ministerijos, rengdamos SVP, turi atsizvelgti |
pagrindinius valstybés raidg uztikrinancius dokumentus, Vyriausybés programa ir prioritetus bei
kitus ilgos ir vidutinés trukmés planavimo dokumentus. Taip siekiama uztikrinti, kad pagrindiniai
valstybés tikslai ir uzdaviniai blty tinkamai valdomi ir jgyvendinami.

Vyriausybés kanceliarija teikia ministerijoms rekomendacijas, kaip uztikrinti reikiamas Seimo ir
Vyriausybés patvirtinty planavimo dokumentuose numatyty veiksmy ir ministerijy SVP sasajas,
kad tai baty padaryta tinkamai.

Vyriausybés kanceliarijos teikiamos rekomendacijos
® llgos ir vidutinés trukmés planavimo dokumenty (Vyriausybés programa, Nacionaliné
pazangos programa, Plétros programos) tikslai ir uzdaviniai turi badti susije su SVP, o
vertinimo kriterijai (rodikliai) perkelti j SVP.
®  Trumpos trukmés planavimo dokumenty: TVP, veiksmy plany priemonés, asignavimai ir

rezultato kriterijai turi bati perkelti j SVP; metiniy Vyriausybés veiklos prioritety rodikliai
perkelti j SVP.

Saltinis: Vyriausybes kanceliarijos isaiskinimas

SADM sudarydama 2015 m. SVP uztikrino tik dalj svarbiausiy dokumenty sasajy (zr. 1 pav.),

reglamentuojanciy jaunimo politika:

= Jaunimo politika formuojancios ministerijos SVP néra nurodyta jaunimo kaip horizontaliojo
NPP principo svarba. Horizontalusis principas reiskia, kad visos trys ,Lietuva 2030"ir NPP
pokyciy kryptys (sumani visuomené, sumanus valdymas, sumani ekonomika) aktyviai prisideda
prie jaunimo geroveés. Perkeltas jaunimo nedarbo vertinimo rodiklis (15-24 m.), taciau jis
neapima visos jaunimui priskiriamos amziaus grupés (14-29 m.).

= SVP sasajos su NJPP dalinés — neperkelti kriterijai, taciau biudZeto programoje ,Jaunimo
politikos jgyvendinimas” yra numatyta priemoné Siai plétros programai jgyvendinti. Regioninés
jaunimo politikos stiprinimo 2015-2017 m. veiksmy planas taip pat jgyvendinamas per
numatyta priemone biudzeto programoje. Todél neaisku, kaip matuojamas veiksmy plany
poveikis biudzeto programose.

= SADM yra NJPP koordinuojanti jstaiga, renkanti duomenis apie jy vykdyma is kity institucijy. 1S
19 valdymo sriciai priskirty vertinimo rodikliy j SVP perkeltas tik vienas. SADM teigimu, ne visi
NJPP rodikliai (13 i§ 19) yra priskirtini jos valdymo sriciai, o NJPP jgyvendinimui rengiami
veiksmy planai, kuriuose numatyti smulkesni nei priemonés veiksmai. Siuose veiksmy planuose
(ir Regioninés jaunimo politikos stiprinimo 2015-2017 m. veiksmy plane) rodikliai néra
numatyti.

14 LR Seimo 2012-05-15 nutarimas Nr. XI-2015 ,Dél Valstybés pazangos strategijos ,Lietuvos pazangos strategija ,Lietuva
2030" patvirtinimo”.

15 LR Vyriausybés 2012-11-28 nutarimas Nr. 1482 ,Dél 2014-2020 mety nacionalinés pazangos programos patvirtinimo”.
16 patvirtinta LR Vyriausybés 2002-06-06 nutarimu Nr. 827 (2010-08-25 Nr. 1220 redakcija).
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SADM, planuodama biudzeto léSas programai ,Jaunimo politikos jgyvendinimas”, strategiskai
svarbius dokumentus (veiksmy planus)'” suplanavo jgyvendinti per vieng SVP priemone. Be to, Siy
veiksmy plany priemonés dubliuojasi (4 priedas). Tokiu badu néra uZztikrinamas programos
grynumas, turintis jtakos visos programos efektyvumui ir rezultatui.

] SVP nejtraukus pagrindiniy planavimo dokumenty nuostaty (tiksly, uzdaviniy, jy pasiekimo
vertinimo kriterijy) ir neuztikrinus aiskiai atsekamy loginiy sasajy (rysys su strateginio planavimo
dokumentais pateikiamas per viena biudZeto programos priemone), prarandama intervencijos
logika, kuri rodo, kaip planavimo dokumentai atitinka strateginius valstybés tikslus ir formuojamos
politikos uzdavinius. Dél to itin sudétinga jvertinti programomis kuriama poveikj jaunimui.

Numatyti veiksmai ir priemonés ne visoms jaunimo grupéms

Strateginiuose dokumentuose planuojami institucijy veiksmai, kuriais siekiama spresti jaunimo

problemas ir taip gerinti jaunimo padétj Lietuvoje bei sukurti darnig aplinka ir prielaidas plétoti

testine jaunimo politika. Veiksmai turéty bati orientuoti j visa jaunimo amziy (14-29 m.), kaip tai

numatyta JPP]'8, taciau NJPP priemonése ir jy jvykdyma rodanciuose rodikliuose nustatéme dideliy

skirtumy:

®  jaunimo nedarbas matuojamas 16-24 m. amziaus asmeny grupéje;

= savarankiskai sportuojancio ir besimankstinancio jaunimo lygis vertinamas 19-25 m. amziaus
grupéje;

= narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimas matuojamas 15-34 m. asmeny grupéje;

= jaunimo, kasmet deklaravusio iSvykima i Lietuvos, dalis matuojama 15-29 m. asmeny grupéje;

® matuojant jaunimo pilietinés galios indeksa, pateikiamas mokiniy pilietinés galios indeksas
(mokiniai Lietuvoje paprastai buna 6-19 m. amziaus).

NPP, socialinés apsaugos ir darbo ministro valdymo srityje (2 prioritetas), yra matuojamas
vienintelis jaunimo nedarbo rodiklis, taciau ir jis neapima visy jaunimo amziaus grupiy — stebimas
tik 15-24 m. amziaus asmeny nedarbas.

Jaunimo nedarbo rodiklis ir kituose planavimo dokumentuose taip pat apima ne visg JPP]
apibrézta jaunimo amziaus grupe. Vertinamas biudzeto |éSomis finansuojamy priemoniy
skirtingoms amziaus grupéms efektyvumas.

Eurostatas matuoja 15-24 m. amziaus jaunimo nedarbg, siekdamas duomenis palyginti visose ES
Salyse. Lietuvoje nustacius 14-29 m. jaunimo amZziaus grupe, jaunimo nedarbo lygio stebéjimas
nebuvo iSpléstas iki nacionalinio amziaus jvercio ir pateikiamas 15-24 mety rodiklis. Duomenis
apie jaunimo nedarba Lietuvoje renka Statistikos departamentas ir Lietuvos darbo birza (5
priedas).

7 LR socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymai: 2013-12-04 Nr. A1-661 ,Dél Nacionalinés jaunimo politikos 2011-
2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo”; 2015-01-09 Nr. A1-11 ,Dél
regioninés jaunimo politikos stiprinimo 2015-2017 mety veiksmy plano patvirtinimo”.

18 | R jaunimo politikos pagrindy jstatymas, 2003-12-04 Nr. IX-1871.
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3 pav. Jaunimo amziaus apibrézties ir nedarbo stebéjimo rodiklio skirtumai strateginio planavimo

dokumentuose
SADM SVP pateikiant veiklos NPP jaunimas apibréziamas NJPP jaunimas apibréziamas,
konteksta jaunimo nedarbas kaip asmenys, priklausantys kaip jtvirtinta JPP] — 14-29 m.
iSskiriamas 16-29 m. asmeny 15-29 m. amziaus grupei. amziaus grupé.
e ) e ) e )
Numatant strateginius Numatant tikslus ir
ministerijos tikslus, jaunimas horizontaliuosius principus, Tikslai numatomi visai
priskiriamas 14-29 m. jaunimas priskiriamas 15— jaunimo grupei.
amziaus grupei. 29 m. amzZiaus grupei.
= J S v = v
@ Y a D [ Y
l\iesciazzb;v:::ir\i;muglgﬁt:ﬂgs Nedarbo vertinimo rodiklis Jaunimo nedarbo vertinimo
' aus) 15-24 m. kriterijus 16-24 m.
grupéje.
kL v / \ \ v / \L J/
Saltinis — AAI

Strateginio planavimo dokumentuose neuztikrinama vienoda jaunimo amziaus apibréztis, todél
ne visos amziaus grupés gali gauti politikos priemonémis gaunama nauda.

Neuztikrinus vienodos jaunimo amziaus apibrézties matuojant jaunimo politikos jgyvendinimo
rezultatus, skirtingi ministrai savo valdymo srityse formuodami politika gali numatyti priemones,
orientuotas ne | visa JPP] numatyta jaunimo grupe. Be to, matuojant skirtingus rodiklius
nevienodoje jaunimo amziaus grupéje, SADM kaip politikos formuotojas negauna objektyvios
informacijos apie viso jaunimo padéties kitima Lietuvoje.

Nematuojamas valstybés veiksmais kuriamas poveikis jaunimui

Ne visi strateginiy dokumenty vertinimo rodikliai atskleidZia jaunimo padéties kitimo tendencijas.
Kokybiniai rodikliai, galintys parodyti jaunimo pazanga, yra numatyti, taciau neatliekami tyrimai ir
situacijy analizés, siekiant juos jvertinti. Tokiu badu nesurenkama aktuali ir pakankama informacija
apie jaunima.

NPP ir NJPP numatyta priemoniy jgyvendinimo stebésena turéty uztikrinti, kad siekiami rezultatai
orientuoti j pazanga ir rodo jaunimo padéties kitima.

NJPP numatytais kriterijais siekiama jvertinti, kaip kito jaunimo situacija, jgyvendinus valstybés
[éSomis finansuojamas intervencijas.

NJPP jgyvendinamas per veiksmy planus, kuriuos ministras tvirtina 3 mety laikotarpiui. Jvertinus,
kaip Sie planai buvo vykdomi 2015 metais, nustatyta, kad nebuvo pasiekti 4, néra duomeny arba
nepamatuoti 6 is patvirtinty 19 rodikliy, t. y. daugiau nei pusé visy rodikliy. 1 lenteléje pateikiami
nepasiekti arba nematuojami rodikliy jverciai 2015 m. su masy pastabomis. Nepasiekus rodikliy,
lieka neaisku, ar efektyviai panaudotos veikloms finansuoti skirtos léSos.

LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES KONTROLE 13



VALSTYBINIO AUDITO ATASKAITA _

1 lentelé. NJPP nepasiekti arba nematuojami rodikliai

Planuota Pasiekta

Rodiklis reiksmeé reiksmeé Pastabos
2015 m. 2015 m.
Jaunimo nedarbas (16-24 m.) - 3,9 proc. ReikSmé nenumatyta visiskai

Registruoty jauny 16-24 m.
bedarbiy santykis su 16-24 m.
darbingo amziaus gyventojais

Savarankiskai sportuojancio ir 79,3 proc. - Nuo 2014 m. tokie duomenys néra

besimankstinancio jaunimo (19-25 renkami. 2014 m. KKSD atliko

m.) dalis Salyje (procentais) sociologine apklausa, kuri parodé, kad

(vertinama sociologiniy apklausy 15-34 m. asmeny grupéje sportuoja ar

budu) mankstinasi 81 proc. Zzmoniy, taciau
vertinama jaunimo amziaus grupé néra
iSskirta

Narkotiniy ir psichotropiniy 2,9 proc. - Tyrimas atliekamas tik kas 4 metus,

medziagy vartojimo paplitimas 2015 m. nebuvo atliktas

tarp jauny asmeny (15-34 m.)

Akredituoty jaunimo darbuotojy 600 183 2015 m. nebuvo akredituota né vieno

skaicius (iki 2015 (iki 2015 darbuotojo, paskutiniai akredituoti 2013

m.) m.) m. pabaigoje-2014 m. pradzioje.

Pasibaigus ES |éSomis finansuojamam
projektui, VB lé3y akreditavimui

nebeskirta.
Jaunimo, priklausancio jaunimo 14,4 proc. - 2015 metais néra daryta tyrimy ar
organizacijoms, dalis studijy apie jaunimo dalyvavima

jaunimo organizacijy ir kity NVO
veikloje, nors 03.02 programoje vienas
i$ rodikliy — skaicius jaunimo,
priklausancio organizacijoms,.

Saltinis — AAI, NJPP 2014-2016 m. TVP 2015 m. ataskaita

Nenustacius tinkamy rodikliy ir jy nepamatavus, neuztikrinama, kad valstybé matuoty biudzeto
léSomis kuriama poveikj. Nejsitikinama, kad skirtos IéSos jaunimo politikai jgyvendinti panaudotos
rezultatyviai ir lémé teigiamg jaunimo padeties kitima.

Lietuvoje tarpinstituciniai veiklos planai finansuojami visy jame dalyvaujanciy asignavimy
valdytojy finansiniais iStekliais. Finansavimas TVP veikloms ir priemonéms planuojamas
preliminariai. Vertinant nusistovéjusia praktika, paprastai priemoniy jgyvendinimui skiriamos
mazesnés nei planuotos biudzeto léSos: NJPP 2014-2016 m. veiksmy planui vykdyti SADM srityje
planuota skirti ~550 takst. Eur, panaudota apie 100 takst. Eur maziau.

Egzistuojant situacijai, kai politika formuojama vieno ministro valdymo srityje, o IéSas i$ suplanuoty
asignavimy skiria kiti ministrai, néra uztikrinamas veiksmingas sektoriy bendradarbiavimas. Kiekvienas
ministras prioriteta problemy sprendimui teikia savo valdymo srityje.

Siekiant tinkamo atsako j jaunimo poreikiy tenkinima, turéty bati imamasi veiksmy atnaujinti
strateginius jaunimo politikos dokumentus. Planuojama 2017-2019 m. NJPP veiksmy
jgyvendinimo plane nustatyti rodiklius, atspindincius JPP] nustatyto amziaus jaunimo padéties
kitima. O NPP papildyti reikSmingais jaunimo padéties stebésenos kriterijais ir sukurti
mechanizma, leidZiantj visapusiskai jvertinti jaunimo horizontalaus principo jgyvendinima.

LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES KONTROLE 14



1.4.

VALSTYBINIO AUDITO ATASKAITA _

Jaunimo politikos jgyvendinimo programa planuojama neambicingai

Vertindami biudzeto programos priemoniy stebéseng kokybiniu aspektu, siekéme issiaiskinti, ar
patvirtinti rodikliai leidzia tinkamai jvertinti jaunimo padéties pokycius ir ar planuojami ambicingai.

Ministerija, planuodama Jaunimo politikos jgyvendinimo programos priemones, nesilaiké teisés
akty reikalavimy' - kriterijai neorientuoti j pazanga. Siektinos jy reikSmeés mazesneés uz praeitais
metais pasiektus rezultatus, taip nevertinamas jaunimo padéties geréjimas.

2013-2015 metais programos rodikliai jvykdyti 100-600 proc. lygiu (6 priedas). Ministerija kasmet

nurodé panasias rodikliy virSijimo priezastis: dalyvavo daugiau, nei planuota, Zmoniy, jgyvendinta
daugiau, nei planuota, projekty, padidéjo susidoméjimas ir pan.

2 lentelé. Jaunimo politikos jgyvendinimo programos rodikliy planavimas ir jgyvendinimas 2013-2015 m.

Priemoneés pavadinimas Planuota Ivykdyta

2013 2014 2015 2013 2014 2015
Jaunimo dalis projektuose 4 4 43 4,8 6,6 7,5
AJC/AEV lankanciy asmeny didéjimas 10 29 30 28 87 208
LT/PL projektuose dalyvaujanciy 350 350 350 444 525 394
Zmoniy sk.
NVO jaunimo politikoje skaicius 160 160 160 186 178 194
Jauny asmeny projektuose sk. 16000 16000 16500 30374 40781 45305
Eurodesko atsakyty uzklausy sk. 450 450 600 1524 1318 1131
Eurodeska aplankiusiy asm. sk. 600000 600000 | 650000 | 652483 | 614769 | 605343
Jaunimo, dalyvaujancio AJC, AJE sk. 7900 8500 9000 9196 12250 15028
ERASMUS/Veiklus jaunimas projekty 167 100 110 183 124 121
sk.
Projekty, iniciatyvy uzsienio 3alyse 2 2 2 2 2 5
jaunimui remti sk.
Jaunimo, priklausancio jaunimo 14 9,5 9,2 6,7
organizacijoms, dalis proc.
Saltinis — AAI

Programoje stinga kriterijy, kurie parodyty jaunimo politikos kaip horizontalaus principo

jgyvendinimo rezultata:

= Atsizvelgiant j strateginj tikslg skatinti jaunimo dalyvavima, biudZzeto programoje numatyta
skatinti jauny Zmoniy dalyvavima jaunimo organizacijose. Nustatytieji vertinimo kriterijai
.dalyvavimas atrankos projektuose ir projektinése veiklose” (patvirtinti trys savo esme panasus
vertinimo kriterijai) — rodo tik kiekybinj dalyvavimo aspekta. Néra vertinama, kokig nauda Sis
dalyvavimas suteiké, ar jis aktyvus, ar pasyvus.

= Nustatytas vertinimo kriterijus ,organizuoty renginiy skaicius”, kurio reikSmé nekinta keleri
metai, taip pat nerodo siekiamos pazangos, neaisku, ar apskritai atspindi uzdavinio — skatinti
jaunus uzsienio lietuvius puoseléti lietuviy tautinj tapatuma, lietuvybe ir bendruomeniskuma —
jgyvendinima, neleidzia jvertinti sukurto poveikio.

= Kriterijus, nurodantis skaiciy valstybés ir savivaldybiy institucijy bei nevyriausybiniy
organizacijy, dalyvaujanciy vykdomoje jaunimo politikos srityje, neatskleidzia, koks Sio

19 R finansy ministro 2010-10-05 jsakymu Nr. 1K-330 patvirtinta Strateginio planavimo dokumentuose naudojamy
vertinimo kriterijy sudarymo ir taikymo metodika, 29 p.
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dalyvavimo rezultatas, kaip uztikrinama, kad visos | sarasg patenkancios NVO ir
bendruomeninés organizacijos is tiesy dalyvauja vykdomoje jaunimo politikoje.

Jaunimo dalyvavimas ir jaunimo organizacijy indélis j sprendimy priémima Lietuvoje
matuojamas tik kiekybiskai — nevertinant kuriamo rezultato. Remiantis Europos chartija dél
jaunimo dalyvavimo vietos ir regioniniame gyvenime?’, sis dalyvavimas ES suprantamas kaip
aktyvus jaunimo grupés jsitraukimas | vieSaja politika, struktdrinio dialogo skatinimas ir kiti
bldai atstovauti jaunimo interesams vieSajame valdyme. Kiekybinis jaunimo organizacijos
nariy skaicius ar paciy organizacijy skaiciaus matavimas nerodo jy indélio j vieSosios politikos
formavima.

Europos Komisijos rekomendacijos dél kokybisko darbo su jaunimu

Europos Komisija (EK) 2015 metais publikavo tyrima, kas yra kokybiskas darbas su jaunimu.?!
Skiltyje apie jaunimo politikos rodiklius EK konstatavo, kad batina nacionalines politikas
orientuoti ne j kiekybiniy rodikliy pasiekima, o j kokybinius rezultatus.

Kaip kokybiniy ir j efektg orientuoty rodikliy pavyzdzius EK pateikia jgyty kompetencijy /
jgudziy matavima, pakeistos nuomonés ar pozilrio vertinima (visuomenés tyrimai ir pan.),
iSugdytus minkstuosius gebéjimus (pvz., bendradarbiavimas), jgytas Zinias.

ISanalizave 2015 m. Jaunimo politikos jgyvendinimo programos vertinimo rodiklius manome, kad
jie atitinka tradiciSkai matuojamus kiekybinius jaunimo politikos rodiklius (matuojamas dalyviy
skaicius, NVO skaicius, atviry jaunimo centry / erdviy skaicius), taciau nerodo tikrojo Sios politikos
priemonémis kuriamo kokybinio rezultato. Rodikliai planuojami neambicingai, nesilaikant teisés
akty reikalavimy, neleidzia jvertinti jaunimo padéties kitimo Lietuvoje ir pasiektos pazangos.

Atsizvelge | tai, rekomenduojame konkrecias priemones ir jy vertinimo rodiklius planuoti
ambicingai, nustatyti kokybinius paZangos vertinimo kriterijus. Tokiu bddu sudaryti prielaidas
ministerijos ir jos institucijy veiksmus planuoti siekiant bendros valstybés pazangos ir jaunimo
padéties kitimo.

20 perziaréta Europos Chartija dél jaunimo dalyvavimo vietos ir regioniniame gyvenime, Zr. Europos Tarybos tinklalapyje (angly kalba):
https.//www.coe.int/t/dg4/youth/Source/Coe youth/Participation/COE charter participation en.pdf

21 Kokybiskas darbas su jaunimu, angl. Quality Youth work, zr. (angly kalba):
http://ec.europa.eu/youth/library/reports/quality-youth-work en.pdf
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AR LESOS JAUNIMO POLITIKAI SOCIALINES APSAUGOS IR
DARBO SRITYJE PANAUDOTOS SIEKIANT POVEIKIO JAUNIMUI?

SADM lésas jaunimo politikai finansuoti panaudojo ne paciu racionaliausiu badu. JRD, panaudojes
veiklai skirtas Iésas, nejvykdé visy jam pavesty funkcijy ir nesukaré geriausio rezultato, neuztikrino

kokybiskos atrankos projekty kontrolés, jie finansuoti ne paciu ekonomiskiausiu badu ir nesiekiant
poveikio jaunimui.

Socialinés apsaugos ir darbo srityje 2015 metais buvo skirta 17 177,5 tlkst. eury valstybés
biudZzeto ir Europos Sajungos lésy jvairioms su jaunimo politikos jgyvendinimu susijusioms
priemonéms finansuoti. Audito metu vertinome kai kuriy biudzeto programy priemoniy lésy
naudojima jaunimo politikai jgyvendinti.

Vertinty programy asignavimai 2015 m.

® 02.13 programa - tikslinés dotacijos jaunimo teisiy apsaugai 790 takst. eury

® 03.02 programa — 1 123,3 takst. eury. IS jy vertintos priemonés:

o Regioninés jaunimo politikos stiprinimo 2015-2017 m. veiksmy plano priemoniy
vykdymas 2015 m., NJPP 2014-2016 m. veiksmy plano vykdymas SADM srityje 2015 m.,

o ES programos ,Erasmus +" ir ,Veiklus jaunimas” jgyvendinimo Lietuvoje bendras
finansavimas;

o Atrankos konkursy organizavimas.

Audito metu siekéme kompleksiskai jvertinti, kaip buvo naudotos léSos jaunimo politikai
jgyvendinti socialinés apsaugos ir darbo srityje. Analizavome, ar valstybés biudzeto |éSos naudotos
siekiant jaunimo padéties pokydiy, laikantis teisés akty ir ar vieSojo administravimo institucijos
vykdé savo veikla, vadovaudamosi naudingumo visuomenei poziQriu.

4 pav. Lésy naudojimo 2015 metais trakumai
Netolygiai organizucjamas
Jjaunimo politikos vykdymas
Planuoj_a_ma . Tiksliné dotacija
neambicingai jaunimo teisiy
. _— apsaugai
Kity k“TE"_UU__ savivaldybése, SIRK
vykdymas virgija pareigybei iglaikyti
planuotus pasiekti (02.13 programos
rodiklius 1&30s)
78,3 tikst. eur 790 tiikst. eur
o Veiklos efektyvumo
Eesyzg!k.rlnamas trokumai, neracionaliai
okybinio . -
rezultato siekimas IRD veiklai finansuoti naudojamos VB Iésos

Uisienio lietuviy
rémimas,
33,6 tikst. eur

NeuZtikrinamas ir
nevertinamas projekty
kokybinis poveikis
Jjaunimui, dubliucjamos
veiksmy plany priemonés,
traksta projekty vykdymo
kontrolés

Saltinis — AAI Eur
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Regioninés jaunimo
politikos ir NJPP
priemoniy
jgyvendinimas,
atrankos projektai

602,3 thkst. eur

Erasmus+ ir Veiklus
jaunimas
kofinansavimas

141,9 tikst. eur

233,3 tikst.eur

Lésos skirtos jstaigai,
neturinéiai teisés juy
gauti
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SADM daugiausia démesio ir finansiniy iStekliy skiria jaunimo nedarbo problemoms spresti, nors
2015 m. sis lygis Lietuvoje (16,3 proc.) buvo mazesnis nei ES vidurkis (19,7 proc.)??. Taip ministerija
skyré per mazai démesio kitoms svarbioms jaunimo problemoms spresti. Jaunimo nedarbo lygis
labai mazéja (2016 m. geguzés men. sieké 13 proc.)??, taciau ir 2016 m. ministerija 83 proc.
asignavimy suplanavo nedarbo problemoms spresti.

5 pav. LéSos jaunimo politikai 2015-2016 metais (takst. Eur)

= 2015 =2016
20000 12121,5
10000 [ — | 3000 3000 142 142 1914 1974
0 —_—
LéSos uzimtumui ir Erasmus programa  Erasmus administravimo  Jaunimo politikos
nedarbo mazinimui (studenty mobilumas) kofinansavimas igyvendinimo programa
ir tiksliné dotacija SJRK
Saltinis — AAI

Jaunimo politika jgyvendinama JPP] numatytose 10 veiklos sri¢iy?*, kurios apima ES jaunimo
strategijoje numatytas 8 veiksmy kryptis. Ministerija formuoja ar dalyvauja formuojant politika
daugelyje Siy krypciy, bet daugiausia veiksmy imamasi siekiant spresti jaunimo nedarbo problemas.

Neabejotina, kad tai ilga laika buvo labai aktuali problema. Paskutiniy tyrimy duomenys?® rodo,
kad ir jaunimo emigracija, kuri dazniausiai siejama su nedarbo problemomis, nemazéja — 2015
metais jaunimas sudaré 49 proc. visy emigravusiy zmoniy. Tvirtinant léSas biudZzeto programoms
néra vertinamas finansuoty priemoniy kokybinis poveikis jaunimui.

6 pav. ES jaunimo strategijos kryptys ir pagrindinés jas koordinuojancios institucijos

’/"7_7"\
4 ™
SMm ) \
Svietimas ir ‘l
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/' \\ |\ mokymas | e
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= L Kdrybiskumas ‘ \\7// II‘ UZimtumas
ir kultara | . | irveslumas |
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( Jaunimas ir \" b ES jaunimo \ "'/ Sveikata i SADM
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22 EUROSTAT praneéimas apie nedarbo lygj ES, 7r.: http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7197743/3-
01032016-AP-EN.pdf/d91b795a-f165-4a39-a961-1ae07d6c4b13

23 Statistikos departamento duomenys, pateikiami teminéje nedarbo lygio lenteléje:
http://osp.stat.gov.It/web/guest/statistiniu-rodikliu-analize?portletFormName=visualization&hash=7131a78c-7821-41ff-
b06d-9e74188d1295

24 R jaunimo politikos pagrindy jstatymas, 2003-12-04 Nr. IX-1871, 4 str.

25 Simanskiené L., Pauzuoliené J., Emigracija Lietuvoje: prieZastys ir padariniai, Klaipédos universitetas, Socialiné teorija,
empirija, politika ir praktika, 2014 Nr. 8; Rudzinskiené R., Paulauskaité L., Lietuvos gyventojy emigracijos priezastys ir
padariniai Salies ekonomikai, Socialine teorija, empirija, politika ir praktika, 2014 Nr. 8; kt.
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Nuo 2015 m. Lietuvoje pradétas vykdyti Jaunimo garantijy iniciatyvy projektas, kurio pagrindinis
tikslas — uztikrinti, kad formalyjj moksla baige jaunuoliai nuo 16 iki 29 mety per 4 ménesius gauty
darbo, stazuotés ar praktikos pasiilyma. Atkreipéme démesj, kad JGI projekto priemonés yra
orientuotos j neaktyvius jaunuolius, kurie (remiantis teikta NEET statistika) sudaro apie 6 proc.
visos 16—-29 m. amziaus grupés asmeny.

Eksperty vertinimas dél JGI jgyvendinimo
Iki 2018 m. vykdant JGI projekta tikimasi jtraukti 35 tokst. NEET j darbo rinka (apie 6 proc. visy
16-29 m. asmeny). Tam skirta 69 min. Eur ES lésy.

Ekspertai pazyméjo, kad realus NEET jaunuoliy skaicius Lietuvoje yra mazesnis, nei skelbia oficiali
statistika. Tai patvirtina JRD paskelbti duomenys, pagal kuriuos 2016 m. sausio 1 d. Lietuvoje jy
buvo 19,8 tikst., t. y., beveik 30 tlkst. maZiau, nei suskaiciuota rengiant projekto paraiska.

Finansy ministerijos atlikto vertinimo duomenimis, pagal dabartine jaunimo nedarbo situacija
Lietuvoje valstybé nebeatitikty EK1303/2013 ir 1304/2013 reglamenty reikalavimy paramai
gauti. Pagrindinis ja gauti keltas reikalavimas: jaunimo (15-24 m.) nedarbo lygis 2012 m. turéjo
bati virsijes 25 proc., arba aukstesnis nei 20 proc., ir per 2012 m. padidéjes daugiau nei 30 proc.

Saltinis: Europos socialinio fondo paramos ir jaunimo uzimtumo iniciatyvos veiksmingumo, efektyvumo ir
poveikio, jskaitant jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinima, vertinimas.

Tolesniuose poskyriuose detalizuojame nustatytus IéSy naudojimo trikumus 2015 metais.

Jaunimo politika savivaldybése organizuota nevienodai, o Jaunimo reikaly
departamentas neatlieka visy jam pavesty funkcijy

SADM skiria tikslinés dotacijos léSas savivaldybéms ir taip kuria aplinka jaunimo politikai
jgyvendinti. Vertinome, ar ministerija turi galimybe uztikrinti, kad skirtos léSos buty panaudotos
numatytam tikslui. Tikslinés dotacijos valstybés deleguotai funkcijai jgyvendinti®® naudojamos
iSlaikyti savivaldybése patvirtintai SIRK pareigybei. 2015 m. kiekvienai savivaldybei buvo skirta nuo
11981 iki 14 298 eury tikslinés dotacijos lésy.

Ministerija numato veiklos uzduotis, kurias, atsizvelgdami | savo savivaldybés jaunimo politikos
padétj, pasirenka jgyvendinti koordinatoriai (2015 m. i$ SeSiy numatyty uzduociy SJRK turéjo
pasirinkti vykdyti keturias) ?’. Uz Sios veiklos koordinavima ir metodinj vadovavimga yra atsakingas
JRDZ, kuris atsako ir uz valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy veikla jaunimo politikos
srityje. Laikémés nuostatos, kad departamentas pats atlieka jam pavestas vykdyti uzduotis, o 80
proc. apklausos dalyviy yra patenkinti JRD darbu.

Siekdami jvertinti JRD metodinio vadovavimo ir koordinavimo pakankamuma, kitas jaunimo
politikos problemas, su kuriomis susiduria SJRK, taip pat jvertinti, ar sukurtas ir veikia lésy
panaudojimo kontrolés mechanizmas, atlikome apklausa??, kurios rezultatai pateikti 7 paveiksle.

26| R vietos savivaldos jstatymas, 1994-07-07 Nr. |-533, 7 str. 22 d.

27 Rekomendacinio pobidzio uzduotys 2015 metams: JGI gyvendinimo partneriy, galin¢iy dirbti su NEET, jy, tinklo
sukdrimas savivaldybéje; jaunimo politikos savivaldybéje kokybés vertinimas; bendradarbiavimas su AJC ir AJE;
tarpsektorinis bendradarbiavimas; jaunimo dalyvavimas; jaunimo, su jaunimu dirbandiy organizacijy ir vietos
bendruomeniy partnerystés inicijavimas.

28| R socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006-04-11 jsakymu Nr. A1-100 (2011-01-27 Nr. A1-40 redakcija) patvirtinti
Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostatai, 8.3 ir 9.3.3 p.

2K lausimynas 2016-04-15 radtu Nr. A-(10-4484)-697 issiystas visoms savivaldybéms, sulaukta atsakymy i$ 58.
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7 pav. Ne visose savivaldybése jaunimo politika vykdyta tolygiai

29 savivaldybése SIRK
ne visg vsavo darbo
laikg vykdé jaunimo

politika, nes jiems
buvo pavestos kitos
uzduotys

Tik 18 savivaldybiy
SJRK pavaldis ar
atskaitingi
administracijos

direktoriui*

3 apklaustose
savivaldybése SIRK -
ne valstybés
tarnautojas, tokiu
badu néra uztikrintas
vienodas veiklos
atskaitingumas*

6 savivaldybése
SJRK etatai
klausimyno pildymo
metu neuZtimti, o
2015 m. vyko didelé
jy kaita

5 apklaustose
savivaldybése SIRK
nevykdé veiklos
pagal SADM
rekomenduotas
veiklos kryptis

Saltinis — AAI

* Naujoje JPP| jstatymo redakcijoje numatytas aiSkesnis SJRK funkcijy ir pavaldumo reglamentavimas, kuriame
numatyta, kad tai valstybés tarnautojas, pavaldus administracijos direktoriui, o pareigybés apraSymas tvirtinamas
vadovaujantis ministerijos parengtu tipiniu Sios pareigybés aprasymu (teisés akto projektas pateikiamas projekty
apskaitos registre TAR Nr. 15-14447(3) ir jtrauktas j jstatymy paketq).

2015 metais savivaldybés IéSas panaudojo SJIRK pareigybei islaikyti (jy patvirtinta 60). Ministerija
uztikrino finansine dotacijy naudojimo kontrole, taciau neuztikrinami vienodi SJRK veiklos
principai, kad jaunimo politika baty jgyvendinama nuosekliai.

Atsizvelgdami | savivaldybiy apklausos rezultatus audito metu jzvelgéme tobulintiny dalyky
departamento ir ministerijos veikloje.

SJRK nurodyti pagalbos vykdant jaunimo politika trakumai
® 16 apklausty SJRK (28 proc.) nurodé, kad 2015 m. stigo JRD metodinés pagalbos atliekant
Jaunimo kokybés savivaldybése vertinima;
= 22 SJRK nurodé, kad dél to, kad valstybiniu lygmeniu néra uztikrinta vienoda jaunimo
amziaus apibréztis, renkant informacija susiduriama su sunkumais;
® 2015 m. nebuvo sukurta bendra duomeny bazé, kuri uztikrinty NEET jaunimo
identifikavima, bet is SJRK buvo prasoma teikti apie juos duomenis savivaldybése

= Jaunimo reikaly departamentas, vykdydamas pavestas NJPP veiksmy plano priemones 2015
metais, ne visais atvejais pasieké kokybe grjsta rezultaty, kai kuriais atvejais pats nevykde
numatyty veikly, perleido jy vykdyma NVO arba pirko paslaugas is kity tiekéjy:

o departamento darbuotojai, vykdydami uzduotj organizuoti tarpsektorines vietos jaunimo
problematika atitinkancias veiklas, lankési tik vienoje i 60 savivaldybiy (3 kartus):
organizuoti susitikimai su savivaldybéje esanciy jstaigy, institucijy, organizacijy atstovais
dél efektyvesnio sunkaus elgesio jaunuoliy jtraukimo ir tarpzinybinio bendradarbiavimo
stiprinimo. Lieka neaisku, ar kitose 59 savivaldybése néra panasaus pobudzio problemy su
sunkaus elgesio jaunuoliy jtraukimu;

o departamentui buvo pavesta uztikrinti 2015 metais pasibaigusio ES projekto ,Nacionaliné
savanoriskos veiklos programa” testinuma: projekto partneriai buvo 320 savanorius
priimanciy organizacijy, po projekto pabaigos sutartys pratestos tik su septyniomis (tai
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sudaro 2 proc. buvusio skaiciaus). Savanorysté skatinama per JG| jgyvendinima, bet kyla
klausimas, kokiy veiksmy imamasi skatinant ne probleminiy jaunuoliy savanoryste;

o departamentui buvo pavesta sukurti jaunimo darbuotojy kompetencijy duomeny baze.
Nurodoma, kad JRD tinklalapyje sukurta speciali skiltis ,Jaunimo darbuotojai”. Jvertinus joje
pateikiama informacijg nustatyta, kad néra darbuotojy kompetencijy duomeny bazés, joje
yra tik pasibaigusio projekto duomenys ir vieSinimo skelbimai. Pateikiama 2014 m.
informacija, naujy duomeny néra;

o departamentui buvo pavesta sukurti ir jgyvendinti neformaliuoju badu jgyty kompetencijy
pripazinimo sistemga, bet nurodoma, kad si funkcija atliekama vykdant JGI projekta, lieka
neaisku, kaip Si sistema turéty veikti su aktyviais jaunais asmenimis;

o 2015 m. turéjo bati parengtas darbo su jaunimu koncepcijos projektas. Si priemoné
jgyvendinta viesyjy pirkimy badu — nupirkta darbo su jaunimu Lietuvoje analizé (kaina 2,9
tlkst. Eur, teikéjas — fizinis asmuo). Jos pagrindu kurtas koncepcijos projektas. Kadangi
vienas departamento tiksly — analizuoti jaunimo, jaunimo organizacijy ir su jaunimu
dirbanciy organizacijy bukle Lietuvoje®, manome, kad departamentas turéjo pats atlikti
darbo su jaunimu Lietuvoje analize ir jos pagrindu kurti koncepcija;

o departamentui pavesta sukurti ir jgyvendinti bendra jaunimo informavimo ir konsultavimo
sistema, kuri apimty nacionalinj ir vietos savivaldos lygmenis. Priemone vykdé tam
finansavima i$ departamento gavusi NVO, nors jaunimo konsultavimas ir informavimas
priskiriamas departamento veiklos uzdaviniams3'.

= Departamentas dalies pavesty uzduociy nevykdé ir uz 75 tukst. Eur paslaugas pirko i$ NVO?3?
(3 lentelé):

3 lentelé. JRD uzduotys, perduotos vykdyti NVO
NVO paraiskoje dél
finansavimo 2015 m.
nurodyti uzdaviniai ir
veiklos

JRD metiniame veiklos plane
numatytos funkcijos 2015
metais

Pastebéjimai

|lgyvendinti  jaunimo ir su | Plétoti Jaunimo organizacijy | Nesukurta galimybé jvertinti, koks kiekvienos i$
jaunimu dirbanciy organizacijy | veiklos kokybés gerinimo | veikiandiy Saliy indélis j kokybés gerinima, kaip jj atskirti.
veiklos  kokybés gerinimo | sistema ir uztikrinti nariy

sistema pritraukima.

Sukurti ir jgyvendinti vieninga
jaunimo  informavimo  ir
konsultavimo  sistema,  kuri
apimty nacionalinj ir vietos
lygmenj.

Plétoti jaunimo informavima
ir konsultavima nacionaliniu
ir  regioniniu  lygmeniu.
EURODESK Lietuva
programos administravimas.

Paslaugai pirkti (ne EURODESK projektui) JRD
organizavo pirkimus, kuriuos laiméjo NVO. Ta pati NVO
vykdo JRD projekta EURODESK (tai jaunimo
informavimo tinklas).

Palaikyti jaunimo reikaly tyréjy
tinkla

Sukurti funkcionuojantj
tyréjy tinklg ir uztikrinti jo
funkcionavima.

Itin sudétinga jvertinti, koks kiekvienos i$ veikianciy
saliy indélis j tyréjy tinkla.

Organizuoti  kompetencijos
tobulinimo veiklas (mokymus,

SIRT apklausa apie jy 2011-
2015 mety veikla.

JRD priemone jgyvendino Sias paslaugas pirkdama i$
NVO. Atsizvelgiant j jo veiklos nuostatus (9.3.3 p.), SIRT

seminarus ir kt) savivaldybiy | Atlikta analizé ir jvertinta | koordinavimu, konsultavimu ir metodiniu vadovavimu
jaunimo reikaly taryboms, | veikla,  nustatant  SJRT | turi uzsiimti JRD, o ne pirkti paslaugas i$ NVO.

siekiant stiprinti jy veikla. poreikius ir kt.

Saltinis — AAI

Esant JRD ir vienos NVO veiklos sutapimams, paciam departamentui nejgyvendinant pavesty

funkcijy, neuztikrinus pasibaigusiy ES projekty veikly testinumo, departamentas, naudodamas

30 | R socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006-04-11 jsakymu Nr. A1-100 (2011-01-27 Nr. A1-40 redakcija) patvirtinty
Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty 8.2 bei 9.2.1 p.

31 Ten pat, 9.2.1; 9.3.3 ir 9.4.5 p.

32 | R socialinés apsaugos ir darbo ministro 2015-02-05 jsakymu Nr. A1-64 patvirtinti Jaunimo koordinacinés veiklos ir
jaunimo politikos plétojimo tikslinés programos finansavimo 2015-2016 metais konkurso nuostatai.
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valstybés biudzeto 1éSas veiklai vykdyti, turéty uztikrinti, kad suformuluotos uzduotys buty
atliekamos kokybiskiau ir paties departamento darbuotojy, o ne perkamos i$ treciyjy saliy.

Nenumatytas ir nevertinamas konkursais remiamy projekty poveikis
Jaunimui

Analizuodami léSy panaudojima jaunimo politikai, vertinome projekty konkursy?? organizavima,
vykdyma ir atsiskaitymo kontrole, remdamiesi Siais vertinimo kriterijais: atrinkti projektai atitinka
nuostatus, projektuose dalyvauja jaunimo grupei priskiriami asmenys, sukurtas ir veikia tinkamas
jy kontrolés mechanizmas, nuostatuose néra NVO dalyvavima ribojanciy salygy.

Projekty konkursai vykdomi nenustacius aiskiy tiksly3* ir kokybiniy jy pasiekimo jvertinimo
kriterijy, pamatuojanciy, kaip jy vykdymas prisidéty prie jaunimo politikos kokybisko
jgyvendinimo: problemy sprendimo, palankiy salygy formuotis jauno Zmogaus asmenybei ir jo

integravimuisi j visuomenés gyvenima sudarymo ir pan.

8 pav. Projekty atrankoje, finansavime ir priezitroje dalyvaujanciy jstaigy schema

Projekty artankos

nuostaty tvirtinimas SADM

JRD - atrenka,

SPPD pasiraso

Projekty atrankos remiantis . .
ety L . finansavimo
organizavimas ir [e3y | nuostatais privalo .
. il sutartis ir perveda
skyrimas uztikrinti atrankos lotas

projekty vykdyma

I
I |

Atlieka ataskaity

Priziari

Projekty kontrole finansavimo vertinima
kontrole (2015 m. 5 proc.
projekty)

Teikia ataskaitas
apie vykdyma

Saltinis — AAI

Nustatéme, kad sukurtas nepakankamas projekty vykdymo prieziGros ir kontrolés
mechanizmas, nesudarytos reikiamos salygos jsitikinti, kad projektai vykdomi kokybiskai.

33 Jaunimo organizacijy stiprinimo programy finansavimo 2015-2016 m. konkurso nuostatai, patvirtinti 2015-01-22
jsakymu Nr. A1-39; Jaunimo koordinacinés veiklos ir jaunimo politikos plétojimo tikslinés programos finansavimo
2015-2016 metais konkurso nuostatai patvirtinti 2015-02-05 jsakymu Nr. A1-64; Regioniniy jaunimo organizacijy taryby
stiprinimo programy finansavimo 2014-2015 metais konkurso nuostatai, patvirtinti 2014-01-20 jsakymu Nr. A1-25.

34 Koordinacines veiklos programos konkurso tikslas — plétoti jaunimo politika Lietuvoje ir uztikrinti atstovavima jaunimo
interesams; jaunimo organizacijy stiprinimo programos konkurso tikslas — stiprinti jaunimo organizacijas, kad baty
uztikrinama jy veiklos kokybé, plétra ir sudarytos salygos ugdyti (-s) nariy kompetencijas; regioniniy jaunimo organizacijy
taryby konkurso tikslas — stiprinti regionines jaunimo organizacijy tarybas, kad gereéty jy veiklos kokybé ir plétra.

LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES KONTROLE 22




VALSTYBINIO AUDITO ATASKAITA _

Neanalizuojama, kaip projekto veiklos prisidéjo prie galimy jaunimo problemy sprendimo, ar ir
kiek jie buvo naudingi jaunimo padéties pokyciui. Analizuojamas kiekybinis |éSy panaudojimas,
nevertinant sukurtos naudos. Nustatyti tik kiekybiniai kriterijai, tokiu badu néra vertinamas
kokybinis poveikis.

SPPD kontrolés trakumai

Analizuojant SPPD pateiktas atrankos projekty vertinimo ataskaitas, nustatyta, kad SPPD is
visy projekty 2015 metais patikrino tik 5 finansuotus projektus (tai sudaro 5 proc. visy
finansuoty projekty).

Likusius projektus SPPD vertina analizuodamas projekto vykdytojy ataskaitose pateikiama
informacija — suvestinius skaicius bei kiekybinius rodiklius:

pritraukty asmeny skaiciy;

suorganizuoty veikly skaiciy;

organizacijy, su kuriomis numatyta jgyvendinti bendras veiklas, skaiciy;

O O o o

padidinty organizacijos padaliniy skaiciy.
Né vienu i$ vertinimo rodikliy néra matuojama, kokj poveikj organizacijai ar jos nariams
turéjo Sios jgyvendintos veiklos: kokia problema buvo spresta ar kokia sukurta galutiné
nauda jaunimui.
SPPD, vertindami projekty vykdytojy ataskaitas, tinkamai neanalizavo jaunimo pritraukimo j
projektus, tinkamai nejvertino tiksly, rodikliy pasiekimo, nes projekty vykdytojai:

o tik i$ dalies atskleidé projekty veiklose dalyvavusiy asmeny pasiskirstyma pagal

amZiaus grupes;

O ataskaitose nedetalizavo pritraukty jauny Zmoniy skaiciaus (ar ir kiek pritrauké) iki
2015-09-30, nors tai buvo vienas i$ atrankos nuostaty reikalavimy;
nurodé jvykde tik dalj planuoty veikly (pvz., 66 proc.);
neaiskiai nurodé, ar pasiektas rodiklis ,Padidinti organizacijos padaliniy skai¢iy bent
1 vienetu ir (arba) 2 proc. bendra organizacijos fiziniy nariy skaiciy”.

Jaunimo organizacijy stiprinimo ir Regioniniy jaunimo organizacijy taryby stiprinimo projekty
atrankos nuostatuose nenustacius aiskiy tiksly, néra iSskiriamos ir prioritetinés kryptys, kuriomis
jgyvendindamos projektus turéty vadovautis jaunimo organizacijos.

Remiant jaunimo organizacijy stiprinima?® is 19 NVO finansuotos septynios, susijusios su Lietuvoje
veikianc¢iomis politinémis partijomis (7 priedas).

Finansuojant tokiy organizacijy projektus, sudétinga atskirti kuriama pridétine verte jaunimui nuo
jaunimo organizacijos politinés veiklos, nors jaunimo politinis aktyvumas ir yra skatintinas. Be to,
nenustacius reikalavimo dalj finansavimo pritraukti i$ kity Saltiniy, sudarytos salygos tokioms su
politinémis partijomis siejamoms jaunimo organizacijoms bati beveik visiSkai islaikomoms i3
valstybés biudzeto asignavimy (pvz., vienos jaunimo organizacijos JRD finansuojama projektiné
veikla sudaré 93 proc. viso organizacijos metinio biudzeto).

Neatskyrus jaunimo organizacijos politinés veiklos ir j jaunimo padéties gerinimg nukreiptos
veiklos kyla rizika, kad JRD léSomis finansuotos veiklos prisidés prie politinés partijos, su kuria
siejama jaunimo organizacija, finansavimo, o ne kokybisko jaunimo politikos jgyvendinimo.

35 Jaunimo organizacijy stiprinimo programy finansavimo 2015-2016 m. konkurso nuostatai, patvirtinti LR socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2015-01-22 jsakymu Nr. A1-39.
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JRD organizuodamas projekty konkursus numato, kad projekty veiklomis bty skatinamas
jaunimo pilietiSkumas3®. PilietiSkumas ir jaunimo dalyvavimas viesSosios politikos formavime jau
yra skatinamas kitais projektais. Pavyzdziui, LiIJOT vykdydama JRD finansuojama projekta ,Man ne
dzin 2016" yra pasiraSiusi bendradarbiavimo sutartj su VRK. Sutartyje numatyta drauge raginti
jaunima dalyvauti rinkimuose, stiprinti suvokima apie kiekvieno Lietuvos Respublikos piliecio
galimybes ir jtaka visuomenéje, skatinti atsakingai pasirinkti politines partijas ir kandidatus.

Minétos septynios jaunimo organizacijos yra susijusios su politinémis partijomis. Partijy
finansavimas ir jy apribojimai reglamentuojami su SADM veiklos sritimis nesusijusiais teisés aktais.
Atsizvelgiant | tai, tokiy jaunimo organizacijy projekty finansavimo klausimai ir jaunimo
dalyvavimo politinéje veikloje skatinimas turi bati vykdomas kity institucijy, atsakingy uz politiniy
partijy finansavima. VRK, turédama bendra informacija apie politiniy partijy ir su jomis susijusiy
jaunimo organizacijy finansavima, galéty geriau uztikrinti asignavimy naudojima pagal jstatyme
numatyta paskirtj, partijy finansavimo stebéseng ir politinés reklamos priezitra.

Audito metu atkreipéme démesj ir j tai, kad Koordinacinés veiklos projekto atrankos nuostaty
reikalavimai galimai riboja kity organizacijy galimybe gauti finansavima (Zr. 8 prieda). Auksciausioji
audito institucija 2014 m. buvo teikusi rekomendacijas’ JRD vengti tokio pobudzio atrankos
nuostaty sudarymo, taciau ir pakeitus nuostatus konkreti NVO vienintelé dalyvauja atrankoje.
Manome, kad esant nuomonei remti numatyta NVO kaip kitas organizacijas jungiancia skétine
organizacija, ministerija turéty ieskoti kity finansavimo bady, o ne organizuoti projekty atrankos
konkursg, kuriame esant vienam dalyviui, faktiskai konkursas ir atranka nevyksta.

1-o0jo audito departamento direktorius Laimonas Ciakas

1-o0jo audito departamento vyriausioji

valstybiné auditoreé Ausriné Asanaviciené

Valstybinio audito ataskaitos kopijos (po vieng egz.) pateiktos:
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai
Lietuvos Respublikos Seimo Audito komitetui

Lietuvos Respublikos Vyriausybei

Auditas atliktas, vykdant 2016-01-12 pavedima Nr. P-10-4

Audita atliko vyriausioji valstybiné auditoré: Ausriné Asanaviciené

36 Jaunimo organizacijy stiprinimo programy finansavimo 2015-2016 m. konkurso nuostatai, patvirtinti LR socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2015-01-22 jsakymu Nr. A1-39.

37 2014-07-15 ataskaita Nr. FA-P-10-7-46 ,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijoje atlikto
finansinio (teisétumo) audito rezultaty”.
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Valstybinio audito ataskaitos
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Valstybinio audito ataskaitos
.Jaunimo politikos strateginis
planavimas ir priemoniy
jgyvendinimas socialinés apsaugos ir
darbo srityje”

2 priedas
Audito metu naudoti metodai ir jy apraSymai
Eil. _—
Metodas Tikslai
Nr.
1. Dokumenty perziara Jvertinti sgsajas tarp:

" pagrindiniy valstybés strateginiy krypciy ir jaunimo politikos;

" ministerijos SVP ir vidutinés bei trumpos trukmés planavimo
dokumentuose nustatyty tiksly;

" pagrindiniy valstybés tiksly ir ministerijos veiksmy loginio rysio;

Nustatyti ar j ministerijos SVP ir perkelti jaunimo politikos tikslai,

uzdaviniai ir priemonés.

Jvertinti NPP numatytus priemoniy stebésenos rodiklius.

2. Duomeny analizé Jvertinti tiksliniy dotacijy, skiriamy savivaldybéms valstybés

deleguotai funkcijai jgyvendinti, naudojima:

" arvisose savivaldybése patvirtintos atskiros SIRK pareigybés;

®  ar sukurtas kontrolés mechanizmas, uztikrinantis, kad skirtos
IéSos panaudotos jaunimo politikai.

= Jvertinti JRD paskirty funkcijy vykdyma:

® ar JRD vykdeé visas veiksmy planuose ir metiniame veiklos plane
suplanuotas priemones 2015 metais;

" ar JRD vykdé pavestas veiklas, nefinansuodamas jy vykdymo
nevyriausybinése organizacijose.

" |SsiaiSkinti, ar patvirtinti strateginiy dokumenty ir biudzeto
programy rodikliai leidzia tinkamai jvertinti jaunimo padéties
pokycius.

" Jvertinti NPP ir NJPP numatyta priemoniy jgyvendinimo
stebésena:

® ar siekiami rezultatai orientuoti j pazanga ir parodo jaunimo
padéties kitimga;

" ar teisés aktuose naudojama vienoda jaunimo amziaus
apibréztis;

" ar numatytas nedarbo vertinimo rodiklis yra apibréZiamas
laikantis JJP] numatyty amziaus kriterijy

3. Situacijos analizé, ,Pries ir Projekty atrankoje nustatyti:
po tyrimas” " ar atrinkti projektai atitinka nuostatus;

" projektuose dalyvauja jaunimo grupei priskiriami asmenys;
" sukurtas ir veikia tinkamas projekty kontrolés mechanizmas;
" nuostatuose néra NVO dalyvavima ribojanciy salygy.

4. Pokalbiai su Socialinés ISsiaiskinti jaunimo politikos formavimo ir jgyvendinimo problemas,
apsaugos ir darbo pasitikslinti neaiSkumus.

ministerijos, Jaunimo
reikaly departamento,
Socialiniy paslaugy
priezitros departamento,
savivaldybiy atstovais.
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Eil Metodas Tikslai
Nr.
5. Anketinis tyrimas: Nustatyti, kaip 2015 m. buvo naudojamos tikslinés dotacijos IéSos

apklauséme 58 savivaldybes | savivaldybése, kokia aplinka sukurta jaunimo politikai jgyvendinti,
kokias problemas SJRK identifikuoja jaunimo politikos vykdyme, ar
yra patenkinti JRD darbu; surinkti duomenis, ar JRD darbu
patenkinti ne maziau kaip 80 proc. visy SJRK.

6. Aprasomoiji statistika Taikyta apskaiciuoti jvairiy finansiniy kintamuyjy, kity duomeny
paskirstyma isreiskiant grafine forma, parodandia visas lyginamas
reikSmes. Ir vizualizuoti gautus rezultatus.
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Valstybinio audito ataskaitos
.Jaunimo politikos strateginis
planavimas ir priemoniy
jgyvendinimas socialinés apsaugos ir
darbo srityje”

4 priedas

NJPP 2014-2016 m. veiksmy plano ir Regioninés jaunimo politikos

stiprinimo veiksmy plano priemoniy dubliavimasis

Priemonés, numatytos ir
Regioninés jaunimo politikos
stiprinimo veiksmy plane

Priemonés jgyvendinimas ir sasajy pagrindimas (kokig NJPP
priemone jgyvendina Regioninés jaunimo politikos stiprinimo
veiksmy planas)

Remti regionines  jaunimo
organizacijy tarybas, konkurso
budu finansuojant jy plétra, ir
stiprinti jau veikiancias, sudarant
salygas kelti nariy kompetencija.

|gyvendinant Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros
programos priemones, JRD kasmet kviecia Apskrituosius stalus teikti
paraiskas Regioniniy jaunimo organizacijy taryby stiprinimo
programy finansavimo konkursui. Jy tikslas — stiprinti Siuos stalus,
siekti jy veiklos kokybés ir plétros. Regioniniy jaunimo organizacijy
taryby stiprinimo programy finansavimo 2014-2015 metais konkurso
budu finansuota 14 programuy.

Vykdyti savivaldybiy jaunimo
problemy sprendimo plany ir
kity su jaunimo politika susijusiy
planavimo dokumenty stebésena
ir uztikrinti jy jgyvendinimo
testinuma

Si priemoné vykdoma jgyvendinant Nacionalinés jaunimo politikos
2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety
veiksmy plano, patvirtinto socialinés apsaugos ir darbo ministro
2013-12-04 jsakymu Nr. A1-661 ,Dél Nacionalinés jaunimo politikos
2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety
veiksmy plano patvirtinimo” 5.2.5 priemone.

2015 m. JRD atliko Jaunimo problemy sprendimo 2014 m. plany
analize pagal kriterijus, paruoStas ir atnaujintas Jaunimo
problematikos kriterijy sarasas su galimais duomeny 3altiniais.
Paruostas el. variantas kiekvienos savivaldybés duomenims pildyti.
Paruostos ir savivaldybéms issiystos verslumo rekomendacijos.
Jaunimo problemy sprendimo planus patvirtinusioms savivaldybéms
jas pasilyta jsitraukti j 2016-2018 m. priemones.

Vykdyti faktais ir Ziniomis grjsta
regioninés jaunimo politikos
formavima ir jgyvendinima
atliekant jaunimo politikos
kokybés vertinimo tyrimus
savivaldybése

Si priemoné vykdoma jgyvendinant Nacionalinés jaunimo politikos
2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety
veiksmy plano, patvirtinto socialinés apsaugos ir darbo ministro
2013-12-04 jsakymu Nr. A1-661 ,Dél Nacionalinés jaunimo politikos
2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety
veiksmy plano patvirtinimo” 5.2.3 priemone.

JRD darbuotojai buvo deleguoti | 54 jaunimo politikos kokybés
vertinimo darbo grupes savivaldybése, vyko nuolatinis konsultacinis
darbas. Paruosta vertinimo ataskaitos forma

Plétoti ir stiprinti atvirgjj darba su
jaunimu, plésti mobiliy paslaugy
prieinamuma jaunimui ir darba
su jaunimu gatvéje

Si priemoné vykdoma jgyvendinant Nacionalinés jaunimo politikos
2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety
veiksmy plano, patvirtinto socialinés apsaugos ir darbo ministro
2013-12-04 jsakymu Nr. A1-661 ,Dél Nacionalinés jaunimo politikos
2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety
veiksmy plano patvirtinimo” 3.4.1 priemone.

Vykdyti jauny bedarbiy ir
asmeny, jspéty apie atleidima,
profesinj mokyma ir
perkvalifikavima

Si priemoné vykdoma jgyvendinant Nacionalinés jaunimo politikos
2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety
veiksmy plano, patvirtinto socialinés apsaugos ir darbo ministro
2013-12-04 jsakymu Nr. A1-661 ,Dél Nacionalinés jaunimo politikos
2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety
veiksmy plano patvirtinimo” 1.1.6 priemone.
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Valstybinio audito ataskaitos
.Jaunimo politikos strateginis
planavimas ir priemoniy
jgyvendinimas socialinés apsaugos ir

darbo srityje”
5 priedas

VALSTYBINIO AUDITO ATASKAITA

Institucijos ir duomenys, kuriuos jos renka, apie jaunimo nedarba
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Valstybinio audito ataskaitos
.Jaunimo politikos strateginis
planavimas ir priemoniy
jgyvendinimas socialinés apsaugos ir
darbo srityje”

6 priedas

03.02 programos rodikliy pasiekimas procentais

2015 w2014 w2013

Jaunimo, priklausancio jaunimo organizacijoms,
dalis proc.

Projekty, iniciatyvy uZzsienio Salyse jaunimui remti
sk.

ERASMUS/Veiklus jaunimas projekty sk.

Jaunimo dalyvaujancio AJC, AJE sk.

Eurodesk aplankiusiy asm. sk.

Eurodesk atsakyty uzklausy sk.

Jauny asmeny projektuose sk.

NVO jaunimo politikoje skaicius

LT/PL projektuose dalyvaujanéiy Zzmoniy sk.

AJC/AEV lankanéiy asmeny didéjimas

Jaunimo dalis projektuose
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Valstybinio audito ataskaitos
.Jaunimo politikos strateginis
planavimas ir priemoniy
jgyvendinimas socialinés apsaugos ir
darbo srityje”

7 priedas

Jaunimo organizacijy rysiai su politinémis partijomis

Jaunimo - .
R Partneriai, su kuriais vykdomas . . e
organizacijos . L Kitos pastabos ir pastebéjimai
. projektas, (partija) ir rysiai
pavadinimas
Jaunimo Darbo partija, bendradarbiavimo | Pagrindinis Jaunimo organizacijos DARBAS tikslas ir strategija —
organizacija sutartis jauny Lietuvos lyderiy ugdymas ir jy jtraukimas j aktyvig politine ir
Darbas Darbo partija suteikia patalpas | visuomenine veikla. Pazymime, jog vienas svarbiausiy lyderystés
2014 m. iS JRD | organizacijos padaliniamsrinktisj | visuomenéje bruozy - pilietiSkumas, todél $i programa yra
gautos |éSos | susirinkimus, organizuoti | tiesiogiai susijusi su organizacijos strategija: programoje
sudaré 48,47 | renginius, mokymus. numatytos veiklos skirtos jauny zmoniy pilietiSkumo ugdymui.
proc. Programa ,Pilietizuokis” taip pat bus siekiama sudaryti salygas
efektyviai ir ilgalaikei savanoriskai veiklai, kas yra itin svarbi
Jaunimo organizacijos DARBAS veiklos kryptis, vykdoma iki Siol.
LT socialdemokratinio jaunimo | 2012 metais JOD garbés pirmininkai Vytautas Gapsys ir Viktoras
sgjunga Fiodorovas, narys Valdas Skarbalius buvo isrinkti j Seima. Viktoras
Bendradarbiavimo sutartis Fiodorovas tapo jauniausiy visy laiky Seimo nariu.
Bendradarbiavimas rengiant | Garbés pirmininkai:
bendras organizacijy pozicijas 1. Viktoras Fiodoras (Seimo narys)
aktualiais  Lietuvos  jaunimo 2. leva Kadinskaité (kandidaté j Seimo narius pagal DP)
politikos  klausimais,  bendry 3.  Benas Cechanavicius
renginiy organizavimas, JOD ir 4. Vytautas Gapsys
LSDJS bendradarbiavimo 5. Viktoras Uspaskich
organizacijy padaliniuose
skatinimas, bendry JOD ir LSDJS
vadovy susitikimy organizavimas.
Lietuvos liberalus jaunimas I$ organizacijos tiksly: JOD siekia, kad jos nariai buty isrinkti j
Bendradarbiavimo sutartis Lietuvos Respublikos Seima, savivaldybiy tarybas, uzimty politinio
Organizacijy nariy jtraukimas j | pasitikéjimo pareigas. JOD ketina ir toliau aktyviai dalyvauti
bendradarbiaujanciy pusiy | tarptautinéje jaunimo veikloje bei plésti ideologiskai artimy ES
renginius, JOD ir LLJ nariy | Saliy jaunimo politiniy organizacijy asociacija.
bendradarbiavimo  regionuose
skatinimas, JOD ir LLJ vadowy
susitikimy organizavimas.
Lietuvos Socialdemokraty partija Centrinis biuras tose paciose patalpose kaip ir LSDP (Barboros
socialdemokrati Bendradarbiavimo sutartis Radvilaités g. ).
nio jaunimo | LSDP suteikia LSDJS skyriams | J. PoZelos naujienos turi skiltj organizacijos tinklalapyje.
sajunga buveines, remia LSDJS renginius | http://Isdp.lt/naujienos/Isdjs naujienos
ir iniciatyvas, bendradarbiauja | Socialdemokraty partijos tinklalapyje yra tiesioginé skiltis, skirta
skleidziant  socialdemokratines | LSDJS veiklai
vertybes visuomenéje, sudaro | Didelé dalis LSDJS nariy yra akademinis, dirbantis jaunimas,
salygas LSDJS nariams dalyvauti | studenty savivaldos institucijy lyderiai bei jaunimo profsajungy
Savivaldybiy taryby, LR Seimo ir | vadovai. LSDJS turi didele tarptautine patirtj ir parama iS
Europos Parlamento rinkimuose. | tarptautiniy organizacijy rengiant ir vykdant projektus bei
pritraukiant ne tik valstybinius finansinius Saltinius. Jau ne pirmus
LR Seimo rinkimus LSDJS nariai yra iSrenkami LR Seimo nariais. (i$
tinklalapio)
Prie visy dokumenty pateikiama Lietuvos socialdemokratinio
jaunimo sagjungos politiné programa.
Jaunimo organizacija Darbas | Dalyvavimas bendruose renginiuose, bendry iniciatyvy
Bendradarbiavimo sutartis organizavimas ir jgyvendinimas
Lietuvos Nurodomi projekto vykdymo partneriai tik apskritieji stalai, su kuriais
liberalusis pasirasytos bendradarbiavimo sutartys.
jaunimas I$ FB naujieny: Lietuvoje vykstanciame Europos Parlamento liberaly
Nebuvo gave frakcijos ALDE Tarybos posédyje dalyvavo ir Lietuvos liberalaus
paramos jaunimo nariai!
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Jaunimo
organizacijos
pavadinimas

Partneriai, su kuriais vykdomas
projektas, (partija) ir rysiai

Kitos pastabos ir pastebéjimai

Nurodo tinklalapyje, kad yra nepartiné organizacija, taciau savo FB yra
uzsidéje ,Lietuvos liberalusis jaunimas. Politiné organizacija, Jaunimo
organizacija”.

Jaunujy
konservatoriy
lyga

2014 m. iS JRD
gautos lésos
sudaré 57 proc.
biudzeto

Tévynés Sajunga - Lietuvos
kriksc¢ionys demokratai

Sis  partneris  prisides  prie
organizacijos mokymy,
,Pilietiskumo mokyklos” projekto
organizavimo bei prie kity
iniciatyvy jgyvendinimo.

Ir jaunimo organizacijos, ir LKD buveiniy adresai vienodi.

Jaunuyjy konservatoriy lygos internetiniai duomenys pateikiami
prie  TKS tinklalapio  kaip ,masy  bendruomenés”/
1998 m. JKL, veikdama kaip labai aktyvi lobistiné organizacija, per
atstovus Seime nuolat kélé jaunimui aktualius klausimus - tais
paciais metais Lietuvoje finansavimas jaunimo programoms
padidéjo 2,7 karto. Nuo 1998 balandZio ménesio pradéjo veikti JKL
internetiné svetainé.

2004-12-11 Vilniuje jvykusioje JKL sueigoje patvirtintas strateginis
2005-2009 mety planas. Strategijoje numatytos organizacijos
stiprinimo ir jaunimo dalyvavimo politikoje skatinimo gaireés.
2005 m. lapkri¢io 5 d. prie JKL buvo prijungtas Lietuvos jaunyjy
demokraty sajadis.

2007 m. Kauno meru tapo buves JKL pirmininkas Andrius
Kupcinskas.

2009 m. JKL organizavo tarptautine DEMYC Ziemos mokykla ,Laisva
Baltarusija”.

2009 m. Vilniuje jvykusioje JKL nariy konferencijoje buvo patvirtinti
naujieji organizacijos jstatai bei 2009-2013 mety organizacijos
strategija, pirmininku iSrinktas Andrius Vysniauskas.

2009 m. j Europos Parlamentg isrinkta buvusi JKL pirmininké Radvilé
Morkanaité (dabar Mikulénieng).

Prie bendruomenés politiky pateikiami G. Landsbergis ir Liutauras
Kazlavickas (Seimo narys). Vertinant FB tinklalapj itin daug komentary
ir pan. i$ dabartiniy Seimo nariy konservatoriy

Jaunujy konservatoriy lyga (JKL) yra savarankiska, savanoriska
nevyriausybiné Lietuvos jaunimo organizacija (oficialus teisinis
statusas — asociacija). Ji jkurta 1993-03-25 kaip Tévynés Sajungos
jaunimo organizacija. Pirmininkas Teodoras Zukas. Siuo metu
(2016 m.) Lietuvos jauniesiems konservatoriams priklauso daugiau nei
2000 nariy.

Jaunujy konservatoriy lyga save apibrézia Sia konservatyvaus
mastymo asimi: Libertas & Pietas. Libertas — laisvé, Pietas — pamaldi
pagarba viskam: Seimai, protéviams, Tévynei, Dievui. Lietuvos
patirtyje batent pietas jkvépé ir rodé kelius kovai uz laisve.
Normaliam asmens ir valstybés gyvenimui reikalingos abi dorybés
— tiek pietas, laiduojanti tradicijos, ,sutarties tarp gyvujy, mirusiyjy
ir ty, kurie dar gims", testinuma, tiek libertas, uztikrinanti pazanga
ir kaita bei tradicijos gyvastingumo salygas. Tuo savo veikla
grindzia Jaunyjy konservatoriy lyga.

Jaunujy
krikscioniy
demokraty
organizacija

I$ JRD gautos
lésos 2014 m.
sudaré 93 proc.

Tai jaunimo organizacija turinti savo garbés kodeksa, vertybes ir
aiskiai iSsakytus tikslus bei uzdavinius. Pagrindinis Jaunyjy
Tautininky Organizacijos tikslas — suvienyti ir ruosti Lietuvos
jaunima politiniam, ekonominiam, socialiniam ir kultarinj Salies
gyvenimui.

Nurodoma, kad Sios bendruomenés politikas Paulius Saudargas,
Seseélinis aplinkos ministerijas, Seimo narys.

Tinklalapyje  nurodyta, kad .Siekdami savo  tiksly
bendradarbiaujame su Tévynés sajunga — Lietuvos kriks¢ionimis
demokratais, o ypac — TS-LKD Krikscioniy demokraty bendrija.”
Prie paraiSkos kaip partneris TKS nepateikiama, taciau TKS
internetiniame tinklalapyje Jaunieji KDO pateikiama kaip partijos
bendruomené.

Lietuviy tautinio
jaunimo sajunga
Gautos lésos s

JRD 2014 m.
sudaré 28 proc.
biudzeto.

Jaunieji krik$Cionys demokratai
Ideologiskai artimi, seniai
bendradarbiauja. Bendri
renginiai (diskusijos) ir akcijos.

Organizacijos paraiskos teikéjas (organizacijos pirmininkas) yra ir
politinés organizacijos Lietuvos tautininky partija vicepirmininkas
administraciniams reikalams, priklausantis ir partijos valdybai.
Teikiamos paraiskos programos vadovas - Lietuvos tautininky
partijos kontrolés komisijos narys.
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Valstybinio audito ataskaitos
.Jaunimo politikos strateginis
planavimas ir priemoniy
jgyvendinimas socialinés apsaugos ir
darbo srityje”

8 priedas

Atrankos nuostaty reikalavimai ir NVO

Nuostaty reikalavimai

NVO ypatybés ir pastebéjimai

8.3. programa yra testiné, vykdoma nuosekliai
siekiant tiksly ir uzdaviniy, atsizvelgiant j
nustatytus prioritetus.

2013-2014 metais Koordinacinés veiklos programa
vykdé TIK LiJOT.

Esant reikalavimui, kad programa turéty bati
testiné, néra galimybés konkurse dalyvauti kitoms
organizacijoms, kurios anksciau néra gavusios
finansavimo Siai programai.

9. Prioritetas teikiamas programomes, kuriomis:
9.1. vykdomas jaunimo informavimas ir
konsultavimas;

9.2. plétojama regioniné jaunimo politika;

9.3. skatinama jauny Zmoniy savanoriska veikla;
9.4. skatinamas Lietuvoje gyvenancio jaunimo
dalyvavimas plétojant pilietiskuma ir
patriotisSkuma.

Visos Sios priemonés nurodytos paraiskoje ir
tiesiogiai susietos su LiJOT strategija: strategija
atkartoja konkurso reikalavimus arba Vise Versa.

10. Finansavima gaves Teikéjas 2015 metais
jsipareigoja:

10.1. pateikti ne maziau kaip 2 pozicijas ir sillymus
jaunimo politika formuojancioms institucijoms dél
jaunimui aktualiy klausimy nacionaliniu lygmeniu
svarstymo, i$ jy bent vieng pateikti iki 2015 m.
rugséjo 30 dienos;

10.2. j programos veiklas jtraukti ne maziau kaip
850 jauny Zmoniy, i$ jy 500 jtraukti ne véliau kaip
iki 2015 m. rugséjo 30 dienos;

10.3. suorganizuoti ne maziau kaip 2 veiklas,
skirtas nariams stiprinti, i3 jy bent 1 veikla turi bati
jgyvendinta ne véliau kaip iki 2015 m. rugséjo 30
dienos;

10.4. kasmet 1 proc. didinti atstovaujamy jauny
zmoniy skaiciy;

10.5. pagal poreikj dalyvauti ne maziau kaip 2
tarptautiniuose tarpzinybiniuose susitikimuose,
atstovaujant Lietuvos jaunimui Europos Sajungoje;
10.6. jvykdyti kitas pagal Teikéjo programa
numatytas ir finansuotinas veiklas.

Atsizvelgiant j skiriama finansavima ir reikalavimus
projektinei veiklai, kyla klausimy, ar 10.3 punktas
atitinka projekto tikslus.

Jvertinus Lietuvoje veikiancias jaunimo
organizacijas ir jy pajégumus, kyla pagrijsty
dvejoniy, ar reikalavimas pritraukti 850 asmeny yra
pakankamai ambicingas. Skiriant finansavima kity
jaunimo organizacijy stiprinimui reikalavimas
numatytas pritraukti ne maziau 300 asmeny,
skiriant ir 5000-6000 eury. Nediferencijuotas naujy
nariy pritraukimas pagal skiriamas lésas.

14. Konkursui paraiska gali teikti Teikéjas,
atitinkantis visas toliau iSvardytas salygas:

14.1. jaunimo organizacija, kuri veikia ne trumpiau
kaip dvejus metus nuo jregistravimo Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka dienos ir
jungia ne maziau kaip 40 jaunimo organizacijy,
registruoty Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka;

14.2. turi nepriklausomo auditoriaus iSvadas dél
organizacijos finansinés veiklos 2013 metais;
14.3. yra tarptautiniy skétiniy nevyriausybiniy
organizacijy, veikianciy jaunimo politikos srityje,
nare;

Didziausia nevyriausybiné jaunimo organizacija
Lietuvoje,  vienijanti  nacionalines  jaunimo
organizacijas ir regionines jaunimo organizacijy
sgjungas. Siuo metu yra 70 didziausiy nacionaliniy
ir regioniniy jaunimo organizacijy — vienintelé
skétiné organizacija.

LJOT  yra  aktyvi  didziausios  Europoje
nevyriausybinés jaunimo organizacijos — Europos
Jaunimo Forumo - tikroji naré. Si organizacija siekia
ginti Europos jaunimo interesus ir paskatinti juos
aktyviau dalyvauti visuomenés gyvenime. Europos
Jaunimo Forume kartu su kitomis nacionalinémis
visos Europos jaunimo grupémis LiJOT atstovauja
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Nuostaty reikalavimai

NVO ypatybés ir pastebéjimai

14.4. turi demokratiskai renkamus kolegialius
valdymo organus, | kuriy sudétj isrinkti jauni
Zmonés sudaro ne maziau kaip 2/3 visy
kolegialaus valdymo organo nariy;

14.5. Teikéjo programa papildomai finansuojama
i kity Saltiniy.

15. Konkursui teikiamy programy vykdytojams
keliama salyga — ne maziau kaip 2/3 programos
vykdytojy yra jauni Zmonés.

16. Konkursui teikiamy programy dalyviams
keliama salyga — ne maziau kaip 2/3 programos
dalyviy yra jauni Zmonés.

desSimciy Viso
interesams.

Taip pat LiJOT yra tikroji Baltijos jaunimo forumo
nare.

LJOT taip pat yra Jaunimo tarptautinés
bendradarbiavimo agentdros (JTBA) steigéja.
Svarbiausias JTBA tikslas — uZztikrinti tarptautinio
jaunimo bendradarbiavimo vystymasi bei sékminga
Lietuvos jaunimo dalyvavima Europos Sajungos
programose jaunimui, gerinti jaunimo neformaliojo
ugdymo ir darbo su jaunimu kokybe Lietuvoje.
Organizacija koordinuoja informacinés
patariamosios tarnybos EURODESK Lietuva veikla.
EURODESK yra Europos jaunimo informacijos
tinklas, veikiantis 34 Europos S3alyse ir teikiantis
iSskirtine europine informacija, skirta jaunimui ir
dirbantiems su jaunimu.

milijony Zemyno  jaunuoliy
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Valstybinio audito ataskaitos
.Jaunimo politikos strateginis
planavimas ir priemoniy
jgyvendinimas socialinés apsaugos ir
darbo srityje”

9 priedas

Rekomendacijy jgyvendinimo planas

Eil ) Subjek- Veiksmas / Priemones / Rekomendacijos
NI Rekomendacija tas Komentarai jgwgndlnlmo
terminas (data)
1. Sukurti valstybés raidos ir | SADM
jaunimo politikos strateginiy
dokumenty sasajas.
1.1. | Numatyti ,Lietuva 2030 ir | SADM Bus parengtas ir patvirtintas | 2017 m. | ketv.
Nacionalinés pazangos Nacionalinés jaunimo politikos
programos strateginiy 2011-2019 m. programos 2017-
dokumenty integravima 2019 m. veiksmy plano projektas
Nacionalinéje jaunimo atsizvelgiant | ,Lietuva 2030" ir
politikos plétros programoje Nacionalinés pazangos programos
ar ja jgyvendinanciuose strateginius dokumentus.
veiksmy planuose.
1.2. | Numatyti ministerijos SVP ir | SADM Vadovaujantis Vyriausybés | 2018 m. Il ketv.
strateginiy jaunimo politikos kanceliarijos parengtomis
dokumenty atsekamas rekomendacijomis, kurie
sgsajas. planavimo dokumenty elementai
privalo bati perkelti | strateginius
veiklos planus, o kurie turi bati tik
susije, bus  uztikrinta, kad
strateginiuose veiklos planuose
baty numatytos sasajos tarp SVP ir
strateginiy  jaunimo  politikos
dokumenty.
2. Identifikuoti  visy jaunimo | SADM Bus identifikuoti jaunimo grupiy | 2018 m. IV ketv.
grupiy problemas ir tinkamai pozymiai ir problemos bei
planuoti valstybés tinkamai  planuojamos  jaunimo
intervencijas joms spresti bei politikos priemonés bei
matuoti  Siy  intervencijy programos.
poveik;.
2.1. | Jaunimo politikos | SADM Bus perziaréti nacionaliniai | 2018 m. IV ketv.
strateginiuose dokumentuose dokumentai, reglamentuojantys
(juose numatytuose jaunimo amziaus grupés apibréztj,
kriterijuose) suvienodinti surengtos diskusijos dél vieningos
jaunimo amziaus apibréztj pozicijos nustatymo, atitinkamai
taip, kaip numatyta JPP]. inicijuojami teisés akty pakeitimai.
2.2. | Jaunimo politikos strateginio | SADM Bus parengtas ir patvirtintas | 2017 m. | ketv.

planavimo dokumentuose
numatyti  ambicingus  ir
kokybine pazanga
leidziancius jvertinti kriterijus
ir rodiklius.

Nacionalinés jaunimo politikos
2011-2019 m. programos 2017-
2019 m. veiksmy plano projektas,
numatant ambicingus ir kokybine
pazanga leidziancius  vertinti
kriterijus ir rodiklius.
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Eil. .. Subjek- Veiksmas / Priemonés / ngomen@gcuos
NI Rekomendacija fas Komentarai jgyvgndlnlmo
terminas (data)
3. Atlikti JRD pavesty ir faktiskai | SADM Bus atlikta JRD pavesty ir faktiskai | 2017 m. Il ketv.
vykdomy funkcijy perziara ir vykdomy funkcijy perziara ir
esant poreikiui jas patikslinti, pateiktos rekomendacijos veiklos
jvertinant Zmogiskyjy istekliy tobulinimui.
joms atlikti poreikj
4. Uztikrinti  biudzeto |éSomis | SADM
finansuojamy projekty
didesne pridétine verte:
4.1. | tobulinti atrankos projekty | SADM Bus tikslinami projekty | 2017 m. | ketv.
nuostatus: numatyti aiskias finansavimo nuostatai, numatant
prioritetines kryptis, kuriose aiskias prioritetines kryptis, kuriose
galéty veikti jaunimo galéty veikti jaunimo
organizacijos; organizacijos.
4.2. | numatyti kokybinius projekty | SADM Bus tikslinami projekty | 2017 m. | ketv.
poveikj jaunimui finansavimo nuostatai, numatant
matuojancius  kriterijus ir kokybinius projekty poveikj
rodiklius; jaunimui matuojancius kriterijus ir
rodiklius.
4.3. | inicijuoti tarpinstitucinj | SADM Bus inicijuotas tarpinstitucinis | 2017 m. | ketv.
svarstyma sprendziant susitikimas ir priimti sprendimai
jaunimo organizacijy, dél jaunimo organizacijy, susijusiy
susijusiy  su politinémis su politinémis partijomis,
partijomis, finansavimo finansavimo perdavimo kitoms
perdavima kitoms institucijoms,  susijusioms  su
institucijoms, susijusioms su politiniy partijy priezidra.
politiniy partijy prieziara.
5. Stiprinti  projekty vykdymo | SPPD Bus pateikti siilymai SADM ir JRD, | 2016 m. Il ketv.
kontrole,  reikalaujant i rengiant priemoniy jgyvendinimo
projekty vykdytojy tinkamo nuostaty projektus, jtraukti aiskius
atsiskaitymo  ir  vertinant ir detalius projekty jgyvendinimo
projektinémis veiklomis kokybinius ir kiekybinius vertinimo
kuriama kokybinj rezultata. kriterijus,
Bus patvirtintos ataskaity formos, | 2017 m. | ketv.
kuriose baty jtraukti vertinimo
kriterijams  identifikuoti  batini
duomenys.
Bus pateikti pasidlymai SADM j | 2016 m. lll ketv.
nuostaty projektus jtraukti
nuostatas, kuriomis baty
numatytos sankcijos tiems
atvejams, kai projekty vykdytojai
nepasiekia nustatyty projekty

jgyvendinimo kokybiniy ir (arba)
kiekybiniy kriterijy.

Atstovas rysSiams, atsakingas uz Valstybés kontrolés informavima apie rekomendacijy jgyvendinima plane
nustatytais terminais:
Jolanta Sakalauskiené, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Seimos ir bendruomeniy departamento
Jaunimo skyriaus vedéja, el. p. Jolanta.Sakalauskiene@socmin.lt , tel nr. 8-614-19075
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