Valstybinio audito ataskaitos santrauka

KAIP PANAUDOJAMOS PROFESINIO
MOKYMO GALIMYBES

2016 m. vasario 22 d. Nr. VA-P-50-1-1

Su valstybinio audito ataskaita galima susipazinti
Valstybés kontrolés interneto puslapyje
adresu www.vkontrole.|t




VALSTYBINIO AUDITO ATASKAITOS SANTRAUKA _

SANTRUMPOS IR SAVOKOS

Sektorinis praktinio mokymo centras - vieno ar keliy Lietuvos Okio sektoriy modernia
praktinio mokymo jranga aprupinta profesinio mokymo jstaiga arba jos padalinys, teikiantis
pirminio ir testinio praktinio profesinio mokymo paslaugas visiems Lietuvos gyventojams,
siekiantiems jgyti kvalifikacija ar ja tobulinti’.

Pirminis profesinis mokymas — profesinis mokymas, skirtas pirmai kvalifikacijai jgyti’.

Testinis profesinis mokymas - profesinis mokymas, skirtas asmens turimai kvalifikacijai
tobulinti ar kitai kvalifikacijai jgyti arba jgyti kompetencijai, reikalingai atlikti jstatymy
reglamentuojamam darbui ar funkcijai’.

Sektorinis profesinis komitetas — kolegiali, bendradarbiavimo pagrindu sudaryta patariamoji
institucija, koordinuojanti kvalifikacijy klausimus konkre¢iame Gkio sektoriuje. Jg sudaro ne
maziau kaip 9 ir ne daugiau kaip 15 nariy, atstovaujanciy darbdaviams, darbuotojams ir Svietimo
teikéjams priklausomai nuo sektoriaus specifikos*.

Profesinis standartas — kvalifikacijy, joms jgyti reikalingy kompetencijy, vertinimo kriterijy ir
metody aprasas’. Dokumentas, reglamentuojantis konkre¢iam ekonominés veiklos sektoriui arba
jo daliai reikalingas kvalifikacijas, jy struktdra, turinj, galimus jgijimo ir vertinimo badus®.

Profesinio rengimo standartas - kvalifikacijy jgijimo profesinio mokymo sistemoje
reglamentas’.

Profesinio mokymo programos modulis — iS anksto apibrézta, savarankiska Svietimo
programos dalis®.

Mokymo priemoneés — projekto metu parengti elektroniniai vadovéliai, uzduociy rinkiniai, testai,
mokomieji filmai ir t. t.

Darbo rinkos mokymo centras — vieSoji profesinio mokymo jstaiga, kurios pagrindiné veikla yra
suaugusiyjy profesinis mokymas, perkvalifikavimas ir kvalifikacijos kélimas, vykdant testines ir
neformalias mokymo programas. Centruose valstybés dalininko (savininko) turtines ir neturtines
teises ir pareigas jgyvendino Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 0 nuo 2010 m. Svietimo ir
mokslo ministerija.

Rinkodara — pardavimo strategijos organizavimas ir vykdymas, t.y. prekés ar paslaugos idéja ir jos
iSvystymas, kainos nustatymas, paskirstymas ir pardavimo skatinimo veiksmy sumanymas ir vykdymas’.

! Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2008-05-22 jsakymu Nr. ISAK-1463 (2010-06-29 jsakymo Nr. V-1048
redakcija) patvirtinta Sektoriniy praktinio mokymo centry plétros programa, 3 p.

? Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas, 1997-10-14 Nr. VII-450, (2007-04-03 jstatymo Nr. X-1065
redakcija), 2 str. 5 d.

3 Ten pat (2010-05-25 jstatymo Nr. XI-839 redakcija), 2 str. 21 d.

4 Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010-10-29 jsakymu Nr. V-1909 patvirtintas Kvalifikacijy tvarkymo
institucijos centrinio ir sektoriniy profesiniy komitety uzdaviniy, funkcijy, komitety sudarymo ir finansavimo tvarkos
aprasas, 3 p.

> Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas (2007-04-03 jstatymo Nr. X-1065 redakcija), 2 str. 19 d.

6 Prieiga per internetg http://pmturinys.kpmpc.lt/public-app.html#/ebook/?id=3434 [Ziuréta 2015-10-02].

7 Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas (2007-04-03 jstatymo Nr. X-1065 redakcija), 2 str. 18 d.

8 Ten pat, 2 str. 14 d.
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SANTRAUKA

Profesinio mokymo politika ir darbo rinkos poreikiy tenkinimas yra svarbds veiksniai, siekiant
valstybés konkurencingumo ir ilgalaikés gerovés.

Salyje tik apie 33 proc. jaunuoliy renkasi profesinj mokyma (ES vidurkis — 50 proc.), kiti po bendrojo
ugdymo mokyklos iSkart renkasi studijas aukstosiose mokyklose ar be profesinio pasirengimo ateina
j darbo rinka. Apie 22 proc. gyventojy dirba neturédami kvalifikacija patvirtinancio pazyméjimo™.

Europos Sajungos 2007-2013 m. finansinés paramos laikotarpiu daugiausiai démesio ir lésy
buvo skiriama trijy veikly profesinio mokymo grupéms: mokymosi infrastruktarai, pedagoginio
personalo kvalifikacijos tobulinimui ir Svietimo turinio atnaujinimui. Nuo jy saveikos priklauso
profesinio mokymo patrauklumas ir kokybeé.

2012-2015 m. Salyje buvo atidaryti 42 sektoriniai praktinio mokymo centrai, j jy steigima
investuota apie 118 min. Eur'™. Centrai buvo jsteigti 33-oje i§ 74-iy profesinio mokymo jstaigy
(45 proc.) ir aprapinti naujausia praktinio mokymo jranga, skirta vykdyti praktinj mokyma visiems
Salies gyventojams, pageidaujantiems jgyti kvalifikacijg ar jg tobulinti. Buvo nuspresta suteikti
profesijos mokytojams technologiniy kompetencijy, kurios svarbios dirbant naujoje praktinio
mokymo bazéje, todél buvo organizuojamos stazuotés verslo jmonése.

Siekiant, kad profesinio mokymo jstaigose teikiamos mokymo paslaugos atitikty darbo rinkos
poreikius ir baty lankscios, investuota j kvalifikacijy formavima ir profesinio mokymo turinio
atnaujinima: parengta 10 profesiniy standarty (né vienas nejteisintas), 60 moduliniy profesinio
mokymo programy (24 jregistruotos)™ ir 14-os tkio 3aky mokymo priemonés. Prie moduliais
grindziamos profesinio mokymo sistemos jstaigos turi pereiti iki 2021 mety.”

Tai, kad Lietuvoje jaunuoliy, besimokanciy profesinio mokymo jstaigose, ir suaugusiyjy,
dalyvaujanciy mokymosi visa gyvenima programose, lygis yra vienas zemiausiy Europos Sajungoje,
paskatino analizuoti, ar investicijos j profesinj mokyma pagerino jo kokybe ir patraukluma.

Audito tikslas — jvertinti, ar sektoriniy praktinio mokymo centry plétra atitinka darbo rinkos

poreikius. Atlikdami audita vertinome:

= arinvestuojant uztikrinamas numatytas centry pajégumy iSnaudojimas ir jy islaikymas,

= ar profesinio mokymo programos atnaujintos pagal darbo rinkos poreikius,

® ar visy centruose dirbandiy profesijos mokytojy technologinés kompetencijos nuolat
atnaujinamos pagal darbo rinkos poreikius.

o Prieiga per internetg http://zodynas.vz.lt/rinkodara [Ziuréta 2015-10-25].

10 | ietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014-09-29 jsakymu Nr. V-851 patvirtintas Profesinio mokymo
plétros 2014-2016 mety veiksmy planas.

1 |ietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2008-05-22 jsakymu Nr. ISAK-1463 patvirtinta Sektoriniy praktinio
mokymo centry plétros programa (2010-10-12 jsakymo Nr. V-1754 redakcija). Igyvendinama 2007-2013 m. Sanglaudos
skatinimo veiksmy programos 2 prioriteto ,VieSyjy paslaugy kokybé ir prieinamumas: sveikatos, Svietimo ir socialiné
infrastruktara” priemoné ,Profesinio mokymo infrastruktaros plétra” Nr. VP3-2.2-SMM-13-V.

122015 m. gruodzio 31 d. duomenys.

B lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015-03-23 jsakymas Nr. V-232 ,Dél Svietimo ir mokslo ministro
2010 m. rugpjucio 27 d. jsakymo Nr. V-1435 ,Dél formaliojo profesinio mokymo programy rengimo ir jteisinimo tvarkos
apraso patvirtinimo” pakeitimo”, 2.1 p.
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Audito subjektai — Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija bei Kvalifikacijy ir
profesinio mokymo plétros centras.

Pasirinkome vertinti 18-a i$ 33-ijy (55 proc.) profesinio mokymo jstaigy, kuriose jsteigti 26 centrai i$
42-iejy (62 proc.). Susitikome ir apklauséme apie 400 mokiniy, besimokanciy centruose, ir apie 200
profesijos mokytojy, dirbanciy juose. Taip pat buvo apklausti atstovai iS septyniy asocijuoty verslo
strukttry (Lietuvos pramoninky konfederacijos, Panevézio prekybos, pramonés ir amaty ramuy,
elektros energetikos, statybininky, inZinerinés pramonés, aprangos ir tekstilés jmoniy, vieSbuciy ir
restorany asociacijy) ir trijy kolegijy (Vilniaus technologijy ir dizaino, Marijampolés ir Kauno).

Audituojamas 2012-2014 m. laikotarpis, pokyciy analizei naudojome ir 2015 mety duomenis.

Nustatéme, kad jrangos naudojimas skirtingose profesinio mokymo jstaigose labai skyrési.
Profesinio mokymo jstaigos daugiau orientuojasi j pirminj profesinj mokyma, kuris yra
finansuojamas valstybés biudZeto |éSomis, taCiau per mazai skiria démesio (iSskyrus darbo rinkos
mokymo centrus) suaugusiy asmeny mokymui.

Ne visos profesinio mokymo jstaigos tikslingai planuoja efektyvesnio centry infrastrukttros
panaudojimo veiklas ir yra jsteigtos pareigybés, kuriy funkcijos baty susijusios su paslaugy
pardavimo politika ir naujy vartotojy paieska. Dalis jstaigy negauna papildomy pajamy is$
sektoriniy praktinio mokymo centry veiklos arba gaudamos pajamas ne visada jtraukia lésas,
skirtas praktinio mokymo bazei islaikyti ar jai atnaujinti.

Rengiant naujus profesinius standartus, modulines profesinio mokymo programas ir mokymo
priemones, ne visais atvejais buvo uztikrintas rengimo nuoseklumas ir dermé. Veiklos, susijusios
su profesiniy standarty rengimu, buvo organizuojamos netinkamai, nesilaikoma visy teisés akty
reikalavimy, vertinimo ir aprobavimo procesai neuztikrino reikiamu laiku jvykdyto jy jteisinimo,
modulinés profesinio mokymo programos dazniausiai buvo rengiamos vadovaujantis anksciau
patvirtintais profesinio rengimo standartais, nes nauji buvo neparengti, taigi dalj programy teks
koreguoti, kad jos atitikty naujai jteisintus profesinius standartus ir tenkinty darbo rinkos poreikius.

Ne visi profesijos mokytojai nuolat tobulina savo technologines kompetencijas, nes nesukurta
nuolatiné technologiniy kompetencijy tobulinimo renginiy pasidla.

Ivertinome audito metu surinktus jrodymus ir teikiame iSvadas ir rekomendacijas. Tinkamai jas
jgyvendinus, didéty sektoriniy praktinio mokymo centry uzimtumas, baty gaunama lésy praktinés
mokymo jrangos atnaujinimui, profesinio mokymo programos labiau atitikty darbo rinkos poreikius,
buty uztikrinamas nuolatinis profesijos mokytojy technologiniy Ziniy atnaujinimas, o planuojamos
papildomos investicijos (apie 57 min. Eur') j sektoriniy praktinio mokymo centry infrastruktarg ir
Siuolaikinio Svietimo turinio formavima baty panaudotos tikslingai.

ISVADOS

1. I profesinio mokymo infrastrukttros gerinimg buvo investuota 118 min. Eur, tadiau net puséje
audituoty profesinio mokymo jstaigy nepadidéjo per pastaruosius dvejus metus jstojusiy

1 lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro 2015-04-23 jsakymu Nr. V-380 numatyta 2014-2020 mety Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos prioriteto jgyvendinimo priemoniy jgyvendinimo plane skirti apie 49 min.
Eur sektoriniy praktinio mokymo centry plétrai, o Lietuvos kvalifikacijos sandaros ir SiuolaikiSko Svietimo turinio
formavimui apie 8 min. Eur.
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mokiniy skaicius j pirmines mokymo programas, kurios vykdomos centruose. Keturiuose (is
26) centruose nesimoké asmenys testinése mokymo programose, devyniuose nebuvo
vykdomas neformalus suaugusiyjy Svietimas. 15-oje centry nevyko praktinis mokymas
mokiniams i$ kity profesinio mokymo jstaigy ir né viena profesinio mokymo jstaiga nepasieké
numatyto jrangos apkrovimo (16 val. per para): skirtingose profesinio mokymo jstaigose vidutinis
apkrovos laikas labai skyrési ir svyravo nuo 2 iki 12 val. per para, 15 (60 proc.) centry praktinis
mokymas vyko tik iki 5 val. per parg, nes:

1.1. ne visos profesinio mokymo jstaigos, atnaujinusios praktinio mokymo jranga, pradéjo
teikti naujas testines ar neformalias profesinio mokymo programas, profesinio mokymo
jstaigos, iSskyrus darbo rinkos mokymo centrus, vis dar per mazai skiria démesio suaugusiyjy
mokymui, todél iki galo neiSnaudojamas centry potencialas ir neatsizvelgiama | visy
suinteresuoty asmeny (dirbanciyjy ir bedarbiy) poreikius (1.1 ir 2.1 poskyriai);

1.2. profesinio mokymo jstaigos priemones, susijusias su centry naudojimu, numaté
strateginiuose, metiniuose ar centry veiklos planuose. Daugumoje plany nebuvo
numatyti siektini rodikliai, o jvardytos priemonés tiesiogiai susijusios su centry vieSinimu
ir mokymo paslaugy iSorés vartotojy pritraukimu (asmeny i$ skirtingo Svietimo lygmens
jstaigy, verslo jmoniy, darbo birzos ar pavieniy asmeny). 13-oje (i 18 (72 proc.)
profesinio mokymo jstaigy nebuvo pareigybés, skirtos rinkodaros funkcijy vykdymui;
didzioji dalis profesinio mokymo jstaigy darbuotojy nedalyvavo mokymuose, tiesiogiai
susijusiuose su kvalifikacijos tobulinimu rinkodaros srityje, todél darbuotojai neturi
pakankamai jgudziy, kaip pritraukti naujy vartotojy ir iSnaudoti centry potencialg (1.2
poskyris);

1.3. sistemiskai neisspresti finansavimo ir proceso organizavimo klausimai dél mokiniy i kity
profesinio mokymo jstaigy dalies praktinio mokymo vykdymo centruose, kuriuose yra
jsigyta naujausia jranga, todél ne visiems mokiniams sudaromos galimybés mokytis
naudojant jranga, kuri uztikrinty didesnj konkurencinguma darbo rinkoje (1.1 poskyris);

1.4. nesukurta sistema, kuri uztikrinty, kad centry praktinio mokymo bazé bty naudojama
profesijos mokytojy arba mokytojy i$ bendrojo ugdymo mokykly kvalifikacijos
tobulinimo renginiams organizuoti, todél neprisidedama prie efektyvesnio centry
panaudojimo (3 skyrius);

1.5. Zirmany darbo rinkos mokymo centro Druskininky filiale, kuriame turi vykti testinis profesinis
mokymas (skirtas suaugusiyjy turimai kvalifikacijai tobulinti ar kitai kvalifikacijai jgyti),
daugiau nei metus jis nebuvo vykdomas. Svietimo ir mokslo ministerija tik 2015 m. rugséjo
meén. (audito metu) leido gauti licenzija vykdyti ir pirmines mokymo programas (skirtas jgyti
pirma kvalifikacija), kurias galés vykdyti nuo 2016-2017 mokslo mety. Tas pacias programas
mieste vykdo dar viena profesinio mokymo jstaiga, kuri neturi naujos praktinio mokymo
jrangos, todél neuztikrinama, kad Druskininky mieste specialistai bty rengiami naudojantis
naujausia darbo rinkos poreikius atitinkancia mokymo baze (1.1 poskyris).

2. Néra reglamentuota, kaip apskaiciuoti mokymo paslaugy jkainius. Nustatéme, kad profesinio
mokymo jstaigos skaiciuoja juos skirtingai, nejtraukia visy patiriamy islaidy (dauguma
nejtraukia iSlaidy jrangos nusidévéjimui). Todél jstaigos negauna papildomy pajamy, kurias
galéty skirti mokymo bazés atnaujinimui (1.2 poskyris).

3. Profesiniai standartai, kuriy rengimui iSleista apie 500 tukst. Eur, néra jteisinti ir neaiskus
galutinis jteisinimo terminas, tik 24-ios iS 60-ies moduliniy profesinio mokymo programy,
kurioms iSleista apie 1 min. Eur, yra jregistruotos, o devynios pradétos iSbandyti profesinio
mokymo jstaigose 2015 mokslo metais, nes:
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3.1. Svietimo ir mokslo ministerija, jgyvendindama Europos Sajungos lé$omis finansuojamus
Svietimo turinio atnaujinimo projektus, neuztikrino veikly nuoseklumo: modulinés
profesinio mokymo programos buvo pradétos rengti kartu su profesiniais standartais,
nors jie turéjo bati gairémis programy rengéjams, o mokymo priemonés modulinéms
programoms pradétos rengti anksCiau nei programos. Didzioji dalis moduliniy
profesinio mokymo programy buvo rengiamos vadovaujantis anksciau patvirtintais
profesinio rengimo standartais (dalis i$ jy parengti daugiau nei prie$ 10 mety), nes nauji
buvo neparengti ar net nepradéti rengti, todél, jteisinus naujus standartus, dalj
programy vél reikés koreguoti (2.2 poskyris);

3.2. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras, organizuodamas profesiniy standarty
rengima neuztikrino, kad visy profesiniy standarty kvalifikacijy aprasai baty iSsamas
(nejtraukti vertinimo kriterijai, metodai, rekomenduojama mokymo trukmé, ne visur
aprasytos kompetencijy ribos), taip pat kitos ministerijos ir Vyriausybés jstaigos pagal
kompetencijg nebuvo jtrauktos | jy rengima, kaip numatyta teisés aktuose. Todél
aprobuoti profesiniai standartai, kurie turi bati ruoSiami jteisinimui, dar tik pradedami
derinti ir gaunama naujy pastaby (2.2 poskyris);

3.3. profesiniy standarty tvirtinimas sektoriniuose profesiniuose komitetuose negarantavo,
kad jie baty tinkami jregistruoti, ne visada buvo skirta pakankamai laiko jvertinti ir
pateikti pastabas, ne visi nariai teiké savo sitlymus ir neuztikrinta, kad baty kolegialiai
sprendziama dél rekomenduoty taisyti profesinio standarto viety (2.2 poskyris);

3.4. ministerija tik praéjus dvejiems metams nuo Siy programy rengimo pradzios pakeité
teisés akta, kuriame aiskiai iSdésté reikalavimus dél apimties, programos struktdros, jos
daliy, todél dalis 2013 m. pradéty rengti moduliniy profesinio mokymo programy
neatitinka dabar galiojanciy teisés akty (modulio apimtis virSija nustatyta maksimaly
kredity skaiciy, privalomyjy moduliy apimtis nesiekia 85 proc. ir pan.) (2.2 poskyris).

4. Dazniausiai profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas organizuojamas per
projektines veiklas, kurios neuztikrino, kad kompetencijas nuolat tobulinty visi mokytojai, be
to, projektinéms veikloms pasibaigus, dalyje jstaigy tobulinimas nevyksta. 2010-2015 m.
Ugdymo plétotés centras vykdé projekta, kurio metu organizavo profesijos mokytojy
technologiniy kompetencijy tobulinimg, tadiau Siuose mokymuose dalyvavo tik pusé
mokytojy, dirbanciy audituotose sektoriniuose praktinio mokymo centruose. Nuo 2013 m.
profesijos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo funkcija pavesta vykdyti Kvalifikacijy ir
profesinio mokymo plétros centrui, kuris projekto vykdymo metu neorganizavo papildomy
mokymuy, susijusiy su technologiniy kompetencijy tobulinimu (3 skyrius).

REKOMENDACLOS

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijai

1. Siekiant, kad 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programoje
planuojami 49 min. Eur, skirti sektoriniy praktinio mokymo centry tolimesnei plétrai,
uztikrinty efektyvy praktinio mokymo jrangos centruose panaudojima ir atitiktj darbo rinkos
poreikiams, jvertinti papildomos mokymo jrangos jsigijimo tikslinguma ir tai, ar ji suteiks
galimybiy vykdyti naujas mokymo programas, ar renovacijai praSomos léSos yra pagrjstos, ar
profesinio mokymo jstaiga yra orientuota j visy amziaus grupiy asmeny mokyma (1.1 iSvada).
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2. Siekiant, kad Druskininkuose esanciy profesinio mokymo jstaigy mokiniai baty rengiami
naudojantis naujausia jranga, organizuoti jy praktinj mokyma Zirmtny darbo rinkos mokymo
centro Druskininky filiale jsteigtame sektoriniame praktinio mokymo centre (1.5 iSvada).

3. Siekiant didinti sektoriniy praktinio mokymo centry uZzimtuma ir profesinio mokymo jstaigy
pasirengima tinkamai organizuoti veiklas:

3.1. parengti centry veiklos planavimo ir organizavimo rekomendacijas / gaires (1.2 iSvada);

3.2. jpareigoti profesinio mokymo jstaigas nustatyti uzdavinius, priemones ir siektinus rezultatus
dél teikiamy mokymo paslaugy vieSinimo ir skirtingy iSorés vartotojy (mokiniy, studenty,
bedarbiy, darbo rinkos ir verslo atstovy) pritraukimo (1.2 iSvada);

3.3. uztikrinti, kad centruose buty vykdomos rinkodaros funkcijos (1.2 iSvada).

4. Siekiant, kad profesinio mokymo jstaigos gauty pajamas, kurias skirty jrangos prieziarai ir
atnaujinimui, parengti mokymo paslaugy kainy apskaiciavimo rekomendacijas (2 iSvada).

5. Siekiant rengiamy profesiniy standarty, moduliniy programy ir mokymo priemoniy dermeés,
ateityje uztikrinti rengéjy bendradarbiavima, o veiklas organizuoti nuosekliai: modulines
profesinio mokymo programas rengti vadovaujantis profesiniais standartais, o mokymo
priemones — modulinémis programomis (3.1 iSvada).

6. Siekiant, kad sektoriniuose profesiniuose komitetuose aprobuoti profesiniai standartai baty
tinkami jregistruoti:

6.1. profesinius standartus parengti pagal galiojancius teisés akty reikalavimus (3.2 iSvada);

6.2. uztikrinti, kad profesinio standarto projektai baty suderinti su ministerijy ir Vyriausybés
jstaigy atstovais pagal kompetencija (3.2 iSvada);

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centrui

1. Siekiant uztikrinti profesiniy standarty kokybe, nustatyti optimaly sektoriniy profesiniy
komitety nariy skaiciy ir terming, per kurj baty jvertinamos ir pateikiamos jy pastabos dél
profesinio standarto, taip pat uztikrinti, kad sprendimai dél taisytiny standarty viety baty
priimami daugumos komiteto nariy (3.3 iSvada);

2. Siekiant, kad modulinés profesinio mokymo programos atitikty darbo rinkos poreikius:

2.1. atlikti parengty programy koregavimo darbus pagal galiojancius teisés aktus (3.4
iSvada);

2.2. atlikti parengty programy koregavimo darbus pagal naujai jteisintus profesinius
standartus (3.1 iSvada).

3. Siekiant, kad visy profesijos mokytojy technologinés zinios baty nuolat atnaujinamos, o
mokytojy kvalifikacijai skirtas IéSas galima buty tikslingai panaudoti joms tobulinti, uztikrinti
technologiniy kompetencijy tobulinimo organizavima profesijos mokytojams (4 ir 1.4
iSvados).

Rekomendacijy jgyvendinimo priemones ir terminai pateikti 1 priede.
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