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SANTRAUKA

Valstybés politikai vieSojo saugumo srityje jgyvendinti yra jsteigtos vidaus reikaly statutinés

istaigos, kuriose tarnyba organizuojama Statutiniais pagrindais. Vidaus tarnybos pareigiinai tarnauja
Policijos departamente, Valstybés sienos apsaugos tarnyboje, PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo
departamente ir jiems pavaldziose 45 teritorinése, specializuotose ir profesinio mokymo jstaigose,
Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnyboje, Vadovybés apsaugos departamente, VieSojo saugumo
tarnyboje. Per pastaruosius dvejus metus buvo panaikinta daugiau nei tiikstantis vidaus tarnybos
pareigiiny pareigybiy, daugiausia — pirminés ir vidurinés grandies pareigiiny pareigybiy, kuriy
pagrindiné paskirtis — vykdyti tiesiogines vieSojo saugumo funkcijas. Dauguma panaikinty
pareigybiy tuo metu buvo laisvos, tod¢l faktiskai vidaus reikaly statutinése jstaigose tarnaujanciy
vidaus tarnybos pareigiiny skaicius beveik nepasikeité: 2008—2009 m. buvo 19,7 tikst.; 2010 m. —
19,67 tukst. Per §j laikotarpj vienose jstaigose pareigiiny skaicCius padidéjo, o kitose sumazéjo.
Vidaus reikaly statutiniy jstaigy iSlaidos vidaus tarnybos pareigiiny darbo uzmokes¢iui 2009 m.,
lyginant su 2008 m., buvo 5 proc. mazesnés, o darbdaviy socialinei paramai — 5,5 proc. didesnés.
Vienam vidaus tarnybos pareigiinui per metus teko vidutiniskai 36,9 tukst. Lt darbo uZmokescio ir
3.8 tikst. Lt darbdaviy socialinés paramos. 2010 m. birZelio 30 d. duomenimis, vidaus reikaly
statutinése jstaigose buvo jsteigta 21,2 tikst. pareigiiny pareigybiy. Daugiau negu 1,5 tukst.
pareigybiy buvo laisvy, i§ jy apie 500 — ilgiau nei metus.

Audito metu siekéme jvertinti, ar statutinés vidaus tarnybos valdymas, kurj pavesta
1gyvendinti vidaus reikaly ministrui, uZtikrina, kad iStekliai vidaus tarnybai pavestiems uzdaviniams
jgyvendinti biity naudojami taupiai, ar yra vidiniy rezervy taupiau ir efektyviau naudoti léSas,
skiriamas darbo uzZmokesciui ir socialinéms garantijoms.

Nustatyta, kad nepakankamai efektyviai organizuojamas vidaus tarnybos valdymas, todél
neiSnaudojami visi vidiniai rezervai taupiau ir efektyviau panaudoti valstybés biudzeto 1ésas, skirtas
vidaus reikaly jstaigoms. Néra sukurty teisiniy ir organizaciniy prielaidy, kad bty suformuota
efektyviai veikianti vidaus tarnyba, nes neplanuojamas bendras vidaus tarnybos pareigiiny poreikis
vieSojo saugumo uzdaviniams jgyvendinti. Nenustatyti vidaus reikaly jstaigy personalo formavimo
principai ir nejvertintos visos galimybés sumazinti vadovaujanciy darbuotojy ir personalo,
padedancio uztikrinti jstaigy funkcionavima, skaiCiy, todél vienam vadovaujan¢iam darbuotojui
tenkanciy pavaldiniy skai¢ius vidaus reikaly statutinése jstaigose skiriasi beveik 10 karty. Siekiant
ateityje veiksmingiau jgyvendinti vidaus tarnybos valdyma, kuris leisty efektyviau panaudoti

valstybés biudzeto 1ésas ir uztikrinty vidaus tarnybos vystymosi perspektyvas, biitina reglamentuoti
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vidaus tarnybos pareigtiny poreikio planavima ir nustatyti vidaus reikaly statutiniy jstaigy personalo
formavimo principus.

Taip pat svarbu nustatyti aiSkius ir konkrecius pareigybiy priskyrimo statutinéms kriterijus,
nes ne visada pagrjstai steigiamos vidaus tarnybos pareigiiny parecigybés. Sprendimus, kokias
pareigybes priskirti vidaus tarnybos pareigiino pareigybéms, priima jstaigos vadovas. Vidaus reikaly
statutinése jstaigose nustatyta nemazai atvejy, kai pareiglino statusg turi ir tie darbuotojai, kuriy
atliekamos funkcijos nesusijusios su vidaus tarnybos ypatumais. Valstybés kontrolé ne Kkarta
nurodé, kad neteisingai suteiktas pareigiino statusas nepagrjstai didina valstybés biudzeto 1éSy
poreikj, ta¢iau daugiau negu prie§ deSimt mety pradétas tokiy pareigybiy keitimas nestatutinémis iki
Siol nebaigtas. Pagal Vidaus tarnybos statuta pareigiiny tarnybos ypatumai kompensuojami
socialinémis garantijomis, taciau teise¢ j visas socialines garantijas turi ir tie pareigiinai, kuriy nuolat
atliekamos funkcijos nesusijusios su vidaus tarnybos ypatumais, 0 statutiniams pareiglinams
budingas funkcijas jie gali buti pasitelkiami tik ypatingais atvejais. Todél sifilytina perzitiréti
socialiniy garantijy teikimo reglamentavima.

Valstybés biudZeto 1éSos bity naudojamos taupiau, jei buty reglamentuoti papildomy
mokamy atostogy suteikimo pagrindai, Siy atostogy maksimali trukmé per metus ir patikslinta
pareigiiny vaziavimo i$laidy kompensavimo tvarka taip, kad Sios i§laidos btty kompensuojamos
jvertinus pareigiiny tarnybos pobitidj ir ypatumus. Nustatyta, kad per 2009 m. ir 2010 m. I pusmet;j
kompensacijoms uZ pareigiiny vaziavimag j tarnybg ir i§ jos panaudota 8,2 min. Lt. Taip pat per
dvejus su puse mety sumokéta 1,2 min. Lt uz suteiktas papildomas mokamas atostogas, skatinant
pareigiinus.

Lietuvos Respublikos Vyriausybei ir Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui
pateikéme pasitlymus nustatytiems trikumams Salinti. Lietuvos Respublikos Ministro Pirmininko
tarnyba, Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerija pateiké rekomendacijy jgyvendinimo

priemoniy plang (zr. 5 prieda).
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