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[ZANGA

Valstybinj finansinj (teisétumo) audita, vadovaujantis valstybés kontrolieriaus jsakymu'

patvirtinta 2008 mety valstybinio audito programa ir Valstybés kontrolés 1. e. p. 3-i0jo audito
departamento direktoriaus pavedimu?®, atliko vyriausioji valstybiné auditoré Lina Nalivaikiené ir
valstybinis auditorius Mindaugas Milkevicius.

Audito tikslas — jvertinti 2008 mety finansinés atskaitomybés ir kity ataskaity duomeny
tikruma ir teisinguma bei valstybés lésy ir turto valdymo, naudojimo, disponavimo jais teis€tuma ir
ju naudojima istatymy nustatytiems tikslams bei pareikSti nepriklausoma nuomong. [vertinti
valstybés biudzeto asignavimy 2009 metams poreikio planavima teis€tumo poziiriu.

Audituotas subjektas — Kauno apygardos administracinis teismas (toliau — teismas), adresas:
A.Mickeviciaus g. 8a, 44321 Kaunas. Identifikavimo kodas — 188734347.

Audituojamu laikotarpiu teismui vadovavo pirmininkas Gintaras Cekanauskas, teismo vyr.
finansininke dirbo Daiva Razanskiene.

Audito ataskaita pateikia tik audito metu atliktus ir nustatytus dalykus, o nepriklausoma
nuomon¢ apie finansines ir kitas ataskaitas, valstybés 1éSy ir turto valdymo, naudojimo,
disponavimo jais teisétuma, ju naudojima istatymy nustatytiems tikslams pareiSkiama audito
iSvadoje.

Lietuvos Respublikos Seimas 2009 m. sausio 20 d. nutarimu Nr. XI-155 ,,Dél pavedimo
Lietuvos Respublikos valstybés kontrolei atlikti valstybini audita Valstybés kontrolei pavedé
atlikti 2008 metais teis¢jy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms, valstybés tarnautojy ir
darbuotoju darbo uzmokesciui skirty 1éSuy (darbo uzmokes¢io fondo) valstybini audita Lietuvos
Respublikos bendrosios kompetencijos ir administraciniuose teismuose. Teismas dél audito metu
nustatyty klaidy, neatitikimy ir teisés akty pazeidimuy darbo uzmokescio ir socialinio draudimo
imoky apskaitos srityse buvo informuotas 2009 m. vasario 19 d. rastu Nr. S-(31-1.10.1)-357 ,,D¢l
atlikty audito procediiry®. Raste nurodyti dalykai buvo susisteminti ribotos apimties valstybinio
finansinio (teisétumo) audito, atlikto Lietuvos Respublikos bendrosios kompetencijos ir
administraciniuose teismuose, rezultaty apibendrinimo ataskaitoje ir yra pateikiami S$ioje

ataskaitoje.

! Lietuvos Respublikos valstybés kontrolieriaus 2008-01-02 d. {sakymas Nr. V-1 ,,Dél 2008 mety valstybinio audito programos® (su
velesniais pakeitimais).
? Valstybés kontrolés . e. p. 3-iojo audito departamento direktoriaus 2008-06-11 pavedimas Nr. P-31-6.

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé
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AUDITO APIMTIS IR METODAI

Audito metu buvo vertinama teismo 2008 mety finansiné atskaitomybé:

e ISlaidy samaty vykdymo 2008 m. gruodzio 31 d. balansas (forma Nr. 1);

e Biudzeto islaidy samatos ivykdymo 2008 m. gruodzio 31 d. ataskaita (forma Nr. 2);

e Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto 2008 m. apyskaita (forma Nr. 3);

e Atsargy ir trumpalaikio materialiojo turto 2008 m. apyskaita (forma Nr. 4);

e BiudZetiniy jstaigy bei valstybiniu mokslo ir studijy institucijy pajamy jmoky i
biudzeta 2008 m. gruodzio 31 d. ataskaita (forma Nr. 5);

e Debetinio ir kreditinio isiskolinimo 2008 m. gruodzio 31 d. ataskaita (forma Nr. 6);

¢ Finansinio turto 2008 m. apyskaita (forma Nr. 7);

e Valstybés valdzios, valdymo, teisésaugos, vidaus reikaly, saugumo, kity vieSosios
tvarkos ir visuomenés apsaugos institucijy ir istaigy etaty ir struktiros plano
ivykdymo 2008 m. gruodZzio 31 d. ataskaita (forma Nr. B-1);

e Valstybés 1éSy, skirty kapitalo investicijoms finansuoti, panaudojimo pagal
asignavimy valdytojus ir investiciju projektus 2008 m. gruodzio 31 d. ataskaita
(forma Nr. B-11).

Teismas 2008 metais vykdé viena programa ,,Byly nagrin¢jimas*, kodas 1.2. Teismui 2008
metams jstatymu’ buvo skirta 2 846,0 takst. Lt (i§ ju — 2 017,0 tukst. Lt darbo uzmokes&iui)
valstybés biudZeto asignavimy programai vykdyti, o Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu®* —
0,3 takst. Lt (i$ ju — 0,3 tukst. Lt darbo uzmokes¢iui) minimaliajai ménesinei algai padidinti.

Programai ,,Byly nagrin¢jimas* igyvendinti teismas 2008 metais i§ valstybés biudzeto gavo
ir panaudojo 2 846,3 tukst. Lt asignavimuy, 1S ju: 1 943,3 tiikst. Lt darbo uzmokesciui ir 600,8 tukst.
Lt socialinio draudimo jmokoms.

Teis¢jy taryba, vadovaudamasi 2007 m. gruodzio 14 d. Teis¢jy tarybos nutarimu Nr. 13P-
209, kuriuo buvo patvirtinti Lietuvos Respublikos 2008 mety valstybés biudzeto asignavimai
teismams, 2008 m. sausio 15 d. rastu Nr. 36P-6-(7.1.10) nurodé, kad teismui 2008 mety valstybés
biudZeto asignavimy sumoje numatyta 148,0 tiikst. Lt (i$ ju: 113,0 tikst. Lt darbo uzmokesc¢iui ir
35,0 tokst. Lt socialinio draudimo imokoms) tiksliniy daliniy asignavimy rengiamam Lietuvos
Respublikos teiséjy atlyginimy istatymui igyvendinti ir jy negalima naudoti iki isigalios Sis

Istatymas.

3 Lietuvos Respublikos 2008 mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo istatymas, 2007-12-06
Nr. X-1353, 3 priedélis.
* Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008-02-06 nutarimas Nr. 90.

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé
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Teismas 2008 metais Teiséjy atlyginimy jstatymo’ nuostatoms igyvendinti (teiséjuy darbo

uzmokesciui padidinti ir vienkartinéms priemokoms) panaudojo 145,8 tukst. Lt (i$ ju: 111,3 tikst.
Lt darbo uzmokesciui (iskaitant vienkartines priemokas) ir 34,5 tukst. Lt socialinio draudimo
imokoms) valstybés biudZeto asignavimy. Tai yra 2,2 tukst. Lt maziau nei buvo numatyta minétu
Teis¢ju tarybos rastu. Teisme 2,2 tikst. Lt tiksliniy asignavimy panaudoti valstybés tarnautoju
priemokoms uz jprasta darbo kriivi virSijancia veikla.

Teismo kreditinis isiskolinimas uz prekes ir paslaugas 2008 m. gruodzio 31 d. buvo 10,6
tikst. Lt, debetinis jsiskolinimas — 1,0 tiikst. Lt.

Valstybinis auditas atliktas pagal Valstybinio audito reikalavimus®.

Auditas atliktas siekiant gauti pakankama uztikrinima, jog finansinése ataskaitose néra
reikSmingy iSkraipymy ir valstybés léSos ir turtas valdomas, naudojamas ir disponuojama juo
teisétai. VisiSkas uZztikrinimas yra nejmanomas dél igimty vidaus kontrolés apribojimy ir to fakto,
kad mes netikrinome 100 proc. tikiniy operaciju ir Gikiniy jvykiuy bei sudaryty sandoriy.

Auditui taikyti du kiekybinio reikSmingumo lygiai:

> 1 proc. visy kasiniy i$laidy, tai yra 28,0 tikst. Lt. Sis nustatytas reik§mingumo lygis
yra didziausia priimtina klaidy suma, naudojama vertinant, ar nustatytos pavienés klaidos arba ju
visuma parodo, kad finansinés ataskaitos, kuriose yra nurodytos islaidos, visais reikSmingais
atzvilgiais yra teisingos.

» 1 proc. I8laidy samaty vykdymo balanso aktyvo ir pasyvo likuciy, tai yra 104,0 tikst.
Lt. Sis nustatytas reik§mingumo lygis yra didZiausia priimtina klaidy suma, naudojama vertinant, ar
nustatytos pavienés klaidos arba ju visuma parodo, kad finansinés ataskaitos, kuriose nurodyti
duomenys apie turta ir jsipareigojimus, visais reikSmingais atzvilgiais yra teisingos.

Be to, vertintas kokybinis kiekvienos nustatytos klaidos reikSmingumas.

Siekiant gauti jrodymus, reikalingus audito tikslams pasiekti, teisme atliktas veiklos ir
organizacinés struktiiros, apskaitos sistemos, vidaus kontrolés aplinkos tyrimas, nustatytos
svarbiausios audito sritys.

Atlike vidaus kontrolés aplinkos tyrima, audito jrodymus nepriklausomai nuomonei
pareiksti surinkome atlike tik savarankiSkas audito procediiras. Audito procediiras atlikome $iose
srityse: darbo uzmokescio ir socialinio draudimo imoky (iskaitant socialinio draudimo iSmokas);
prekiy ir paslaugy naudojimo iSlaidy (iskaitant gautinas ir mokétinas sumas); ilgalaikio turto

(iskaitant atsargas ir trumpalaiki materialyji turta, uzbalansines saskaitas).

> Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy istatymas, 2008-11-06 Nr. X-1771.
® Lietuvos Respublikos valstybés kontrolieriaus 2002-02-21 isakymas Nr. V-26 (su vélesniais pakeitimais).

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé
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PASTEBEJIMAI, ISVADOS, REKOMENDACIJOS

1.Dél teiséjy darbo uzmokesciui skirty valstybés biudzeto
asignavimy panaudojimo teisétumo

Lietuvos Respublikos Prezidento dekretu’ teismui nustatyta vienuolika teis¢jy pareigybiu.
Teisme 2008 m. gruodzio 31 d. buvo uzimtos desimt teisé€juy pareigybiy.

Teismas 2008 metais panaudojo 1 038,0 tikst. Lt valstybés biudzeto asignavimy teiséju
darbo uzmokesciui ir 321,5 tukst. Lt socialinio draudimo imokoms, i$ ju:

— 806,9 tukst. Lt nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008 m. lapkri¢io 14 d. apskaiciuotam teiséju
darbo uzmokesciui ir 249,9 tukst. Lt nuo jo apskaiiuotoms socialinio draudimo imokoms (iki
Teiséjy atlyginimy jstatymo isigaliojimo®);

— 231,1 tiukst. Lt nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d. iki 2008 m. gruodzio 31 d. apskai¢iuotam
teiséju darbo uzmokesciui (i Sios sumos — 80,2 tukst. Lt teiséju vienkartinéms priemokoms), 71,6
tukst. Lt nuo jo apskaiCiuotoms socialinio draudimo imokoms (i§ ju — 24,8 tukst. Lt nuo

vienkartiniy priemoky apskaiciuotoms socialinio draudimo imokoms).

1.1. Dé¢l teiséju darbo uzmokescio dydzio nuo 2008 m. sausio 1 d. iki
2008 m. lapkric¢io 14 d. nustatymo ir asignavimy panaudojimo
vertinimo

Vertindami teis€¢jy darbo uzmokescCiui skirty valstybés biudzeto asignavimy panaudojima,
nustatéme, kad nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008 m. lapkricio 14 d. teis¢jy darbo uzmokesti teismas
skaiCiavo atsizvelgdamas 1 teis¢ju darbo uzmokescio apskaiciavima aiSkinancius teismy tarybos
nutarimus’, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés'® nutarimais, kurie reglamentuoja
teis€jy tarnybiniy atlyginimy koeficientus, tarnybiniy atlyginimuy priedu uz iStarnauta laika kintamus
dydzius.

Atkreiptinas démesys, kad pagal Teismy jstatymo'' nuostatas teiséjy darbo uzmokestis (nuo
2008-11-15 teis¢jy atlyginimas) nustatomas istatymu. Teis¢jy darbo uzmokestis iki 2008 m.
lapkricio 14 d. buvo reglamentuojamas Valstybés politiky, teiséju ir valstybés pareigiiny darbo

" Lietuvos Respublikos Prezidento 2006-08-25 dekretas Nr. 727 (su vélesniais pakeitimais).

¥ Lietuvos Respublikos teisé¢ju atlyginimy istatymas, 2008-11-06 Nr. X-1771 (isigaliojo nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d.).

? Teismy tarybos 2003-03-07 nutarimas Nr. 84; 2003-06-06 nutarimas Nr. 113; 2004-04-02 nutarimas Nr. 207.

1% Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997-06-24 nutarimas Nr. 666 ,,Dél Lietuvos Respublikos teismy teiséju, prokuratiiros sistemos
ir Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamento pareigiiny bei kity darbuotoju darbo apmokéjimo*; 1999-12-28 nutarimas
Nr. 1494 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio 30 d. nutarimo Nr. 689 ,,Dél teisétvarkos, teisésaugos ir kontrolés
institucijy vadovaujancéiyjy pareigiiny ir valdininky darbo apmokéjimo* dalinio pakeitimo*.

U jetuvos Respublikos teismy istatymas, 96 str. 1 d.

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé
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apmokéjimo istatymu, o nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d. — Lietuvos Respublikos teis¢jy atlyginimy

Istatymu.

Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas 2001 m. liepos 12 d. nutarimo
konstatuojamosios II dalies 1 punkte nurod¢, kad minétais Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais'? nustatytas teisinis reguliavimas nebegalioja nuo Valstybés politiky, teiséjy ir valstybes
pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo isigaliojimo dienos. Konstitucinis Teismas Siame nutarime
konstatavo, kad Valstybés politiky, teiséju ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo
nuostatos dél teis¢ju darbo uzmokescio mazinimo priestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5
straipsniui, 109 straipsniui, 114 straipsnio 1 daliai ir Lietuvos Respublikos Konstitucijoje itvirtintam
teisinés valstybés principui, todél apskaiciuojant teis€¢ju darbo uzmokesti netaikomos.

Nuo Sio Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo nutarimo paskelbimo dienos minétos
Valstybés politiky, teis€jy ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo nuostatos iki 2008 m.
lapkricio 14 d. nebuvo nei pakeistos, nei pripazintos netekusiomis galios.

Lietuvos Respublikos Seimas, siekdamas sutvarkyti teis¢jyu darbo apmokéjimo
reglamentavima, atsizvelgiant i Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo nutarimus,"> 2008 m.
lapkricio 6 d. priémé Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséju ir valstybés pareigiiny darbo
apmok¢jimo istatymo pavadinimo, 1, 2, 3, 4, 5, 7 straipsniy ir istatymo priedélio pakeitimo istatyma
ir Lietuvos Respublikos teis¢juy atlyginimy jstatyma, kuriais teiséju darbo apmokeéjimo nuostatos

nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d. buvo perkeltos 1 Teis€juy atlyginimy istatyma.

Kadangi iki 2008 m. lapkri¢io 14 d. teis¢ju darbo uzmokescio dydzio nustatymas nebuvo
aiskiai reglamentuotas teisés aktais, negaléjome jvertinti nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008
m. lapkricio 14 d. teismo teis¢jy darbo uzmokesciui — 806,9 tiikst. Lt ir socialinio draudimo
imokoms — 2499 tikst. Lt panaudoty valstybés biudzeto asignavimy teisétumo ir 2009

metams valstybés biudzeto asignavimy poreikio planavimo Sioms islaidoms teisetumo.

1.2. D¢l vienkartiniy priemoky skyrimo teiséjams

Teis¢ju atlyginimy istatymo 6 straipsnyje nustatyta, kad bendrosios kompetencijos ir
specializuoty teismy teiséjams mety pabaigoje uz virSvalandini darba, darba poilsio ir Svenciy
dienomis atliekant teis¢jo funkcijas, nurodytas BaudZiamojo proceso kodekse, Civilinio proceso

kodekse bei kituose istatymuose, iSmokama ne didesné kaip pareiginés algos dydzio vienkartine

1> Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997-06-24 nutarimas Nr. 666 ,,Dél Lietuvos Respublikos teismy teiséju, prokuratiiros sistemos
ir Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamento pareigtiny bei kity darbuotojy darbo apmokejimo®; 1999-12-28 nutarimas
Nr. 1494 , D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio d. nutarimo Nr. 689 ,,D¢l teisétvarkos, teis€saugos ir kontrolés
institucijy vadovaujanc¢iyjy pareigiiny ir valdininky darbo apmokéjimo* dalinio pakeitimo*.

Blstatymy projekty reg. Nr. XP-3117-XP-3120 aiskinamasis rastas,http://www3.lrs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=320851

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé
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priemoka. Siame straipsnyje nurodyty priemoku dydziy nustatymo ir iSmokéjimo salygas ir tvarka

pavesta nustatyti Teiséjy tarybai. Pagal Teiséjy tarybos nutarimu'® patvirtinto Vienkartinés
priemokos teis¢jams nustatymo ir iSmokéjimo salygy bei tvarkos apraso 2008 metams 5 punkto
nuostatas, vienkartiné priemoka teis¢jams iSmokama, jei teis¢jai d¢l darbo kriivio teisme dirba po
darbo valandu, poilsio ar §venc¢iu dienomis, jei dél procesiniy veiksmu atlikimo teiséjai dirba poilsio
ir Svenciy dienomis pagal teismo administracijos nustatyta grafika, jei po darbo valandu, poilsio ar
Svenliy dienomis dalyvauja teismy savivaldos institucijy darbe ar atlieka Siy institucijy pavestas
uzduotis, taip pat vykdant teismy administracinés veiklos prieziiiros funkcijas ir tais atvejais, kai
kalendoriniais metais teisme dirbo maziau teis€jy, nei nustatyta teiséju etaty sarase.

Teismo pirmininkas 2008 m. gruodzio 10 d. jsakymu Nr. P-106 nevirSijant teismui nustatyty
asignavimy darbo uzmokesciui, rySium su tuo, kad 2008 metais teisme dirbo maZziau teis€jy, nei
nustatyta teis¢ju etaty saraSe, skyré vienkartines priemokas teis¢jams. Vadovaujantis minétu
isakymu teisme buvo priskaityta ir iSmokéta 80,2 tiikst. Lt vienkartiniy priemokuy. Teiséjams skirtos
ir iSmokétos vienkartinés priemokos nevirsijo pareiginés algos dydzio.

Teisme teiséjy dirbty 2008 metais vir§valandZziy, darbo poilsio ir Svenc¢iy dienomis apskaita
nebuvo vedama ir nebuvo nustatyta virSvalandinio darbo, darbo poilsio ir Sveniy dienomis,

atliekant teis¢jo funkcijas, tvarka.

Atsizvelgiant | tai, kad teisme nebuvo vedama virSvalandziy, darbo poilsio ir Svenciy
dienomis atliekant teiséjo funkcijas apskaita, auditoriai neturéjo galimybeés isitikinti, kiek
teiséjai, esant mazesniam nei nustatyta teis¢juy skaiciui, dirbo vir§valandziy bei kiek laiko
dirbo poilsio ir §venciy dienomis. D¢l iy priezasc¢iy auditoriai negaléjo patvirtinti teis€¢jams

skirty 80,2 tukst. Lt vienkartiniy priemoky teisétumo.

Teismo pirmininkas 2009 m. kovo 19 d. raStu Nr. SD-38323/2009 informavo Valstybés
kontrolg, kad kreipési i Nacionaling teismy administracija su pasitlymu, kad teiséjuy ir teismo
valstybés tarnautojy virSvalandinio darbo, darbo poilsio ir Svenciy dienomis, iprasta darbo kriivi
virSijancio darbo apskaitos pavyzdiné tvarka turéty biiti patvirtinta Teiséjy tarybos nutarimu, o

pagal Sia tvarka visi Lietuvos Respublikos teismai galéty pasitvirtinti savas tvarkas.

1 Teis¢ju tarybos 2008-12-05 nutarimas Nr. 13P-211-(7.1.2).

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé
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1.3. Dél teiséju atlyginimo dydzio nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d. iki
2008 m. gruodzio 31 d. nustatymo ir asignavimy panaudojimo
vertinimo

Kaip minéta, 2008 m. lapkric¢io 15 d. isigaliojo Lietuvos Respublikos teis¢jy atlyginimy
istatymas, kuris nustaté teiséju atlyginimy dydzius ir ju skaiciavimo tvarka. Pagal §i istatyma
bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teiséju atlyginimas susideda 1§ pareiginés algos ir
priedo uz iStarnautus Lietuvos valstybei metus. Siame jstatyme nustatyta, kad teis¢jams mety
pabaigoje uz virSvalandini darba, darba poilsio ir Svenciy dienomis, atliekant istatymuose numatytas
teiséjo funkcijas, Teis¢ju tarybos nustatyta tvarka iSmokama ne didesné kaip pareiginés algos
dydzio vienkartiné priemoka. ISskyrus ataskaitos 1.2. dalyje iSdéstytus pasteb¢jimus dél
vienkartiniy priemoky teiséjams skyrimo, reikSmingy klaidy, neatitikimy ir paZeidimy,

apskaiciuojant ir iSmokant teiséjy atlyginima po 2008 m. lapkric¢io 15 d., nenustatyta.

2. Dél valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui skirty
valstybés biudZeto asignavimy panaudojimo

Teisme 2008 metais buvo patvirtinta dvideSimt septynios valstybés tarnautojuy pareigybés.
2008 m. gruodzio 31 d. buvo uzimtos dvideSimt trys valstybés tarnautoju pareigybés, keturios
valstybés tarnautoju pareigybés buvo laisvos.

Teismas 2008 metais panaudojo 737,4 tiikst. Lt valstybés biudZeto asignavimuy valstybés
tarnautojy darbo uzmokesciui, i$ ju: 150,3 tiikst. Lt priedams, 19,6 tikst. Lt priemokoms, 22,1 tukst.

Lt vienkartinéms piniginéms iSmokoms ir 227,4 tiikst. Lt socialinio draudimo jmokom:s.

2.1. Dél valstybés tarnautojy pareiginés algos, priedy ir priemoky

Valstybés tarnybos istatyme'® nurodyta, kad valstybés tarnautojo darbo uzmokestj sudaro
pareigin¢ alga, priedai ir priemokos. Teisme dirbanciy valstybés tarnautojy pareigybiy lygiai ir
kategorijos atitinka Teiséju tarybos'® nutarimu patvirtintus valstybés tarnautoju pareigybiu lygius ir
kategorijas. Teisme 2008 metais valstybés tarnautojams pareiginés algos dydzio vienkartiniai
priedai nebuvo skirti. Vadovaujantis Valstybés tarnybos istatymu'’ valstybés tarnautojams gali bati

mokami priedai uz tarnybos Lietuvos valstybei staza, uz kvalifikacing klasg arba kvalifikacing

'3 Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymas, 1999-07-08 Nr. VIII-1316 (su vélesniais pakeitimais), 23 str. 1 d.

1% Teiséjy tarybos 2008-06-30 nutarimas Nr. 13P-114-(7.1.2) ,,Dél teismuose dirban&iy valstybés tarnautojy pareigybiy lygiy ir
kategoriju‘.

' Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas, 1999-07-08 Nr. VIII-1316 (su vélesniais pakeitimais), 25 str. 1 d. 1,2, 5 p.
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kategorija ir pareiginés algos dydZio vienkartinis priedas. Be to, Valstybés tarnybos jstatyme'®

numatyta, kad valstybés tarnautojams gali buiti mokamos priemokos uz darba poilsio ir Svenciy
dienomis ir nakties metu, uz darba kenksmingomis, labai kenksmingomis ir pavojingomis darbo
salygomis ir uz iprasta darbo kruvi virSijancia veikla ar papildomy uzduociy, atliekamy virSijant
nustatyta darbo trukmg, atlikima. 2008 metais valstybés tarnautojams skirty priemokuy suma
nevir§ijo 60 procenty pareiginés algos (Valstybés tarnybos istatymo 26 straipsnio 3 dalis), o
priemoky ir priedo uz kvalifikacing klas¢ suma nevirSijo 70 procenty pareiginés algos (Valstybés

tarnybos istatymo 23 straipsnio 2 dalis).

2.2. Dé¢l vienkartiniy piniginiy iSmokuy skyrimo valstybés
tarnautojams

Valstybés tarnybos jstatyme'® numatyta, kad valstybés tarnautojai gali buti skatinami
vienkartine pinigine iSmoka Vyriausybés nustatyta tvarka. Lietuvos Respublikos Vyriausybe
nutarimu®’ patvirtino Vienkartiniy piniginiy i$moky valstybés tarnautojams skyrimo tvarkos aprasa
(toliau — apraSas). Teismo pirmininko 2008 m. sausio 21 d. jsakymu Nr. P-11, 2008 m. kovo 19 d.
isakymu Nr. P-18 ir 2008 m. spalio 28 d. isakymu Nr. P-88 valstybés tarnautojams vienkartinés
piniginés iSmokos skirtos, laikantis patvirtinto apraso, t. y. vienkartinés piniginés iSmokos nevirsijo
100 procenty nustatytosios valstybés tarnautojo pareiginés algos, jos buvo paskirtos ne daugiau nei
karta per metus tuo paciu pagrindu (apraSo 2 punkte numatytais atvejais), vienkartinés piniginés
1Smokos neskirtos valstybés tarnautojams, turintiems galiojancias tarnybines nuobaudas.

2008 m. gruodzio 15 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybé posédzio protokolu pritare
nuostatai, kad 2008 metais vienkartinés piniginés iSmokos valstybés tarnautojams i§ valstybés ir
savivaldybiy institucijos ar istaigos sutaupyty darbo uzmokescio 1éSy nebiity mokamos.

Pazymeétina, kad teisme valstybés tarnautojams vienkartinés piniginés iSmokos po 2008 m.

gruodzio 15 d. nebuvo skirtos ir iSmokétos.

3.Dél darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo
uzmokesciui skirty valstybés biudzeto asignavimy
panaudojimo

'8 Ten pat, 26 str. 1 d. 1,2, 3 p.

1% Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas, 1999-07-08 Nr. VIII-1316 (su vélesniais pakeitimais), 27 str. 2 d. 3 p.

0 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002-07-19 nutarimas Nr. 1167 ,,Dél vienkartiniy piniginiy i$moky valstybés tarnautojams
skyrimo tvarkos apraso patvirtinimo” (su vélesniais pakeitimais)
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Teisme 2008 metais buvo patvirtintos SeSiolika darbuotoju, dirbanciy pagal darbo sutartis,

pareigybés. 2008 m. gruodzio 31 d. teisme dirbo deSimt darbuotojy, Sesios pareigybés buvo laisvos.
Teismas 2008 metais panaudojo 167,8 tukst. Lt asignavimy darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, darbo uzmokesciui, i§ ju: 15,0 tukst. Lt priemokoms, 24,4 tiikst. Lt priedams, 11,0

tikst. Lt vienkartinéms piniginéms iSmokoms ir 52,0 tikst. Lt socialinio draudimo imokoms.

3.1. Dél tarnybiniy koeficienty nustatymo, priedy ir priemoky
skyrimo darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis

Teismo darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, tarnybiniy atlyginimy koeficientai
nustatyti, laikantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu®' patvirtinty tarnybiniy atlyginimy
koeficienty.

Teisme 2008 metais struktiiriniy padaliniy vadovams personaliniai priedai skirti nebuvo.
Teisme 2008 metais darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, buvo skirti priedai uz auksta
kvalifikacija, skubiy, svarbiy ar sudétingy darby vykdyma ir priemokos uz laikinai nesanciy
darbuotojy funkcijuy (pareigu) atlikima arba papildomy darby vykdyma. Siy priedy ir priemoky
reglamentavimas numatytas Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo” 5.2 punkte. Pazymétina,
kad teisme 2008 metais darbuotojams skirty priedy ir priemoky suma nevirS$ijo darbuotojams
nustatyto tarnybinio atlyginimo dydzio, priedai ir priemokos darbuotojams paskirti ne ilgesniam
laikotarpiui kaip iki kalendoriniy mety pabaigos.

Audito metu nustatyta, kad teismo darbininkui neteisingai apskaiciuotas darbo uzmokestis
rugpjicio, rugséjo ir spalio ménesiais. Teismo vyr. finansininké nesivadovavo 2008 m. rugpjicio 27
d. teismo pirmininko jsakymu Nr. P-57, kuriuo teismo darbininkui nustatytas tarnybinio atlyginimo
koeficientas — 6,25 (800,0 Lt), nes skaiciavo darbo uzmokesti 1099,23 Lt, o netaiké nustatyto
tarnybinio atlyginimo koeficiento. D¢l to darbuotojui darbo uzmokestis nuo 2008 m. rugpjticio 28
d. iki 2008 m. spalio 31 d. priskai¢iuotas 825,15 Lt didesne suma.

Teisme darbininkui darbo uzmokestis buvo skai¢iuojamas neteisétai padidintas, netaikant

tarnybinio atlyginimo koeficiento, dél to teismo darbuotojui darbo uzmokestis nuo 2008 m.

rugpjtcio 28 d. iki 2008 m. spalio 31 d. priskaiCiuotas 825,15 Lt didesne suma.

Teismo pirmininkas 2009 m. kovo 19 d. raStu Nr. SD-38323/2009 informavo Valstybés
kontrolg, kad, darbuotojui sutikus, 602,36 Lt iSmokéta suma yra grazinta i valstybés biudzeta (2009
m. kovo 19 d. mokéjimo pavedimas Nr. 4226).

I Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993-07-08 nutarimas Nr. 511 ,,Dél biudZetiniy istaigu ir organizaciju darbuotojy darbo

apmokeéjimo tvarkos tobulinimo* (su vélesniais pakeitimais).
5
““Ten pat.
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3.2. D¢l vienkartiniy piniginiy iSmokuy skyrimo darbuotojams,
dirbantiems pagal darbo sutartis

Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarime” numatyti atvejai, kada galima moketi
vienkartines pinigines iSmokas darbuotojams skatinti.

Darbuotojams skirty vienkartiniy piniginiy iSmoky dydis nevirSijo 100 procenty nustatytojo
tarnybinio atlyginimo, vienkartinés piniginés iSmokos nebuvo skirtos daugiau nei karta per metus
tuo paciu pagrindu (minéto nutarimo 5.4 punkte numatytais atvejais).

Teisme darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, vienkartinés piniginés iSmokos po

2008 m. gruodzio 15 d. nebuvo skirtos ir iSmokétos.

4. Kiti pastebéjimai

Apie audito metu nustatytas kitas klaidas ir neatitikimus teismas buvo informuotas
Valstybés kontrolés rastais: 2008 m. rugsé¢jo 10 d. Nr. S-(31-1.10.1)-1655, 2009 m. vasario 19 d.
Nr. S-(31-1.10.1)-357, 2009 m. balandzio 9 d. Nr. S-(31-1.10.1)-705.

Teismas audito metu klaidas iStaisé ir pateiktas rekomendacijas igyvendino.
3-i0jo audito departamento direktoriaus pavaduotoja Rita Svediené

3-iojo audito departamento Kauno skyriaus
ved¢jo pavaduotoja Dalia Sakalauskiené

3-i0jo audito departamento Kauno skyriaus
vyriausioji valstybiné auditore Lina Nalivaikiené

3 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993-07-08 nutarimas Nr. 511 ,,Dél biudZetiniy istaigy ir organizacijy darbuotoju darbo
apmokeéjimo tvarkos tobulinimo* (su vélesniais pakeitimais).
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