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[ZANGA

Lietuvos Respublikos Seimas 2009 m. sausio 20 d. nutarimu Nr. XI-155 ,, D¢l pavedimo

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolei atlikti valstybini audita™ paved¢ Lietuvos Respublikos
valstybés kontrolei atlikti 2008 metais teis¢jy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms, valstybés
tarnautoju ir darbuotoju darbo uzmokesciui skirty 1éSy (darbo uzmokesc¢io fondo) valstybini audita
Lietuvos Respublikos bendrosios kompetencijos ir administraciniuose teismuose.

Ribotos apimties valstybini finansini (teisétumo) audita vadovaujantis valstybés
kontrolieriaus {sakymu' patvirtinta 2009 mety valstybinio audito programa ir Valstybés kontrolés 3-
iojo audito departamento direktoriaus pavaduotojo pavedimu® atliko valstybiné auditoré Laimuté
Svagzdiené.

Audito tikslas — ivertinti 2008 metais teiséjy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms,
valstybés tarnautoju ir darbuotojy darbo uzmokesciui skirty 1Sy naudojimo teisétuma.

Audituotas subjektas — Panevézio apygardos teismas (toliau — teismas) adresas: Elektros g.
9, 35175 Panevézys. Identifikavimo kodas — 188607531.

Audituojamu laikotarpiu teismui vadovavo pirmininkas Tomas Zdanavicius iki spalio 25 d.,
nuo spalio 25 d. teismui vadovavo — Valdas Petras Meidus, vyriausiaja finansininke dirbo Janina
Janelitiniené.

Sioje audito ataskaitoje pateikiame tik audito metu atliktus ir nustatytus dalykus, kurie bus
susisteminti ir rekomendacijos dél ju (iSskyrus dalykus, kurie taikomi tik Siam teismui) bus
pateiktos valstybinio finansinio (teisétumo) audito, atlikto Lietuvos Respublikos bendrosios
kompetencijos ir administraciniuose teismuose, apibendrinimo ataskaitoje.

Sio ribotos apimties valstybinio finansinio (teisétumo) audito metu mes apsiribojome teismo
2008 metais teis¢jy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms, valstybés tarnautoju ir darbuotoju
darbo uzmokesCiui panaudoty valstybés biudzeto léSy teis¢tumo vertinimu. Mes nevertinome
teismo 2008 mety finansinéje atskaitomybg¢je ir kitose ataskaitose pateikty duomeny, neatlikome
audito procediiry ju tikrumui ir teisingumui jvertinti, nes tai néra Sio audito tikslas, todél nuomonés

apie tai nepareiskiame ir valstybinio audito i§vados nerasome.

! Valstybés kontrolieriaus 2009 m. sausio 21 d. jsakymo Nr. V-12 ., Dél valstybés kontrolieriaus 2009 m. sausio 19 d. {sakymu Nr.
V-8 patvirtintos 2009 mety valstybinio audito programos papildymo* 1 p.
? Valstybes kontrolés 3-iojo audito departamento direktoriaus pavaduotojo 2009 m. sausio 21 d. pavedimas Nr. P-33-6
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AUDITO APIMTIS IR METODAI

Audito metu buvo vertinamas teismo 2008 metais teiséjy atlyginimams ir vienkartinéms

priemokoms, valstybés tarnautojy ir darbuotoju, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo uzmokesciui
skirty 1€Sy naudojimo teisétumas.

Teismui 2008 metams jstatymu’ buvo skirta 5 392,0 tikst. Lt (i§ ju — 3858,0 tiikst. Lt darbo
uzmokesciui) valstybés biudzeto asignavimy programoms vykdyti bei Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimu® 2,3 tiikst. Lt (i§ ju — 1,8 tikst. Lt darbo uzmokes&iui) minimaliajai ménesinei
algai padidinti.

Teis¢jy taryba, vadovaudamasi 2007 m. gruodzio 14 d. Teis¢jy tarybos nutarimu Nr. 13P-
209, kuriuo buvo patvirtinti Lietuvos Respublikos 2008 mety valstybés biudZeto asignavimai
teismams, 2008 m. sausio 15 d. rastu Nr. 36P-6-(7.1.10) nurodé¢, kad teismui 2008 mety valstybeés
biudzeto asignavimy sumoje yra numatyti 284,2 tiikst. Lt (i$ ju 217,0 tukst. Lt darbo uzmokesciui ir
67,2 tukst. Lt socialinio draudimo imokoms) tiksliniai daliniai asignavimai rengiamo Lietuvos
Respublikos teis€jy atlyginimy istatymo igyvendinimui ir jy negalima naudoti tol, kol neisigalios Sis
istatymas.

Teismas 2008 metais vykdé dvi programas: ,,Byluy nagrin¢jimas* (kodas 1.2) ir specialiaja
paslaugy teikimo programa (kodas 1.81). Sioms programoms jgyvendinti teismas i§ valstybés
biudzeto 2008 metais gavo ir panaudojo 5 357,6 tukst. Lt asignavimy, i8 ju: 1.2 programai — 5 354,7
tukst. Lt ir 1.81 programai — 2,9 tiikst. Lt.

Teismas programai ,,Byluy nagrinéjimas™ vykdyti 2008 metais gavo ir panaudojo 3 823,2
tikst. Lt darbo uzmokesciui ir 1 184,6 tukst. Lt socialinio draudimo imokoms skirtus valstybés
biudzeto asignavimus.

Teismas 2008 metais faktiskai Teiséjy atlyginimy jstatymo’ nuostaty jgyvendinimui (teiséjy
darbo uzmokescio padidinimui ir vienkartinéms priemokoms) panaudojo 278,2 tiikst. Lt (i$ ju 212,4
tikst. Lt darbo uzmokesciui (iskaitant vienkartines priemokas) ir 65,8 tukst. Lt socialinio draudimo
imokoms) valstybés biudzeto asignavimy arba 6,0 tukst. Lt maziau nei buvo numatyta minétu
Teiséju tarybos rastu.

Teismo kreditinis isiskolinimas uz prekes ir paslaugas 2008 m. gruodzio 31 d. sudar¢ 2,4
tiikst. Lt, debetinio jsiskolinimo néra.

Valstybinis auditas atliktas vadovaujantis Valstybinio audito reikalavimais®.

3 Lietuvos Respublikos 2008 mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo 2007 m. gruodio 6 d.
istatymo Nr. X-1353 3 priedélis.

‘f Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008 m. vasario 6 d. nutarimas Nr. 90.

> Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy 2008 m. lapkri¢io 6 d. {statymas Nr. X-1771.

% Lietuvos Respublikos valstybés kontrolieriaus 2002 m. vasario 21 d. jsakymas Nr. V-26 (su vélesniais pakeitimais).
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Atlike teismui skirty valstybés biudzeto asignavimy darbo uzmokesciui vidaus kontrolés

aplinkos tyrima, audito jrodymus jo panaudojimo teis€tumo vertinimui surinkome atlike tik
savarankiskas audito procediiras teiséjy, valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo

sutartis, darbo uzmokescio srityse.

PASTEBEJIMAI, ISVADOS, REKOMENDACIJOS

1. Dél teiséjy darbo uZzmokesciui skirty valstybés
biudZeto asignavimy panaudojimo teisétumo

Teisme 2008 m. gruodzio 31 d. buvo uzimti visi 20 teiséjy etatai.

Teismas 2008 metais panaudojo 2 154,4 tikst. Lt valstybés biudzeto asignavimy teiséju
darbo uzmokesciui ir 667,4 tukst. Lt socialinio draudimo imokoms, i$ ju:

-1 690,9 tikst. Lt nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008 m. lapkricio 14 d. apskai¢iuotam teiséjuy
darbo uzmokesciui ir 523,8 tiikst. Lt nuo jo priskaitytoms socialinio draudimo imokoms,

- 463,5 tukst. Lt nuo 2008 m. lapkric¢io 15 d. iki 2008 m. gruodzio 31 d. apskaiiuotam
teis€¢ju darbo uzmokesciui ir 143,6 tukst. Lt nuo jo priskaitytoms socialinio draudimo jmokoms,
(tame skaiCiuje — 162,7 tukst. Lt teis¢ju vienkartinéms priemokoms ir 50,4 tukst. Lt nuo ju

priskaitytoms socialinio draudimo jmokoms).

1.1. Del teiséju darbo uzmokescio dydzio nuo 2008 m. sausio 1 d.
iki 2008 m. lapkric¢io 14 d. nustatymo ir asignavimy
panaudojimo vertinimo

Vertindami teiséju darbo uzmokesciui skirty valstybés biudzeto asignavimuy panaudojima,
nustatéme, kad nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008 m. lapkricio 14 d. teis¢jy darbo uzmokestj teismas
skaiCiavo atsizvelgdamas | teiséjy darbo uzmokes€io apskaiciavima aiSkinancius teismy tarybos
nutarimus’, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés® nutarimais, kurie reglamentuoja
teis¢jy tarnybiniy atlyginimy koeficientus, tarnybiniy atlyginimy priedy uz iStarnauta laika kintamus

dydzius ir nustaté tarnybinio atlyginimo (koeficiento) padidéjima 1,75 karto.

7 Teismy tarybos 2003 m. kovo 7 d. nutarimas Nr. 84, 2003 m. birzelio 6 d. nutarimas Nr. 113 ir 2004 m. balandZio 2 d. nutarimas
Nr. 207.

8 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio 24 d. nutarimas Nr. 666 ,Dél Lietuvos Respublikos teismu teiséju,
prokuratiiros sistemos ir Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamento pareigiiny bei kity darbuotoju darbo apmokéjimo* ir
1999 m. gruodzio 28 d. nutarimas Nr. 1494 , D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio 30 d. nutarimo Nr. 689 ,,Dél
teisétvarkos, teisésaugos ir kontrolés institucijy vadovaujanciyjy pareigiiny ir valdininky darbo apmokéjimo* dalinio pakeitimo®.
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Atkreiptinas démesys, kad pagal Teismy jstatymo’ nuostatas teiséjy darbo uzmokestis turéjo

buti nustatomas jstatymu. Teiséju darbo uzmokestis iki 2008 m. lapkri¢io 14 d. buvo
reglamentuojamas Valstybés politiky, teiséju ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo istatymu, o
nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d. — Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy {statymu.

Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas 2001 m. liepos 12 d. nutarimo
konstatuojamosios II dalies 1 punkte nurodé, kad pirmiau minétais Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais'® nustatytas teisinis reguliavimas nebegalioja nuo Valstybés politiku, teiséju
ir valstybés pareigliny darbo apmokeéjimo jstatymo isigaliojimo. Taip pat Konstitucinis Teismas
Siame nutarime konstatavo, kad Valstybés politiky, teisé¢ju ir valstybés pareigiiny darbo
apmokéjimo {statymo nuostatos, kuriomis nustatytas teis¢ju darbo uzmokesCio mazinimas,
priestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsniui, 109 straipsniui, 114 straipsnio 1 daliai
ir Lietuvos Respublikos Konstitucijoje itvirtintam teisinés valstybés principui, todél teis¢ju darbo
uzmokescio apskai¢iavimui netaikomos.

Nuo S§io Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo nutarimo paskelbimo minétos
Valstybés politiky, teisé¢jy ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo nuostatos iki 2008 m.
lapkricio 14 d. nebuvo nei pakeistos, nei pripazintos netekusiomis galios.

Lietuvos Respublikos Seimas, siekdamas sutvarkyti teis¢ju darbo apmokéjimo
reglamentavima, atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo nutarimus,'’ 2008 m.
lapkri¢io 6 d. priémé Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teis¢jy ir valstybés pareigiiny darbo
apmokéjimo istatymo pavadinimo, 1, 2, 3, 4, 5, 7 straipsniy ir istatymo priedélio pakeitimo istatyma
ir Lietuvos Respublikos teis¢juy atlyginimy istatyma, kuriais teiséju darbo apmokéjimo nuostatos
nuo 2008 m. lapkricio 15 d. buvo perkeltos i Teiséju atlyginimy istatyma.

Atsizvelgdami 1 tai, kad iki 2008 m. lapkricio 14 d. teis¢ju darbo uZmokescio dydzio

nustatymas nebuvo aiSkiai reglamentuotas teisés aktais, teisme negaléjome jvertinti nuo

2008 m. sausio 1 d. iki 2008 m. lapkricio 14 d. 1690,9 tukst. Lt teiséjy darbo uzmokesciui ir

523,8 tukst. Lt socialinio draudimo imokoms panaudoty valstybés biudzeto asignavimy

teisetumo.

? Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 96 straipsnio 1 dalis.

' Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 birzelio 24 d. nutarimas Nr. 666 ,,Dél Lietuvos Respublikos teismy teiséju, prokuratiiros
sistemos ir Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamento pareigiiny bei kity darbuotoju darbo apmokéjimo® ir 1999 m.
gruodzio 28 d. nutarimas Nr. 1494 D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio 30 d. nutarimo Nr. 689 ,Dél
teisétvarkos, teisésaugos ir kontrolés institucijy vadovaujanciyjy pareigiiny ir valdininky darbo apmokéjimo* dalinio pakeitimo*
"statymu projekty reg. Nr. XP-3117-XP-3120 aiskinamasis rastas,http://www?3.1rs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_12p_id=320851
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1.2. D¢l teiséjy darbo uzmokescio dydzio nuo 2008 m. lapkri¢io 15
d. iki 2008 m. gruodzio 31 d. nustatymo ir asignavimy
panaudojimo vertinimo

Kaip buvo minéta, 2008 m. lapkri¢io 15 d. isigaliojo Lietuvos Respublikos teiséju
atlyginimy istatymas, kuris nustaté teis¢jy atlyginimy dydzius ir juy skai¢iavimo tvarka. Pagal $i
istatyma bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teis¢jy atlyginimas susideda i§ pareiginés
algos ir priedo uz iStarnautus Lietuvos valstybei metus. Taip pat Siame istatyme yra nustatyta, kad
teiséjams mety pabaigoje uz virSvalandini darba, darba poilsio ir Svenciy dienomis atliekant
Istatymuose numatytas teiséjo funkcijas iSmokama ne didesné¢ kaip pareiginés algos dydzio
vienkartine priemoka, Teiséjy tarybos nustatyta tvarka. ReikSmingy klaidy, neatitikimy ir
pazeidimy, iSskyrus 1.3 punkte nurodytus pasteb¢jimus dél vienkartiniy priemokuy skyrimo,

apskai¢iuojant ir iSmokant teiséjy atlyginima, nenustatyta.

1.3. D¢l vienkartiniy priemokuy teiséjams skyrimo

Teismo pirmininkas, vadovaudamasis Teis¢jy atlyginimy istatymo 6 str. 1 p., bei Teiséju
tarybos 2008 m. gruodzio 5 d. nutarimu Nr.13P-211-(7.1.2.) patvirtintu Vienkartinés priemokos
teis€jams nustatymo ir iSmokéjimo salyguy bei tvarkos aprasu 2008 metams, 2008 m. gruodzio 8 d.
isakymu Nr. P 54 teiséjams paskyré 100 proc. pareiginés algos dydzio vienkartines priemokas.
Sioms priemokoms teisme buvo panaudota 162,7 tikst. Lt bei nuo jy priskaitytoms socialinio
draudimo imokoms — 50,4 tiukst. Lt valstybés biudzZeto asignavimy. Minétame jsakyme buvo
nurodyta kad vienkartinés priemokos yra skiriamos uz tai, kad teis¢jai vykdé apylinkés teismy
administracinés veiklos priezitiros funkcijas (Teismo pirmininko 2007 m. gruodzio 12 d. isakymu
Nr. V 43 patvirtintas Panevézio apygardos teismo vykdomo administravimo darbo planas 2008
metams), bei kalendoriniais metais dirbo maziau teiséjuy, nei numatyta etaty sarase (atskaitinio
laikotarpio vidurkis 19,7 teis¢jy, teisme patvirtinta 20 teis¢jy pareigybiu).

Pazymétina, kad vadovaujantis teis¢jy tarybos nutarimu'’ patvirtinto Vienkartinés
priemokos teis¢jams nustatymo ir iSmokéejimo salygy bei tvarkos apraso 2008 metams 5 punkto
nuostatomis vienkartinés priemokos gali biiti mokamos jei teiséjai dél darbo kruvio teisme bei
vykdydami teismuy administracinés veiklos prieziiiros funkcijas dirba po darbo valandy, poilsio ir
Svenliy dienomis. Pazymeétina, kad teisé¢jy darbas po darbo valandy, poilsio ir Svenciy dienomis

nebuvo zymimas darbo laiko apskaitos Ziniaras¢iuose ar kituose teismo vidiniuose dokumentuose.

12 Teiséjy tarybos 2008-12-05 nutarimas Nr. 13P-211-(7.1.2).
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Teisme nebuvo teiséju dirbty virSvalandziy, darbo poilsio ir §venciu dienomis apskaitos,

tod¢l auditoriai negaléjo isitikinti, ar minétame teismo pirmininko jsakyme nurodytos teis¢jy
vykdytos apylinkés teismy administracinés veiklos priezitiros funkcijos buvo atliekamos po
darbo, poilsio ir SvenCiy dienomis kaip tai nustatyta Teis¢ju atlyginimy istatymo 6
straipsnyje.

D¢l to auditoriai negaléjo jvertinti teis¢jams paskirty 162,7 tukst. Lt vienkartiniy priemoky

teisétumo.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 147 str. 1 d. nustato, kad kiekvieno darbuotojo darbo ir
poilsio laiko paskirstymas (kaita) per para, savaite ar apskaitinj laikotarpi, taip pat kasdieninio
darbo (pamainos) pradzia ir pabaiga nustatoma pagal imongs, istaigos, organizacijos darbo tvarkos
taisykles. Sio straipsnio 6 d. nustatyta, kad darbuotoju dirbtas darbo laikas yra Zymimas
Vyriausybés patvirtintos pavyzdinés formos darbo laiko apskaitos ziniaras¢iuose. Teismas néra

nustatgs vir§valandinio darbo, darbo poilsio ir Svenciy dienomis apskaitos tvarkos.

Atsizvelgiant i tai, kad teisme néra virSvalandinio darbo, darbo poilsio ir Svenciy dienomis
apskaitos atliekant jstatymuose nustatytas teiséjo funkcijas, teismas turéty sukurti Sio darbo
laiko apskaitos taisykles, kurios turéty uztikrinti tikslia kiekvieno teis¢jo dirbty

vir§valandziy, darbo laiko poilsio ir Svenciy dienomis apskaita.

Pazymétina, kad teisme teiséjams uz darba 2008 metais po darbo valandy, poilsio ir Svenciy
dienomis (iki 2008 m. rugs€¢jo 1 d.) nebuvo suteiktos papildomos atostogos vadovaujantis
Papildomy mokamy kasmetiniy atostogy teis¢jams suteikimo tvarka, patvirtinta Vyriausybeés
nutarimu". Darbo laiko apskaitos Ziniaras¢iuose néra duomeny apie teiséjy 2008 m. papildomai

dirbta laika po darbo valandy, poilsio ir §venciy dienomis.

2. Dél valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui skirty
valstybés biudzeto asignavimy panaudojimo

Teisme 2008 m. gruodzio 31 d. i§ patvirtinty pareigybiy sarase numatyty 37 valstybés

tarnautoju pareigybiy buvo uzimtos 32 pareigybés.

13 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimas Nr. 828
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Teismas 2008 metais panaudojo 1294,7 tukst. Lt valstybés biudZeto asignavimy valstybés

tarnautoju darbo uzmokesciui, 1§ juy: 247,9 tukst. Lt priedams, 138,2 tikst. Lt vienkartinéms

piniginéms iSmokoms ir 401,1 tikst. Lt socialinio draudimo imokoms.

2.1. Dél vienkartiniy piniginiy iSmokuy valstybés tarnautojams
skyrimo

2008 m. gruodzio 15 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybé posédzio protokolu pritaré
nuostatai, kad 2008 metais vienkartinés piniginés iSmokos valstybés tarnautojams i§ valstybés ir
savivaldybiy institucijos ar istaigos sutaupyty darbo uZmokesCio 1éSy nebiity mokamos.
Atkreiptinas démesys, kad tokia nuostata nebuvo iforminta kaip Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimas, kuris istatymuy nustatyta tvarka yra skelbiamas leidinyje ,,Valstybés zinios*. Pazymétina,
kad teisme valstybés tarnautojams vienkartinés piniginés iSmokos po 2008 m. gruodzio 15 d.
nebuvo skirtos.

Teismo pirmininkas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo'*
Vienkartiniy piniginiy iSmoky valstybés tarnautojams skyrimo ir moké¢jimo tvarkos apraso 1,3.,
2,3,4 punktais 2008 m. spalio 21 d. jsakymu Nr. P 41 valstybés tarnautojams paskyré artéjancios
valstybinés §ventés - Visy Sventyjy dienos proga atlyginimo dydzio vienkartines pinigines i§mokas
ir iSmok¢jo 66,8 tikst. Lt vienkartiniy piniginiy iSmoky ir 2008 m. lapkri¢io 27 d. jsakymu Nr. P 53
labai gerai ar gerai jvertinus valstybés tarnautojo veikla kalendoriniais metais paskyré ir iSmokéjo
68,9 tukst. Lt bei 2008 m. spalio 10 d. isakymu Nr.P 34 paskyré ir iSmokéjo vienkarting iSmoka 2,5
tikst. Lt valstybés tarnautojui jubiliejaus proga. IS viso paskirtos ir iSmokeétos valstybés
tarnautojams vienkartinés iSmokos uz 2008 metus sudaré 138,2 tikst. Lt ir 42,8 tukst. Lt imokuy

socialiniam draudimui.

2.2. Dél valstybés tarnautojuy pareiginés algos, priedy ir priemoku

Valstybés tarnybos jstatyme'> nurodyta, kad valstybés tarnautojo darbo uzmokesti sudaro
pareiginé alga, priedai ir priemokos. Vadovaujantis Valstybés tarnybos istatymu'® valstybés
tarnautojams gali biiti mokami priedai uz tarnybos Lietuvos valstybei staza, uz kvalifikacing klase
arba kvalifikacing kategorija ir pareiginés algos dydzio vienkartinis priedas. Teisme 2008 metais
valstybés tarnautojams vienkartiniai priedai nebuvo skirti ir nebuvo mokamos priemokos uz darba

poilsio ir $ven¢iy dienomis ir nakties metu, uz darba kenksmingomis, labai kenksmingomis ir

'4 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. liepos 19 d. nutarimas Nr. 1167, 2006-06-23 redakcija.

'3 Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas, 1999 m. liepos 8 d. Nr. VIII-1316 (su vélesniais pakeitimais), 23 str. 1 d.

' Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymas, 1999 m. liepos 8 d. Nr. VIII-1316 (su vélesniais pakeitimais), 25 str. 1 d. 1,2,5
p.
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pavojingomis darbo salygomis bei uz iprasta darbo kruvi virSijancia veikla ar papildomy uzduociy,

atlickamy virSijant nustatyta darbo trukme, atlikima.

2.3. Dél nustatyty valstybés tarnautojy kategorijy

Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu'’ apygardy teismai nuo 2008-05-01 buvo priskirti I
istaigy grupei (iki minétos datos — III grupei).

Pagal Valstybés tarnybos istatymo 18 str. 4 d., { aukStesnes karjeros valstybés tarnautojo
pareigas be konkurso karjeros valstybés tarnautojas gali biiti perkeltas ji { pareigas priémusio
asmens sprendimu tik tuo atveju, kai karjeros valstybés tarnautojo tarnybing veikla ivertina
valstybés tarnautoju tarnybinés veiklos vertinimo komisija ir jis atitinka tos pareigybés apraSyme
nustatytus specialius reikalavimus. Teismo pirmininkas 2008 m. sausio 2 d. isakymu Nr. P1 2008
m. sausio - kovo ménesiais, nesivadovaudamas minéta Valstybés tarnybos istatymo nuostata, esant
sutaupytam darbo uzmokescio fondui, nejvertinus karjeros valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos,
nustatytas teismo karjeros valstybés tarnautojy pareigybiu kategorijas 27 valstybés tarnautojams
padidino viena kategorija, nevirSijant atitinkamoms valstybés tarnautojy pareigybéms nustatyty
maksimaliy kategorijy riby. Dél to priskai€iavo ir iSmokéjo minétiems valstybés tarnautojams 22,3
tikst. Lt ir 6,9 tikst. Lt socialinio draudimo jmokuy.

Teisme, nesivadovaujant Valstybés tarnybos istatymo 18 str. 4 d. nuostatomis,
nejvertinus karjeros valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos, 27 valstybés tarnautojai
buvo perkelti 1 aukstesnés kategorijos pareigas, jas padidinant viena kategorija. D¢l to
buvo priskai¢iuota ir iSmokéta valstybés tarnautojams 22,3 tiikst. Lt darbo uzmokesciui

skirty asignavimy ir 6,9 tiikst. Lt socialinio draudimo jmokuy.

Teismo pirmininko 2008 m. balandzio 29 d. isakymu Nr. P16, nesivadovaujant minéta
Valstybés tarnybos istatymo 18 str. 4 d. nuostata, nuo 2008 m. geguzés 1 d. 13 posédziy sekretoriu
buvo perkelti i§ B lygio 4 kategorijos karjeros valstybés tarnautojo pareigy i B lygio 5 kategorijos
pareigas, A lygio 10 kategorijos valstybés tarnautojas perkeltas i A lygio 11 kategorijos pareigas,
nustatyta tvarka nejvertinus Siy karjeros valstybés tarnautojy tarnybineés veiklos. PaZzymétina, kad
vadovaujantis Valstybés tarnautoju pareigybiy aprasymo ir vertinimo metodikos, patvirtintos
Vyriausybés 2002 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 685 (2008 m. geguzés 1 d. redakcija) 24 p.,
karjeros valstybés tarnautojus perkelti i aukStesnes karjeros valstybés tarnautojy pareigas
nejvertinus ju tarnybinés veiklos galima tik tais atvejais, kai suvienodinty pareigybiy sarase
nustatomos aukStesnés Zemiausios valstybés tarnautojy pareigybiu kategorijos, t.y. valstybés

tarnautojams, kuriems buvo nustatytos Zemiausios valstybés tarnautojy pareigybiu kategorijos,
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nustatomos naujos Zemiausios valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijos. Siuo atveju, minéty

pagrindy, kuriems esant karjeros valstybés tarnautojus galima perkelti i aukStesnes karjeros
valstybés tarnautojy pareigas nejvertinus ju tarnybinés veiklos, nebuvo. D¢l to teismas priskaic¢iavo
ir iSmoké&jo minétiems darbuotojams 16,4 tikst. Lt darbo uzmokesciui skirty asignavimy ir 5,1
tikst. Lt socialinio draudimo jmokuy.
Teisme nesivadovaujant Valstybés tarnybos jstatymo 18 str. 4 d. nuostata, nuo 2008 m.
geguzés 1 d., nustatyta tvarka nejvertinus karjeros valstybés tarnautojy tarnybinés
veiklos, 14 teismo karjeros valstybés tarnautoju buvo perkelta i aukStesnés kategorijos
pareigas. Dél to teismas priskaiciavo ir iSmokéjo minétiems darbuotojams 16,4 tikst. Lt

darbo uzmokesciui skirty asignavimy ir 5,1 tiikst. Lt socialinio draudimo jmoku.

Teismo pirmininkas dél Sios ataskaitos dalies pateikeé pastabas, nurodydamas, kad viena
pakopa didesnés kategorijos nustatymas, nevirsijant atitinkamoms valstybés tarnautojuy pareigybéms
nustatyty kategorijy minimalios ir maksimalios ribos, negali biiti laikomas valstybés tarnautojy
perkélimu i aukStesnes pareigas. Teismo pirmininkas taip pat nurodé¢, kad, valstybés tarnautojo
perkélimas { aukStesnes valstybés tarnautojo pareigybes betarpiSkai turi buti siejamas su §io
valstybés tarnautojo atitikimu aukStesniems reikalavimams, jo tarnybiniy funkcijy padidé¢jimu,
didesne atsakomybe, didesniu darbo uzmokesciu ir kity esminiy aplinkybiy pasikeitimu, taciau
teisme, nustatant aukStesnes valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijas, atitinkamas pareigas
¢jusiems valstybés tarnautojams nebuvo nustatyti nauji, aukStesni reikalavimai, ju funkcijy
apimtis ir atsakomybe¢ taip pat nepadidé¢jo.

Atkreiptinas démesys, kad pagal Valstybés tarnybos istatymo 7 straipsni valstybés
tarnautojy pareigybés yra 3 lygiu bei skirstomos | 20 kategoriju. Auksciausia yra 20 kategorija,
Zzemiausia — 1 kategorija. Todé¢l valstybés tarnautojo perkelimas i aukStesnes pareigas yra
perkélimas | aukStesnés kategorijos karjeros valstybés tarnautojo pareigas (nepriklausomai nuo
pareigy pavadinimo, specialiy reikalavimy, funkcijy apimties ir kt.).

Pagal Lictuvos Respublikos biudZeto sandaros istatyma'®, teismo pirmininkas, kaip
asignavimy valdytojas, yra atsakingas uz jam paskirty valstybés biudzeto asignavimy panaudojima
pagal tiksling paskirti, uz buhalterinés apskaitos organizavima ir finansinés atskaitomybeés rengima
bei pateikima pagal istatymy ir kity teisés akty reikalavimus, o pagal Lietuvos Respublikos

buhalterinés apskaitos jstatyma'® ir BiudZetiniy jstaigy buhalterinés apskaitos organizavimo

' Lietuvos Respublikos Seimo 2008-04-24 nutarimas Nr. X-1511.

'® Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymo 5 str. 1 d. 1 p. ir 7 str. 1 ir 3 p.

¥ Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo 11 str. 1 d.

'8 Tietuvos Respublikos finansy ministro 2005-05-25 isakymu Nr. 1K-170 patvirtinty Biudzetiniy istaigy buhalterinés apskaitos
organizavimo taisykliy 20.2 p.
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taisykleszo, uz buhalteriniy jrasu teisinguma, uz visy tinkamai iforminty ir apskaitos dokumentais

pagristy tkiniy jvykiy ir kiniy operaciju itraukima i apskaita atsako istaigos vyriausiasis buhalteris
arba struktiirinio padalinio, tvarkancio apskaita, vadovas, arba kiti Sio istatymo 10 straipsnyje

nurodyti asmenys, tvarkantys apskaita.

3. Dél darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo
uzmokesciui skirty valstybés biudzeto asignavimy
panaudojimo

Teisme 2008 m. gruodzio 31 d. buvo patvirtinti 22 darbuotoju etatai, dirban¢iy pagal darbo
sutartis, etatai, faktiskai dirbo 20 darbuotoju.

Teismas 2008 metais panaudojo 374,1 tukst. Lt asignavimu darbuotojy, dirbanciuy pagal
darbo sutartis, darbo uzmokesciui, i§ ju: 9,7.tukst. Lt priedams, 53,9 tukst. Lt vienkartinéms
piniginéms iSmokoms ir 115,9 tukst. Lt socialinio draudimo imokoms. Pazymétina, kad teisme
darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, vienkartinés piniginés iSmokos po 2008 m.

gruodzio 15 d. nebuvo skirtos.

3.1. D¢l darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis,
vienkartiniy piniginiy iSmoky skyrimo

Teismo pirmininko 2008 spalio 17 d. jsakymu Nr. V-68 teismo darbuotojams, dirbantiems
pagal darbo sutarti, buvo paskirta ir iSmokéta 26,9 tikst. Lt vienkartiniy piniginiy i§moky Visy
Sventyjy dienos proga ir teismo pirmininko 2008 m. lapkri¢io 27 d. jsakymu Nr. P 53 uz labai gera
darbuotojo darba kalendoriniais metais paskyré ir iSmokejo 25,2 tikst. Lt ir 2008-09-01 isakymu
Nr. P 31 paskyré ir iSmokejo 1,7 tikst. Lt darbuotojui jubiliejaus proga. IS viso darbuotojams,
dirbantiems pagal darbo sutartis paskirta ir iSmokéta 53,9 tukst. Lt vienkartiniy iSmoky ir 16,7 tukst.

Lt socialinio draudimo jmokuy.

3.2. D¢l darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis tarnybiniy
koeficienty nustatymo, priedy ir priemoky skyrimo

Teisme darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, tarnybiniy atlyginimy koeficientai
nustatyti, laikantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu®' patvirtinty tarnybiniy atlyginimy
koeficienty. Teisme 2008 metais darbuotojams buvo skirti priedai uz auksta kvalifikacija, skubiy,

svarbiy ar sudétingy darby vykdyma. Siu priedy reglamentavimas numatytas minéto nutarimo 5.2
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punkte. Pazymétina, kad teisme 2008 metais darbuotojui skirta bendra priedu suma nevirsijo

darbuotojui nustatyto tarnybinio atlyginimo dydzio, priedai darbuotojams paskirti ne ilgesniam

laikotarpiui kaip iki kalendoriniy mety pabaigos.

4. Rekomendacijos teismui

1. Imtis priemoniy valdyti rizikas, susijusias su darbo uzmokesciui skirty valstybés
biudzeto asignavimy panaudojimo teisétumu.
2. Sukurti darbo laiko apskaitos sistema, kuri uZztikrinty tikslia kiekvieno teis¢jo dirbty

virS§valandziy, darbo laiko poilsio ir $venciy dienomis apskaita.

3-iojo audito departamento direktoriaus pavaduotoja Rita Svediené
3-iojo audito departamento PanevéZio skyriaus vedéjas Vaidotas Sukys
Vyriausioji valstybiné auditoré Laimuté Svagzdiené

?! Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimas Nr. 511 ,,Dél biudZetiniy istaigy ir organizaciju darbuotojy darbo
apmokeéjimo tvarkos tobulinimo* (su vélesniais pakeitimais).
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