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[ZANGA

Lietuvos Respublikos Seimas 2009 m. sausio 20 d. nutarimu Nr. XI-155 ,,Dél pavedimo

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolei atlikti valstybini audita™ pavedé Lietuvos Respublikos
valstybés kontrolei atlikti 2008 metais teis¢jy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms, valstybés
tarnautoju ir darbuotoju darbo uzmokesciui skirty 1ésy (darbo uzmokesc¢io fondo) valstybini audita
Lietuvos Respublikos bendrosios kompetencijos ir administraciniuose teismuose.

Ribotos apimties valstybini finansini (teisétumo) audita vadovaujantis valstybés
kontrolieriaus jsakymu' patvirtinta 2009 mety valstybinio audito programa ir Valstybés kontrolés
3-iojo audito departamento direktoriaus pavaduotojo pavedimu® atliko vyresnioji valstybiné
auditoré Regina Urbeliené ir valstybinio auditoriaus padé¢jéja Jiiraté Briniené.

Audito tikslas — ivertinti 2008 metais teiséjy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms,
valstybés tarnautoju ir darbuotojy darbo uzmokesciui skirty 1Sy naudojimo teisétuma.

Audituotas subjektas — Tel$iu rajono apylinkés teismas (toliau — teismas), adresas:
Kestucio g. 3, 87121 Telsiai. Identifikavimo kodas — 191448854.

Audituojamu laikotarpiu teismui vadovavo pirmininkas Rimantas Zileviéius, vyresniaja
specialiste (finansininke) dirbo Aldona Lengvinaité.

Sioje audito ataskaitoje pateikiame tik audito metu atliktus ir nustatytus dalykus, kurie bus
susisteminti ir rekomendacijos dél ju (iSskyrus dalykus, kurie taikomi tik Siam teismui) bus
pateiktos valstybinio finansinio (teisétumo) audito, atlikto Lietuvos Respublikos bendrosios
kompetencijos ir administraciniuose teismuose, rezultaty apibendrinimo ataskaitoje.

Sio ribotos apimties valstybinio finansinio (teisétumo) audito metu apsiribojome teismo
2008 metais teis¢jy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms, valstybés tarnautoju ir darbuotoju
darbo uzmokesciui panaudoty valstybés biudzeto léSuy teisétumo vertinimu. Nevertinome teismo
2008 mety finansinéje atskaitomybéje ir kitose ataskaitose pateikty duomeny, neatlikome audito
procediry jy tikrumui ir teisingumui {vertinti, nes tai néra §io audito tikslas, todél nuomonés apie tai

nepareiSkiame ir valstybinio audito iSvados nepateikiame.

! Lietuvos Respublikos valstybés kontrolieriaus 2009 m. sausio 21 d. jsakymo Nr. V-12 ,,Dél valstybés kontrolieriaus 2009 m. sausio
19 d. isakymu Nr. V-8 patvirtintos 2009 mety valstybinio audito programos papildymo*, 1 p.
“Valstybés kontrolés 3-iojo audito departamento direktoriaus pavaduotojo 2009 m. sausio 21 d. pavedimas Nr. P-32-8.
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AUDITO APIMTIS IR METODAI

Ribotos apimties finansinio (teisétumo) audito metu vertiname teismo 2008 metais teiséju

atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms, valstybés tarnautoju ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, darbo uzmokesciui skirty valstybés biudzeto 1€Sy naudojimo teisétumas.

Teismui 2008 metams jstatymu’ buvo skirta 1 502,0 takst. Lt (i§ ju — 971,0 takst. Lt darbo
uzmokesciui) valstybés biudzeto asignavimy programai vykdyti, o Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimu® — 1,0 takst. Lt (i§ ju — 0,7 takst. Lt darbo uzmokes&iui) minimaliajai
ménesinei algai padidinti.

Teiséjuy taryba, vadovaudamasi 2007 m. gruodzio 14 d. Teiséjy tarybos nutarimu Nr. 13P-
209, kuriuo buvo patvirtinti Lietuvos Respublikos 2008 mety valstybés biudZeto asignavimai
teismams, 2008 m. sausio 15 d. rastu Nr. 36P-6-(7.1.10) nurodé¢, kad teismui 2008 mety valstybeés
biudzeto asignavimy sumoje numatyti 59 tikst. Lt (i§ ju: 45,0 tikst. Lt darbo uzmokesciui ir 14,0
tikst. Lt socialinio draudimo jmokoms) tiksliniy daliniy asignavimuy rengiamam Lietuvos
Respublikos teiséju atlyginimy istatymui jgyvendinti ir ju negalima naudoti iki isigalios Sis
istatymas.

Teismas 2008 metais vykdé programa ,,Byly nagrin¢jimas® (kodas 1.2), kuriai teismas i
valstybés biudzeto 2008 metais gavo ir panaudojo 1 503,0 tiikst. Lt asignavimu, i$ ju: 971,7 tokst.
Lt darbo uzmokesc¢iui ir 301,1 tukst. Lt socialinio draudimo jmokoms.

2008 metais Teiséju atlyginimy jstatymo’ nuostatoms jgyvendinti (teiséju darbo
uzmokesciui padidinti ir vienkartinéms priemokoms) teismas panaudojo 43,0 tikst. Lt (i$ ju 32,8
tikst. Lt darbo uzmokesciui (iskaitant vienkartines priemokas) ir 10,2 tukst. Lt socialinio draudimo
imokoms) valstybés biudzeto asignavimuy, arba 16,0 tiikst. Lt maziau nei buvo numatyta minétame
Teiséju tarybos raste.

Teismo kreditinis isiskolinimas uz prekes ir paslaugas 2008 m. gruodzio 31 d. buvo 2,5
tiikst. Lt, debetinis jsiskolinimas — 0,7 tiikst. Lt.

Valstybinis auditas atliktas vadovaujantis Valstybinio audito reikalavimais®.

Teisme atlikome savarankiSkas audito procediiras darbo uzmokescio ir socialinio draudimo
imoky apskaitos srityje. Audita planavome ir atlikome taip, kad gautume jrodymus, kuriais
pagristume teismui 2008 metais teis¢jy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms, valstybés

tarnautoju ir darbuotoju darbo uzmokes¢iui skirty 1Sy naudojimo teisétumo vertinima.

? Lietuvos Respublikos 2008 mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo 2007 m. gruodzio 6 d.
[statymo Nr. X-1353, 3 priedélis.

* Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008 m. vasario 6 d. nutarimas Nr. 90.

3 Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy istatymas, 2008 m. lapkrigio 6 d. Nr. X-1771.

® Lietuvos Respublikos valstybés kontrolieriaus 2002 m. vasario 21 d. jsakymas Nr. V-26 (su vélesniais pakeitimais).
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PASTEBEJIMAI

1. Dél teiséju darbo uzmokesciui skirty valstybés
biudZeto asignavimy panaudojimo teisétumo

Teisme 2008 m. gruodzio 31 d. buvo uzimtos visos 6 teis¢jy pareigybés.

Teismas 2008 metais panaudojo 443,9 tukst. Lt valstybés biudzeto asignavimy teis¢jy darbo
uzmokesciui ir 137,5 tikst. Lt socialinio draudimo imokoms, 1§ ju:

— 358,4 tukst. Lt nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008 m. lapkric¢io 14 d. apskaiCiuotam teis¢jy
darbo uzmokesciui ir 111,0 tukst. Lt nuo jo apskaiiuotoms socialinio draudimo imokoms (iki
Teiséjy atlyginimy jstatymo jsigaliojimo’).

— 85,5 tiikst. Lt nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d. iki 2008 m. gruodzio 31 d. apskaiCiuotam teis¢ju
darbo uzmokesciui ir 26,5 tukst. Lt nuo jo paskaic¢iuotoms socialinio draudimo imokoms, (i§ Siy
sumy — 10,4 tukst. Lt teiséjy vienkartinéms priemokoms ir 3,2 tukst. Lt nuo ju apskaiciuotoms

socialinio draudimo imokoms).

1.1. D¢l teis¢ju darbo uzmokescio dydzio nuo 2008 m. sausio 1 d.
iki 2008 m. lapkri¢io 14 d. nustatymo ir asignavimy
panaudojimo vertinimo

Vertindami teis€¢jy darbo uzmokesciui skirty valstybés biudzeto asignavimu panaudojima,
nustatéme, kad nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008 m. lapkricio 14 d. teis¢ju darbo uzmokestj teismas
skaiCiavo atsizvelgdamas i teis¢ju darbo uzmokescio apskaiciavima aiSkinancius teismy tarybos
nutarimus®, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés’ nutarimais, kurie reglamentuoja
teis€jy tarnybiniy atlyginimy koeficientus, tarnybiniy atlyginimuy priedu uz iStarnauta laika kintamus
dydzius, ir nustaté tarnybinio atlyginimo (koeficiento) padidé¢jima 1,75 karto.

Atkreiptinas démesys, kad pagal Teismuy istatqulo teiséju darbo uzmokestis turéjo biiti

nustatomas jstatymu. Teisé¢jy darbo uzmokestis iki 2008 m. lapkri¢io 14 d. buvo reglamentuojamas

" Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy istatymas, 2008 m. lapkri¢io 6 d. Nr. X-1771 (jsigaliojo nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d.).

8 Teismy tarybos 2003 m. kovo 7 d. nutarimas Nr. 84, 2003 m. birzelio 6 d. nutarimas Nr. 113; 2004 m. balandzio 2 d. nutarimas Nr.
207.

? Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio 24 d. nutarimas Nr. 666 ,,Dél Lietuvos Respublikos teismy teiséju,
prokuratiiros sistemos ir Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamento pareigiiny bei kity darbuotojy darbo apmokéjimo*;
1999 m. gruodzio 28 d. nutarimas Nr. 1494 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio 30 d. nutarimo Nr. 689 ,,Dél
teisétvarkos, teisésaugos ir kontrolés institucijy vadovaujanciyjy pareiginy ir valdininky darbo apmokeéjimo* dalinio pakeitimo*.

10 Lietuvos Respublikos teismy istatymas, 96 straipsnio 1 dalis.
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Valstybés politiku, teiséju ir valstybés pareiginy darbo apmokéjimo jstatymu'', o nuo 2008 m.

lapkri¢io 15 d. — Lietuvos Respublikos teis¢jy atlyginimy jstatymu.

Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas 2001 m. liepos 12 d. nutarimo
konstatuojamosios II dalies 1 punkte nurod¢, kad minétais Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais'? nustatytas teisinis reguliavimas nebegalioja nuo Valstybés politiky, teiséjy ir valstybes
pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo isigaliojimo dienos. Konstitucinis Teismas Siame nutarime
konstatavo, kad Valstybés politiky, teiséju ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo
nuostatos dél teis¢ju darbo uzmokescio mazinimo priestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5
straipsniui, 109 straipsniui, 114 straipsnio 1 daliai ir Lietuvos Respublikos Konstitucijoje itvirtintam
teisinés valstybés principui, todél teiséjy darbo uzmokescio apskaiciavimui netaikomos.

Nuo Sio Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo nutarimo paskelbimo dienos minétos
Valstybés politiky, teis€jy ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo nuostatos iki 2008 m.

lapkriGio 14 d." nebuvo nei pakeistos, nei pripaZintos netekusiomis galios.

Kadangi iki 2008 m. lapkri¢io 14 d. teis¢jy darbo uzmokescio dydzio nustatymas nebuvo
aiSkiai reglamentuotas teisés aktais, negal¢jome ivertinti nuo 2008 m. sausio 1 d. iki
2008 m. lapkricio 14 d. teismo teiséju darbo uzmokesciui — 358,4 tukst. Lt ir socialinio
draudimo imokoms— 111,0 tikst. Lt panaudoty valstybés biudzeto asignavimy

teisétumo.

Pazymétina, kad 2008 m. lapkri¢io 15 d. isigaliojo Teiséjy atlyginimo jstatymas'®, kuris

nustato teiséjy atlyginimo dydzius ir ju skaic¢iavimo tvarka.

1.2. D¢l papildomy mokamy kasmetiniy atostogy teiséjams
suteikimo

Teismy jstatyme'” iki 2008 m. rugséjo 1 d. galiojo nuostata, kad teis¢jams uZ pareigy
vykdyma po darbo valandy, poilsio ir Svenciy dienomis atlikti teiséjo funkcijas, nurodytas
Baudziamojo proceso kodekse, Civilinio proceso kodekse bei kituose istatymuose, vykdyma gali

biiti kompensuojama suteikiant iki 14 kalendoriniy dieny papildomy mokamy kasmetiniy atostoguy.

" Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséjy ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo jstatymas, 2000 m. rugpjicio 29 d. Nr.
VIII-1904 (su vélesniais pakeitimais).

"2 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 birzelio 24 d. nutarimas Nr. 666 ,,Dél Lietuvos Respublikos teismuy teiséju, prokuratiiros
sistemos ir Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamento pareigiiny bei kity darbuotoju darbo apmokéjimo®;; 1999 m.
gruodzio 28 d. nutarimas Nr. 1494 D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio 30 d. nutarimo Nr. 689 ,,Dél
teisétvarkos, teisésaugos ir kontrolés institucijy vadovaujanciyjy pareigiiny ir valdininky darbo apmokéjimo** dalinio pakeitimo®.
12008 m. lapkricio 6 d. Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséjy ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo jstatymo
pavadinimo, 1.2,3,4,5,7 straipsniy ir [statymo priedélio pakeitimo istatymas Nr. X-1773.

H Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy istatymas, 2008 m. lapkricio 6 d. Nr. X-1771.

15 Lietuvos Respublikos teismy jstatymas, 1994 m. geguzés 31 d. Nr.I-480 (su vélesniais pakeitimais), 98 str. 2 d.
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Siy atostogy tvarka nustato Vyriausybé. Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutarimu'® patvirtino

Papildomy mokamu kasmetiniy atostogy teis¢jams suteikimo tvarka (toliau - tvarka).

Teisme teiséjai poilsio ir Svenciy dienomis budi pagal teismo pirmininko patvirtintus
grafikus. Budéjimo poilsio ir SvenCiy dienomis apskaita vedama Vyriausybés patvirtintos
pavyzdinés formos darbo laiko apskaitos ziniaras€iuose, kuriuose zymimas bud¢jimo laikas
valandomis. Uz aStuonias bud¢jimo valandas suteikiama viena papildomuy kasmetiniy atostogy
diena, taciau kitas teis¢jy darbo laikas po darbo valandy, t.y. vir§valandinis darbas nezymimas ir
neapskaitomas.

Teisme teis¢jams uz budéjimus 2007-2008 metais poilsio ir §venciy dienomis buvo suteiktos
papildomos mokamos kasmetinés atostogos, uz kurias 2008 m. buvo apskaiciuota 20,7 tiikst. Lt
darbo uzmokescio 1ésy.

Nustatyta, kad teis¢jams uz pareigy vykdyma poilsio ir Svenciy dienomis, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu'’ patvirtintos Papildomuy mokamuy kasmetiniy atostogu
teis€¢jams suteikimo tvarkos 8 punktu, atostogy laiku buvo mokamas vidutinis darbo uzmokestis ir
uz budé¢jimus teis¢jams suteiktos papildomos kasmetinés atostoguy dienos nevirsijo 14 kalendoriniy
dieny per metus.

Pazymétina, kad nuo 2008 m. rugséjo 1 d. Teismy jstatymas'® teiséjams papildomy mokamy
kasmetiniy atostogu suteikimo uz pareigu po darbo valandy, poilsio ir Svenciy dienomis jau
nenumaté ir naujos papildomos atostogos teis¢jams vadovaujantis minétu Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimu'’, kuris buvo priimtas Teismy istatymo 98 straipsnio 2 dalies nuostatoms
igyvendinti, negal¢jo biiti suteiktos.

Audito metu nustatyta, kad teis¢jams po 2008 m. rugs¢jo 1 d. papildomos mokamos

kasmetinés atostogos uz budéjimus nebuvo suteiktos.

1.3. Del vienkartiniy priemoky teis¢jams skyrimo

Teiséju atlyginimy jstatymo 6 straipsnyje nustatyta, kad bendrosios kompetencijos ir
specializuoty teismy teis¢jams mety pabaigoje uz virSvalandini darba, darba poilsio ir Svenciy
dienomis, atliekant teis¢jo funkcijas, nurodytas Baudziamojo proceso kodekse, Civilinio proceso
kodekse bei kituose istatymuose, iSmokama ne didesné kaip pareiginés algos dydzio vienkartiné

priemoka. Siame straipsnyje nurodyty priemoky dydziy nustatymo ir i§mokéjimo salygas ir tvarka

1 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimas Nr. 828.

' Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimas Nr. 828.

'8 L ietuvos Respublikos teismy jstatymas, 98 straipsnis (2008-07-03 istatymo Nr. X-1685 redakcija).
" Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimas Nr. 828.

0 Lietuvos Respublikos teismy jstatymas, (2002 m. sausio 24 d. jstatymo Nr. IX-732 redakcija).
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pavesta nustatyti Teiséjy tarybai. Teis¢jy taryba nutarimu®' patvirtinto Vienkartinés priemokos

teis€¢jams nustatymo ir iSmokéjimo salygu bei tvarkos aprasa 2008 metams.

Teismo pirmininkas, vadovaudamasis Teis¢jy atlyginimy istatymo 6 straipsnio 1 dalimi ir
Teiséjuy tarybos 2008 m. gruodzio 5 d. nutarimo Nr. 13P-211-(7.1.2) 5 punktu, 2008 m. gruodzio
11 d. isakymu Nr. P-33 uz darba po darbo valandy, uz budéjima poilsio ir §venciy dienomis, skyré
vienam teis€¢jui — 21,1 procento, penkiems teis¢jams — 24,8 procento pareigines algos dydzio
vienkartines priemokas, kurioms buvo panaudota 10 361,0 Lt ir nuo jy apskaic¢iuotoms socialinio
draudimo imokoms — 3209,8 Lt valstybés biudZeto asignavimy.

Atkreiptinas démesys, kad teisme nei darbo laiko apskaitos ziniaraSciuose, nei kituose
vidaus dokumentuose 2008 metais nebuvo vedama teis¢juy atlickamo darbo po darbo valandy
(vir§valandinio darbo) apskaita.

Teiséjy vir§valandinio darbo, darbo poilsio ir Svenciy dienomis apskaita, kai pagal Teismy
istatyma®” iki 2008 m. rugpjicio 31 d. teiséjams buvo numatytos papildomos mokamos kasmetinés
atostogos, buvo reglamentuota Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu® patvirtintoje
Papildomy mokamy kasmetiniy atostogy teis¢jams suteikimo tvarkoje.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 147 str. 1 d. nustato, kad kiekvieno darbuotojo darbo ir
poilsio laiko paskirstymas (kaita) per para, savait¢ ar apskaitini laikotarpi, taip pat kasdieninio
darbo (pamainos) pradzia ir pabaiga nustatoma pagal imongs, istaigos, organizacijos darbo tvarkos
taisykles. Sio straipsnio 6 d. nustatyta, kad darbuotojy dirbtas darbo laikas yra Zymimas

Vyriausybés patvirtintos pavyzdinés formos darbo laiko apskaitos ziniaras¢iuose.

Atsizvelgiant { tai, kad teisme néra nustatytos teiséju virSvalandinio darbo, atlickant
Istatymuose numatytas teis¢jo funkcijas, apskaitos tvarkos, kurios turéty uztikrinti tikslia

kiekvieno teis¢jo dirbty vir§valandziy, darbo laiko apskaita.

1.4. Dél teiséju darbo uzmokescio dydzio nuo 2008 m. lapkri¢io 15
d. iki 2008 m. gruodzio 31 d. nustatymo ir asignavimy
panaudojimo vertinimo

Pries tai buvo minéta, kad 2008 m. lapkri¢io 15 d. isigaliojo Lietuvos Respublikos teiséju
atlyginimy istatymas, kuris nustaté teiséjuy atlyginimy dydzius ir juy skai¢iavimo tvarka. Pagal §i
istatyma bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teis€jy atlyginimas susideda i§ pareiginés

algos ir priedo uz iStarnautus Lietuvos valstybei metus. Taip pat Siame istatyme yra nustatyta, kad

2! Teiséjy taryba 2008-12-05 nutarimas Nr. 13P-211-(7.1.2).
2? Lietuvos Respublikos teismy jstatymo (2002 m. sausio 24 d. jstatymo Nr. IX-732 redakcija) 98 str. 2 d.
3 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimas Nr. 828.
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teiséjams mety pabaigoje uz virSvalandini darba, darba poilsio ir Svenciy dienomis atliekant

Istatymuose numatytas teis¢jo funkcijas iSmokama ne didesné kaip pareiginés algos dydzio
vienkartine priemoka, Teis¢ju tarybos nustatyta tvarka. ISskyrus 1.3 punkte nurodyta pastebéjima,
reikSmingy klaidy, neatitikimy ir pazeidimy, apskaiCiuojant ir iSmokant teis¢jy atlyginima,

nenustatyta.

2. Dél valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui skirty
valstybés biudZeto asignavimy panaudojimo

Teisme 2008 metams buvo patvirtinta dvylika valstybés tarnautojy pareigybiy, 2008 m.
gruodzio 31 d. uzimtos visos valstybés tarnautojy pareigybés.

Teismas 2008 metais panaudojo 490,0 tikst. Lt valstybés biudzeto asignavimy valstybés
tarnautoju darbo uzmokesciui, 1§ ju: 61,1 tikst. Lt priedams, 1,5 priemokoms, 23,8 tikst. Lt

vienkartinéms piniginéms iSmokoms ir 115,9 tiikst. Lt socialinio draudimo jmokoms.

2.1. D¢l valstybés tarnautojy pareiginés algos, priedy ir priemoky

Valstybés tarnybos istatyme®* nurodyta, kad valstybés tarnautojo darbo uzmokestj sudaro
pareigin¢ alga, priedai ir priemokos. Teisme dirbanciy valstybés tarnautojy pareigybiy lygiai ir
kategorijos atitinka Valstybés tarnybos jstatymu® nustatytus valstybés tarnautojy pareigybiy lygius
ir kategorijas. Vadovaujantis Valstybés tarnybos istatymu’® valstybés tarnautojams gali biti
mokami priedai uz tarnybos Lietuvos valstybei staza, uz kvalifikacing klasg ir pareiginés algos
dydzio vienkartinis priedas. Teisme 2008 metais valstybés tarnautojams pareiginés algos dydzio
vienkartiniai priedai nebuvo skirti. [statyme®’ numatyta, kad valstybés tarnautojams gali bati
mokamos priemokos uz darba poilsio ir Svenciy dienomis ir nakties metu, uz darba kenksmingomis,
labai kenksmingomis ir pavojingomis darbo salygomis bei uz iprasta darbo kriivi virSijancia veikla
ar papildomy uzduoc€iy, atliekamy virSijant nustatyta darbo trukme, atlikima. 2008 m. valstybés
tarnautojams skirty priemoky suma nevirijo 60 procenty pareiginés algos®, o priemoky ir priedo

uz kvalifikacing klase suma nevirsijo 70 procenty pareiginés algos®’.

#* Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas, 1999 m. liepos 8 d. Nr. VIII-1316 (su vélesniais pakeitimais), 23 str. 1 d.
2% Ten pat, 3 priedas.

26 Ten pat, 25 str. 1d. 1,2, 5 p.

" Ten pat, 26 str. 1 d. 1,2, 3 p.

%8 Ten pat, 26 str. 3 d.

2 Ten pat, 23 str. 2 d.
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2.2. Dél vienkartiniy piniginiy iSmoky valstybés tarnautojams
skyrimo

Valstybés tarnybos jstatyme™ nustatyta, kad valstybés tarnautojai gali bati skatinami
vienkartine pinigine i¥moka Vyriausybés nustatyta tvarka. Lietuvos Respublikos Vyriausybé®'
patvirtino Vienkartiniy piniginiy iSmoky valstybés tarnautojams skyrimo tvarkos aprasa (toliau —
aprasas). 2008 m. teisme valstybés tarnautojams vienkartinés piniginés iSmokos buvo skirtos,
laikantis patvirtinto apraso, t.y. vienkartinés piniginés iSmokos nevirsijo 100 procenty nustatytos
valstybés tarnautojy pareiginés algos. Teismo pirmininko 2008 m. lapkric¢io 24 d. isakymu Nr. P-31
»Del vienkartiniy iSmoky*, vadovaujantis 1999 m. liepos 8 d. Valstybés tarnybos istatymo Nr.
VIII-1316 27 str. 2 d. 3 punktu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. liepos 19 d. nutarimu
Nr. 1167 patvirtinto ,,Vienkartiniy piniginiy iSmoky valstybés tarnautojams skyrimo ir mokéjimo
tvarkos apraso® 2.3 punktu valstybés tarnautojams buvo paskirta 23,8 tiikst. Lt vienkartiniy
piniginiy iSmoky.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2008 m. gruodzio 15 d. posédzio protokolu pritaré
nuostatai, kad 2008 metais vienkartinés piniginés iSmokos valstybés tarnautojams i§ valstybés ir
savivaldybiy institucijos ar istaigos sutaupyty darbo uZmokesCio 1éSy nebiity mokamos.
Atkreiptinas démesys, kad tokia nuostata nebuvo iforminta kaip Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimas, kuris istatymy nustatyta tvarka skelbiamas leidinyje ,,Valstybés zinios*.

Pazymétina, kad teisme valstybés tarnautojams vienkartinés piniginés iSmokos po 2008 m.

gruodzio 15 d. nebuvo skirtos.

2.3. D¢l nustatyty valstybés tarnautoju kategoriju

Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu®” apylinkiy teismai nuo 2008-05-01 buvo priskirti IIT
istaigy grupei (iki minétos datos — IV grupei). Teismo valstybés tarnautojy kategorijos po minéto
istatymo isigaliojimo nebuvo kei¢iamos, nes juy turimos kategorijos buvo ne mazesnés uz III istaigy

grupés valstybés tarnautojams nustatytas minimalias kategorijas.

30 Ten pat, 27 str. 2.d.3 p.

tarnautojams skyrimo tvarkos apraso patvirtinimo* (su vélesniais pakeitimais).
32 Lietuvos Respublikos Seimo nutarimas, 2008 m. balandzio 24 d. Nr. X-1511.
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3. Dél darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo
uzmokesciui skirty valstybés biudzeto asignavimy
panaudojimo

Teisme 2008 m. gruodzio 31 d. pagal etaty sarasa patvirtinta 10 darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, pareigybiy, dirbo 9 darbuotojai.

Teismas 2008 metais panaudojo 201,3 tukst. Lt asignavimu darbuotojy, dirbanciuy pagal
darbo sutartis, darbo uzmokesciui, 1§ jy: 17,7 tukst. Lt priemokoms, 10,2 tikst. Lt vienkartinéms

piniginéms iSmokoms ir 47,6 tiikst. Lt socialinio draudimo jmokoms.

3.1. D¢l darbuotojuy, dirbanciy pagal darbo sutartis, tarnybiniy
koeficienty nustatymo, priedy ir priemoky skyrimo

Teisme darbuotojy, dirbanciu pagal darbo sutartis, tarnybiniy atlyginimy koeficientai
nustatyti, laikantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu® patvirtinty tarnybiniy atlyginimy
koeficienty.

Audito metu nustatyta, kad teismo pirmininkas 2007 m. gruodzio 29 d. isakymu Nr. P-32
2008 metams skyré 80 procenty tarnybinio atlyginimo dydzio priemoka darbuotojui, dirban¢iam
pagal darbo sutarti, uz atlieckamas papildomas pareigas ir 2008 m. spalio 6 d. isakymu Nr. P-25 tam
paciam darbuotojui skyré 32 procentus tarnybinio atlyginimo dydzio vienkarting priemoka uz
laikinai nesancio nuo 2008-08-11 iki 2008-09-11 darbuotojo pareigy atlikima bei papildomy darbu
vykdyma. Pazymeétina, kad priskaityty 2008 m. spalio ménesj priedu ir priemoky suma minétam
darbuotojui sudar¢ 112 procenty tarnybinio atlyginimo dydzio, t.y. buvo paskirta neatsizvelgiant i
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511, 5.2 p. nuostatas, kad

bendra priedy ir priemoky suma neturi vir§yti darbuotojui nustatyto tarnybinio atlyginimo dydzio.

Teisme 12 procenty virSijanti darbuotojo tarnybini atlyginima priemoka buvo skirta
nesivadovaujant Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr.
511 5.2. punkto nuostata, kad bendra priedy ir priemoky suma neturi virSyti darbuotojui

nustatyto tarnybinio atlyginimo dydZio.

33 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimas Nr. 511 ,,Dél biudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos tobulinimo®(su vélesniais pakeitimais).
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3.2. D¢l darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, vienkartiniy
piniginiy iSmoky skyrimo

Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarime™ nustatyti atvejai, kada galima moketi
vienkartines pinigines iSmokas, skirtas darbuotojams skatinti. Teismo pirmininko 2008 lapkricio 24
d. isakymu Nr. P-31 ,,Dél vienkartiniy iSmoky“, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511, 5.4.3 punkto nuostata, uz nepriekaistinga darba 2008 m.
Svenciy proga teismo darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutarti, buvo paskirta 10, 2 tiikst. Lt
vienkartiniy piniginiy iSmokuy.

Pazymétina, kad vienkartinés piniginés iSmokos darbuotojams, dirbantiems pagal darbo

sutartis, po 2008 m. gruodzio 15 d. nebuvo skirtos.

3.3. D¢l vidutinio darbo uzmokescio skaiciavimo valstybes
tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis

Teismas 2008 metais panaudojo 48,8 tukst. Lt, i§ ju: 34,4 tukst. Lt valstybés tarnautojy ir
14,4 tukst. Lt darbuotoju, dirbanéiu pagal darbo sutartis, darbo uzmokescio 1ésy kasmetinéms
atostogoms, kompensacijoms uz nepanaudotas kasmetines atostogas ir uz papildomas poilsio dienas
apmokeéti. Teismas valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis,
apskaiciuojant darbo uzmokest; uz kasmetines atostogas, kompensacijas uz nepanaudotas
kasmetines atostogas, apmokéjimui uz papildomas poilsio dienas pagal Lietuvos Respublikos darbo
kodekso 204 str., 2008 metais | vidutinio darbo uzmokesCio skaiCiavima nejtrauké vienkartiniy
piniginiy iSmoky.

Taip buvo nesilaikoma Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu® patvirtinto Darbuotojo
ir valstybés tarnautojo vidutinio darbo uzmokescio apskai¢iavimo tvarkos apraso 3.5 punkto, pagal
kuri 1 vidutini darbuotojo darbo uzmokesti iskaitomos darbuotojams skatinti skirtos vienkartinés
piniginés iSmokos, pareiginés algos dydzio vienkartiniai priedai (valstybés tarnautojams) ir 6.6
punkto, pagal kuri vienkartinés piniginés iSmokos i vidutinio darbo uzmokescio skaiciavima
itraukiamos imant 1/4 bendros ju sumos per 12 ménesiy, einanciy pries ta ménesi, uz kurj (ar jo
dalj) mokamas vidutinis darbo uzmokestis ir suma dalijama i$ skai¢iuojamojo 3 ménesiy laikotarpio
darbo dieny (valandy) skaiCiaus pagal darbuotojo darbo grafika. D¢l Sios priezasties valstybés

tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, mokéjimai uz kasmetines atostogas,

’4 Ten pat, 5.4 p.
> Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. geguzés 27 d. nutarimas Nr. 650.
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kompensacijas uz nepanaudotas kasmetines atostogas ir uz papildomas poilsio dienas buvo

apskaiciuoti neteisingai.

Atsizvelgiant | tai, kad apskaiCiuojant vidutini darbo uzmokesti kasmetinéms
atostogoms, teisme nebuvo laikomasi Darbuotojo ir valstybés tarnautojo vidutinio darbo
uzmokesc¢io apskai€iavimo tvarkos apraso 3.5 ir 6.6 punkty, negalé¢jome patvirtinti Siy
panaudoty 48,8 tiikst. Lt valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal
darbo sutartis, apskaic¢iuoto darbo uzmokescio uz kasmetines atostogas, kompensacijy uz

nepanaudotas kasmetines atostogas ir uz papildomas poilsio dienas, teisingumo.

4. Rekomendacijos teismui

1. Imtis priemoniy valdyti rizikas, susijusias su darbo uzmokesc¢iui skirty valstybés
biudzeto asignavimy panaudojimo teisétumu.

2. Sukurti darbo laiko apskaitos sistema, kuri uztikrinty tikslia kiekvieno teiséjo dirbtu
virS§valandziy, darbo laiko poilsio ir Svenc¢iy dienomis apskaita.

3. Apskaiciuojant valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanc¢iy pagal sutartis, vidutini
darbo uzmokesti, iskaityti Siems darbuotojams skatinti skirtas vienkartines pinigines iSmokas ar

vienkartinius priedus.

3-io0jo audito departamento direktoriaus pavaduotoja Rita Svediené
3-iojo audito departamento Klaipédos skyriaus vedéja Meiluté Gudaityte
Vyresnioji valstybiné auditore Regina Urbeliené
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