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[ZANGA

Lietuvos Respublikos Seimas 2009 m. sausio 20 d. nutarimu Nr. XI-155 ,,.D¢l pavedimo

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolei atlikti valstybini audita™ pavedé Lietuvos Respublikos
valstybés kontrolei atlikti 2008 metais teis¢jy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms, valstybés
tarnautoju ir darbuotoju darbo uzmokesciui skirty 1ésy (darbo uzmokesc¢io fondo) valstybini audita
Lietuvos Respublikos bendrosios kompetencijos ir administraciniuose teismuose.

Ribotos apimties valstybini finansini (teisé¢tumo) audita vadovaujantis valstybés
kontrolieriaus {sakymu' patvirtinta 2009 mety valstybinio audito programa ir Valstybés kontrolés
3-iojo audito departamento direktoriaus pavaduotojo pavedimu® atliko vyriausioji valstybiné
auditoré Biruté Zilénieng.

Audito tikslas — ivertinti 2008 metais teis¢jy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms,
valstybés tarnautoju ir darbuotojy darbo uzmokesciui skirty 1Sy naudojimo teisétuma.

Audituotas subjektas — Ignalinos rajono apylinkés teismas (toliau — teismas), adresas:
Laisvés g. 62, LT-30117 Ignalina. Identifikavimo kodas — 191444980.

Audituojamu laikotarpiu teismui vadovavo pirmininkas Algirdas Baliulis, teismo
finansininke dirbo Valé Survilaité.

Sioje audito ataskaitoje pateikiame tik audito metu atliktus ir nustatytus dalykus, kurie bus
susisteminti ir rekomendacijos dél ju (iSskyrus dalykus, kurie taikomi tik Siam teismui) bus
pateiktos valstybinio finansinio (teisétumo) audito Lietuvos Respublikos bendrosios kompetencijos
ir administraciniuose teismuose apibendrinimo ataskaitoje.

Sio ribotos apimties valstybinio finansinio (teisétumo) audito metu apsiribojome teismo
2008 metais teis¢jy atlyginimams ir vienkartinéms priemokoms, valstybés tarnautoju ir darbuotoju
darbo uzmokesciui panaudoty valstybés biudzeto léSuy teisétumo vertinimu. Nevertinome teismo
2008 mety finansinéje atskaitomybéje ir kitose ataskaitose pateikty duomeny, neatlikome audito
procediry jy tikrumui ir teisingumui {vertinti, nes tai néra Sio audito tikslas, todél nuomonés apie tai

nepareiSkiame ir valstybinio audito iSvados nepateikiame.

' Lietuvos Respublikos valstybés kontrolieriaus 2009-01-21 jsakymas Nr. V-12 ,Dél valstybés kontrolieriaus 2009 m. sausio 19 d.
1sakymu Nr. V-8 patvirtintos 2009 mety valstybinio audito programos papildymo*. 1 p.
“ Valstybés kontrolés 3-iojo audito departamento direktoriaus pavaduotojo 2009-01-21 pavedimas Nr. P-34-6.
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AUDITO APIMTIS IR METODAI

Audito metu buvo vertinamas teismo 2008 metais teiséju atlyginimams ir vienkartinéms

priemokoms, valstybés tarnautojy ir darbuotoju, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo uzmokesciui
skirty valstybés biudzeto 1Sy naudojimo teisétumas.

Teismui 2008 metams jstatymu’ buvo skirta 1 063 takst. Lt (i§ ju — 739,0 takst. Lt darbo
uzmokescCiui) valstybés biudzeto asignavimy programai vykdyti, o Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimu® — 0,7 takst. Lt (i§ ju — 0,5 tikst. Lt darbo uzmokes&iui) minimaliajai
ménesinei algai padidinti.

Teiséjuy taryba, vadovaudamasi 2007 m. gruodzio 14 d. Teiséjy tarybos nutarimu Nr. 13P-
209, kuriuo buvo patvirtinti Lietuvos Respublikos 2008 mety valstybés biudZeto asignavimai
teismams, 2008 m. sausio 15 d. rastu Nr. 36P-6-(7.1.10) nurodé¢, kad teismui 2008 mety valstybeés
biudzeto asignavimy sumoje numatyta 42,0 tikst. Lt (i$ jy 32,0 tokst. Lt darbo uzmokesciui ir 10
tikst. Lt socialinio draudimo jmokoms) tiksliniy daliniy asignavimuy rengiamam Lietuvos
Respublikos teiséju atlyginimy istatymui jgyvendinti ir ju negalima naudoti iki isigalios Sis
istatymas.

Teismas 2008 metais vykdé viena programa ,.Byly nagrin¢jimas® (kodas 1.2), kuriai i$
valstybés biudzeto 2008 metais gavo ir panaudojo 1 055,8 tiikst. Lt valstybés biudZeto asignavimy,
18 ju 739,5 tiikst. Lt darbo uzmokesciui ir 229,0 tiikst. Lt socialinio draudimo ymokom:s.

Teismas 2008 metais Teis¢jy atlyginimy jstatymo’® nuostatoms igyvendinti (teiséjuy darbo
uzmokesciui padidinti ir vienkartinéms priemokoms) panaudojo 46,4 tiikst. Lt (iS ju 35,4 tikst. Lt
darbo uzmokesciui (iskaitant vienkartines priemokas) ir 11,0 tikst. Lt socialinio draudimo
imokoms) valstybés biudzeto asignavimuy, arba 4,4 tikst. Lt daugiau nei buvo numatyta minétame
Teiséju tarybos raste.

Teismo kreditinis isiskolinimas uz prekes ir paslaugas 2008 m. gruodzio 31 d. buvo 1,4
tiikst. Lt, debetinio jsiskolinimo néra.

Valstybinis auditas atliktas vadovaujantis Valstybinio audito reikalavimais®.

Atlike teismui skirty valstybés biudzeto asignavimy darbo uzmokesciui vidaus kontrolés
aplinkos tyrima, audito jrodymus darbo uzmokescio panaudojimo teisétumo vertinimui surinkome
atlike tik savarankiSkas audito procediiras teis€juy, valstybés tarnautoju ir darbuotojy, dirbanciy

pagal darbo sutartis, darbo uzmokescio srityse.

3 Lietuvos Respublikos 2008 mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo istatymas, 2007-12-06
[statymo Nr. X-1353, 3 priedélis.

* Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008-02-06 nutarimas Nr. 90.

3 Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy istatymas, 2008-11-06 Nr. X-1771.

% Lietuvos Respublikos valstybés kontrolieriaus 2002-02-21 jsakymas Nr. V-26 (su vélesniais pakeitimais).
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PASTEBEJIMAI, ISVADOS, REKOMENDACIJOS

1. Dél teiséjy darbo uzmokesciui skirty valstybés biudzeto
asignavimy panaudojimo teisétumo

Lietuvos Respublikos Prezidento dekretu’ teismui nustatyti keturios teiséjy pareigybeés.
Teisme 2008 m. gruodzio 31 d. buvo uzimtos visos keturios teiséjuy pareigybés.

Teismas 2008 metais panaudojo 334,2 tiikst. Lt valstybés biudZeto asignavimy teisé¢jy darbo
uzmokesciui ir 103,6 tiikst. Lt socialinio draudimo imokoms, i§ ju:

—261,2 tukst. Lt nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008 m. lapkri¢io 14 d. apskaiCiuotam teiséjy
darbo uzmokesciui ir 80,9 tukst. Lt nuo jo apskaiiuotoms socialinio draudimo imokoms (iki
Teiséjy atlyginimy jstatymo jsigaliojimo®);

— 73,0 tukst. Lt nuo 2008 m. lapkricio 15 d. iki 2008 m. gruodzio 31 d. apskai¢iuotam
teiséju darbo uzmokesciui (i$ Sios sumos — 23,5 tukst. Lt teiséju vienkartinéms priemokoms), 22,7
tikst. Lt nuo jo apskaic¢iuotoms socialinio draudimo imokoms (i$ ju — 7,3 tiikst. Lt nuo vienkartiniy

priemoky apskaic¢iuotoms socialinio draudimo jmokoms).

1.1. Dél teis¢jy darbo uzmokesc¢io dydzio nuo 2008 m. sausio 1 d. iki
2008 m. lapkric¢io 14 d. nustatymo ir asignavimy panaudojimo
vertinimo

Vertindami teis¢ju darbo uzmokesciui skirty valstybés biudzeto asignavimy panaudojima,
nustatéme, kad nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008 m. lapkricio 14 d. teis¢ju darbo uzmokesti teismas
skaiCiavo atsizvelgdamas i teis¢ju darbo uzmokescio apskaiciavima aiskinancius teismy tarybos
nutarimus’, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés'® nutarimais, kurie reglamentuoja
teiséjy tarnybiniy atlyginimy koeficientus, tarnybiniy atlyginimy priedy uz iStarnauta laika kintamus
dydzius.

Atkreiptinas démesys, kad pagal Teismy jstatymo'' nuostatas teis¢jy darbo uzmokestis (nuo
2008-11-15 teis¢ju atlyginimas) nustatomas istatymu. Teiséju darbo apmokéjimas iki 2008 m.
lapkri¢io 14 d. buvo reglamentuojamas Valstybés politiky, teis€¢jy ir valstybés pareigiiny darbo

" Lietuvos Respublikos Prezidento 2004-11-10 dekretas Nr. 129 (su vélesniais pakeitimais).

¥ Lietuvos Respublikos teisé¢ju atlyginimy istatymas, 2008-11-06 Nr. X-1771 (isigaliojo nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d.).

? Teismy tarybos 2003-03-07 nutarimas Nr. 84; 2003-06-06 nutarimas Nr. 113; 2004-04-02 nutarimas Nr. 207.

1% Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997-06-24 nutarimas Nr. 666 ,,Dél Lietuvos Respublikos teismy teiséjy, prokuratiiros sistemos
ir Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamento pareigiiny bei kity darbuotoju darbo apmokéjimo*; 1999-12-28 nutarimas
Nr. 1494 , D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio 30 d. nutarimo Nr. 689 ,,Dél teisétvarkos, teisésaugos ir kontrolés
institucijy vadovaujanciyjy pareigiiny ir valdininky darbo apmokéjimo* dalinio pakeitimo*.

" Lietuvos Respublikos teismy jstatymas, 96 str. 1 d.
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apmokéjimo istatymu, o nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d. — Lietuvos Respublikos teis¢jy atlyginimy

Istatymu.

Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas 2001 m. liepos 12 d. nutarimo
konstatuojamosios II dalies 1 punkte nurod¢, kad minétais Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais'? nustatytas teisinis reguliavimas nebegalioja nuo Valstybés politiky, teiséjy ir valstybes
pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo isigaliojimo dienos. Konstitucinis Teismas Siame nutarime
konstatavo, kad Valstybés politiky, teiséju ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo
nuostatos dél teis¢ju darbo uzmokescio mazinimo priestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5
straipsniui, 109 straipsniui, 114 straipsnio 1 daliai ir Lietuvos Respublikos Konstitucijoje itvirtintam
teisinés valstybés principui, todél apskaiciuojant teis€¢ju darbo uzmokesti netaikomos.

Nuo Sio Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo nutarimo paskelbimo dienos minétos
Valstybés politiky, teis€jy ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo istatymo nuostatos iki 2008 m.
lapkricio 14 d. nebuvo nei pakeistos, nei pripazintos netekusiomis galios.

Lietuvos Respublikos Seimas, siekdamas sutvarkyti teis¢jyu darbo apmokéjimo
reglamentavima, atsizvelgiant i Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo nutarimus,"> 2008 m.
lapkricio 6 d. priémé Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséju ir valstybés pareigiiny darbo
apmok¢jimo istatymo pavadinimo, 1, 2, 3, 4, 5, 7 straipsniy ir istatymo priedélio pakeitimo istatyma
ir Lietuvos Respublikos teis¢juy atlyginimy jstatyma, kuriais teiséju darbo apmokeéjimo nuostatos
nuo 2008 m. lapkri¢io 15 d. buvo perkeltos 1 Teis€juy atlyginimy istatyma.

Kadangi iki 2008 m. lapkricio 14 d. teiséju darbo uzmokescio dydZio nustatymas nebuvo

aiskiai reglamentuotas teisés aktais, negaléjome ivertinti nuo 2008 m. sausio 1 d. iki 2008

m. lapkricio 14 d. teismo teiséju darbo uzmokesc¢iui — 261,2 tiikst. Lt ir socialinio draudimo

imokoms — 80,9 tiikst. Lt panaudoty valstybés biudzeto asignavimy teisétumo.

1.2. D¢l papildomy mokamy kasmetiniy atostogy suteikimo
teis¢jams
Vadovaujantis Teismy jstatymo'* 98 straipsnio 2 dalimi, teiséjams iki 2008 m. rugpjicio 31
d. uz teis¢jo funkcijy, nurodyty Baudziamojo proceso kodekse, Civilinio proceso kodekse ir kituose
istatymuose, atlikima po darbo valandy, poilsio ir $venciy dienomis galé¢jo buti kompensuojama

suteikiant iki 14 kalendoriniy dieny papildomy mokamy kasmetiniy atostoguy. Siy atostogu

12 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997-06-24 nutarimas Nr. 666 ,,Dél Lietuvos Respublikos teismy teiséju, prokuratiiros sistemos
ir Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamento pareigiiny bei kity darbuotoju darbo apmokéjimo®; 1999-12-28 nutarimas
Nr. 1494 D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. birzelio d. nutarimo Nr. 689 ,,Dél teisétvarkos, teisésaugos ir kontrolés
instituciju vadovaujanciyju pareigiiny ir valdininky darbo apmokéjimo* dalinio pakeitimo®.

Blstatymy projekty reg. Nr. XP-3117-XP-3120 aiskinamasis rastas,http://www?3.Irs.1t/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_17p id=320851
' Lietuvos Respublikos teismy jstatymas, 2002-01-24 jstatymo Nr. IX-732 redakcija.
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suteikimas buvo nustatytas Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu'® patvirtintoje Papildomy

mokamy kasmetiniy atostogu teis¢jams suteikimo tvarkoje.

Teis¢jams 2008 m. suteiktos papildomos mokamos kasmetinés atostogos uz 2007 metais
pareigy po darbo valandy, poilsio ir §venciy dienomis atlikima (budé¢jimus) pagal teismo pirmininko
2006 m. gruodzio 29 d. isakymu Nr. V-24 patvirtinta budéjimo ne darbo dienomis grafika. Darbo
laiko apskaitos ziniaras¢iuose uz budéjimo dienas buvo zymimos 8 valandos. Teis¢jams uz
papildomas kasmetines atostogas apskaiciuota 6 616 Lt. 2008 metais papildomos mokamos
kasmetinés atostogos uz budé¢jimus iki 2008 m. rugs¢jo 1 d. teiséjams nebuvo suteiktos.

Audito metu nustatyta, kad teismo pirmininkui 2008 m. geguzés 6 d. Vilniaus apygardos
teismo pirmininko isakymu Nr. A-168 teismo pirmininkui buvo suteiktos 7 kalendorinés dienos
kasmetiniy atostogy uz 2007 m. pareigy vykdyma poilsio ir Svenciy dienomis, taciau teismo 2007
m. darbo laiko apskaitos ziniaraS¢iuose nepazymetas teismo pirmininko poilsio ir §venciy dienomis
vykdyty pareigy laikas. Pazymétina, kad toks darbo laikas, pagal Papildomy mokamy kasmetiniy
atostogu teiséjams suteikimo tvarkos 6 punkta nuostatas tur¢jo biiti Zymimas darbo laiko apskaitos
Ziniarastyje.

Teismo pirmininkui uz papildomas kasmetines atostogas buvo apskaiciuota 2 079 Lt.

Kadangi darbo laiko apskaitos Ziniaras¢iuose nebuvo pazymeétas teismo pirmininko 2007 —

2008 m. poilsio ir Svenciy dienomis vykdyty pareigy laikas, negaléjome jvertinti papildomu

atostogu skyrimo teisétumo ir uz papildomas mokamas kasmetines atostogas apskaiciuoty

2,1 tukst. Lt darbo uzmokescio 1¢Sy panaudojimo teisétumo.

1.3. Dé¢l vienkartiniy priemoky skyrimo teis¢jams

Teis¢ju atlyginimy istatymo 6 straipsnyje nustatyta, kad bendrosios kompetencijos ir
specializuoty teismuy teis¢jams mety pabaigoje uz virSvalandini darba, darba poilsio ir Svenciy
dienomis atliekant teis¢jo funkcijas, nurodytas Baudziamojo proceso kodekse, Civilinio proceso
kodekse bei kituose istatymuose, iSmokama ne didesné kaip pareiginés algos dydzio vienkartiné
priemoka. 6 straipsnyje nurodyty priemoky dydziy nustatymo ir iSmoké&jimo salygas ir tvarka
pavesta nustatyti Teiséju tarybai. Pagal Teis¢jy tarybos nutarimu'® patvirtinty Vienkartinés
priemokos teis¢jams nustatymo ir iSmokéjimo salygu, tvarkos apraso 2008 metams 5 punkta
nuostatas, vienkartiné priemoka teiséjams iSmokama, jei teis¢jai del darbo kriivio teisme dirba po
darbo valandy, poilsio ar §venciy dienomis, jei dél procesiniy veiksmy atlikimo teiséjai dirba poilsio
ir Svenc¢iy dienomis pagal teismo administracijos nustatyta grafika, jei po darbo valandy, poilsio ar

svenciy dienomis dalyvauja teismy savivaldos institucijy darbe ar atlieka Siy institucijy pavestas

1% Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002-06-06 nutarimas Nr. 828.
' Teiséjy tarybos 2008-12-05 nutarimas Nr. 13P-211-(7.1.2).
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uzduotis, taip pat vykdant teismy administracinés veiklos priezitiros funkcijas ir tais atvejais, kai

kalendoriniais metais teisme dirbo maziau teis€ju, nei nustatyta teiséju etaty sarase.

Teismo pirmininkas, vadovaudamasis Teiséjy atlyginimy istatymo 6 str., 2008 m. gruodzio
17 d. isakymu Nr. V-31 teis¢jams ir sau skyré nuo 72 proc. iki 86 proc. pareiginés algos dydzio
vienkartines priemokas. Siame jsakyme nebuvo nurodyta, uz kokius darbus, kurie i$vardinti
Vienkartinés priemokos teiséjams nustatymo ir i$mokéjimo salygy ir tvarkos apraso 2008 metams '’
5 punkte, teis¢jams skiriamos vienkartinés priemokos. Sioms priemokoms teisme panaudota 23 545
Lt, o nuo juy apskaic¢iuotoms socialinio draudimo imokoms — 7 294 Lt valstybés biudzeto
asignavimuy.

Teismo pirmininko aiSkinimu, vienkartinés priemokos teiséjams paskirtos uz 2008 metais
deél didelio darbo kriivio dirbta darba po darbo valandy, po darbo valandy vykdant teismo
administracinés veiklos priezitros funkcijas, darba poilsio ir Svenciy dienomis, budéjima namuose
poilsio ir Svenciy dienomis pagal nustatyta grafika.

Audito metu nustatéme, kad 2008 metais teismo darbo laiko apskaitos ziniaras¢iuose buvo
zymimas tik teis¢ju bud¢jimo laikas, o kitas teis¢jy ir teismo pirmininko virSvalandinis darbas,
darbas poilsio ir Svenciy dienomis nebuvo Zymimas.

Negalédami isitikinti, ar teismo pirmininkas dirbo virSvalandini darba, darba poilsio ir

Svenciu dienomis, atlikdamas jstatymuose numatytas teis€¢jo funkcijas, negaléjome jvertinti

teismo pirmininkui paskirtos 5,9 tiikst. Lt vienkartinés priemokos teisétumo.

Atkreiptinas démesys, kad teis¢jy virSvalandinio darbo, darbo poilsio ir Svenciy dienomis
apskaita, kai pagal Teismy istatyma'® iki 2008 m. rugpjacio 31 d. teiséjams buvo numatytos
papildomos mokamos kasmetinés atostogos, reglamentuota Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimu'® patvirtintoje Papildomy mokamy kasmetiniy atostogy teisé¢jams suteikimo tvarkoje.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 147 str. 1 d. nustatyta, kad kiekvieno darbuotojo darbo
ir poilsio laiko paskirstymas (kaita) per para, savait¢ ar apskaitini laikotarpi, taip pat kasdieninio
darbo (pamainos) pradzia ir pabaiga nustatoma pagal imongs, istaigos, organizacijos darbo tvarkos
taisykles. Sio straipsnio 6 dalyje nustatyta, kad darbuotojy dirbtas darbo laikas Zymimas
Vyriausybés patvirtintos pavyzdinés formos darbo laiko apskaitos Ziniaras¢iuose.

Atsizvelgiant | tai, kad teisme néra nustatytos teiséjy virSvalandinio darbo, darbo poilsio ir

Svenciu dienomis, atliekant istatymuose nustatytas teis¢jo funkcijas, apskaitos tvarkos,

teismas turéty sukurti Sio darbo laiko apskaitos taisykles, kurios uztikrinti tikslia kiekvieno

teiséjo dirbty virSvalandziy, darbo laiko poilsio ir §venciy dienomis apskaita.

17 Teiséjy tarybos 2008-12-05 nutarimas Nr. 13P-211-(7.1.2).
'® Lietuvos Respublikos teismy jstatymas (2002 m. sausio 24 d. jstatymo Nr. IX-732 redakcija), 98 str. 2 d.
" Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002-06-06 nutarimas Nr. 828.

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé



Valstybinio audito ataskaita
1.4. Dél teis¢jy atlyginimo dydzio nuo 2008 m. lapkricio 15 d. iki
2008 m. gruodzio 31 d. nustatymo ir asignavimy panaudojimo
vertinimo

Kaip minéta, 2008 m. lapkric¢io 15 d. isigaliojo Lietuvos Respublikos teis¢jy atlyginimy
Istatymas, kuris nustaté teis€¢juy atlyginimu dydzius ir ju skai¢iavimo tvarka. Pagal §i istatyma
bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teis€jy atlyginimas susideda i§ pareiginés algos ir
priedo uZ iStarnautus Lietuvos valstybei metus. Siame jstatyme nustatyta, kad teis¢jams mety
pabaigoje uz virSvalandini darba, darba poilsio ir Svenciy dienomis, atliekant jstatymuose numatytas
teis€¢jo funkcijas, Teis¢jy tarybos nustatyta tvarka iSmokama ne didesné kaip pareiginés algos
dydzio vienkartiné priemoka. ISskyrus ataskaitos 1.3 punkte nurodytus pastebéjimus dél
vienkartiniy priemoky skyrimo, reikSmingy klaidy, neatitikimy ir pazeidimy, apskaiciuojant ir

iSmokant teis¢jy atlyginima, nenustatyta.

2. Dél valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui skirty
valstybés biudZeto asignavimy panaudojimo

Teisme 2008 m. gruodzio 31 d. buvo uzimtos 8 valstybés tarnautojy pareigybés, neuzimta 1
pareigybé. Teismas 2008 metais panaudojo 279,3 tukst. Lt valstybés biudzeto asignavimy valstybés
tarnautojuy darbo uzmokesciui, 1§ juy: 70,0 tikst. Lt priedams ir 86,5 tikst. Lt socialinio draudimo

imokoms. 2008 m. vienkartinés piniginés iSmokos valstybés tarnautojams neskirtos.

2.1 De¢l valstybes tarnautojuy pareigines algos, priedy ir priemoky

Valstybés tarnybos jstatyme®’ nurodyta, kad valstybés tarnautojo darbo uzmokestj sudaro
pareiginé alga, priedai ir priemokos. Teisme dirbanciy valstybés tarnautojy pareigybiy lygiai ir
kategorijos atitinka Teiséjy tarybos®' nutarimu patvirtintus valstybés tarnautojy pareigybiu lygius ir
kategorijas. Vadovaujantis Valstybés tarnybos jstatymu®* valstybés tarnautojams gali biti mokami
priedai uz tarnybos Lietuvos valstybei staza, uz kvalifikacing klas¢ arba kvalifikacing kategorija ir
pareiginés algos dydZzio vienkartinis priedas. 2008 metais teismo valstybés tarnautojams pareiginés
algos dydzio vienkartiniai priedai neskirti. Be to, minétame istatyme™ numatyta, kad valstybés
tarnautojams gali biiti mokamos priemokos uz darba poilsio ir §ven¢iy dienomis ir nakties metu, uz

darba kenksmingomis, labai kenksmingomis ir pavojingomis darbo salygomis ir uz iprasta darbo

0 Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas, 1999-07-08 Nr. VIII-1316 (su vélesniais pakeitimais), 23 str. 1 d.

! Teiséjy tarybos 2008-06-30 nutarimas Nr. 13P-114-(7.1.2) ,.Dél teismuose dirbandiy valstybés tarnautoju pareigybiy lygiy ir
kategoriju®.

22 Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas, 1999-07-08 Nr. VIII-1316 (su vélesniais pakeitimais), 25 str. 1 d. 1,2, 5 p.

2 Ten pat, 26 str. 1d. 1,2, 3 p.
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kriivi virSijancia veikla ar papildomu uzduociy, atlickamy virsijant nustatyta darbo trukme, atlikima.

2008 metais teismo valstybés tarnautojams priemokos nebuvo skirtos.

2.2 Del vienkartiniy piniginiy iSmoky skyrimo valstybes

tarnautojams

Valstybés tarnybos jstatyme?* numatyta, kad valstybés tarnautojai gali buti skatinami
vienkartine pinigine iSmoka Vyriausybés nustatyta tvarka. 2008 metais teismo valstybés

tarnautojams vienkartinés piniginés iSmokos neskirtos.

2.3 D¢l poilsio laiko suteikimo uz darba poilsio ir Svenciy dienomis

2008 metais teismo valstybés tarnautojams uz 2007 metais budéjima namuose poilsio ir
Svenciy dienomis prie kasmetiniy atostogy buvo pridétas poilsio laikas. Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos istatymo 5 straipsnyje nustatyta, kad darbo santykius ir socialines garantijas
reglamentuojantys istatymai ir kiti teisés aktai valstybés tarnautojams taikomi tiek, kiek ju statuso ir
socialiniy garantijy nereglamentuoja Sis istatymas. Apmokéjimo salygos uz budéjimus
reglamentuojamos Lietuvos Respublikos darbo kodekso 155 straipsnyje. Pagal §i straipsni
darbuotojui gali biiti suteikiamas poilsio laikas tokios pat trukmes kaip budéjimas imonéje ar darbo
laikui prilygintas budéjimo laikas (budint namuose). Budéjimas imonéje prilyginamas darbo laikui,
o budéjimas namuose — ne maziau kaip pusei darbo laiko.

Atrankos btdu patikrinus 2007-2008 m. darbo laiko apskaitos Ziniaras¢ius nustatyta, kad
bud¢jimas namuose poilsio ir Svenciy dienomis buvo pazymétas kaip darbas poilsio ir Svenciy
dienomis, taciau nenurodytas valandy skaicius. Dél to negaléjome jvertinti, ar teisétai prie
kasmetiniy atostogy valstybés tarnautojams pridétas isakymuose (2008-05-29 Nr. PA-19, 2008-06-
09 Nr. PA-21, 2008-08-06 Nr. PA-33, 2008-09-23 Nr. PA-38) nurodytas poilsio laikas ir
priskai¢iuotas 3 434 Lt darbo uZmokestis.

Teisme, pildant darbo laiko apskaitos Ziniaras$¢ius, budéjimas namuose buvo Zymimas
nesilaikant Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarime” nurodyty sutartiniy Zyméjimy. Pagal
teismo pirmininko 2002 m. rugpjicio 6 d. patvirtintos pareigybés apraSymo 8 punkta, rastinés
vedg¢jas tvarko teismo darbuotojy darbo laiko apskaita.

D¢l darbo laiko apskaitos ziniaras¢iuose nenurodyty budéjimo namuose poilsio ir Svenciy

dienomis valandy skai¢iaus negaléjome ivertinti teismo pirmininko isakymais valstybés

2? Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas, 1999-07-08 Nr. VIII-1316 (su vélesniais pakeitimais), 27 str. 2 d. 3 p.
5 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004-01-27 nutarimas Nr. 78 ,,Dél darbo laiko apskaitos Ziniara¢io pavyzdinés formos ir jo
pildymo tvarkos apraso®, 8 p.
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tarnautojams skirto poilsio laiko teisétumo ir 3,4 tikst. Lt darbo uzmokescio &Sy, sumokéty

valstybés tarnautojams uz dirbtas poilsio dienas, panaudojimo teisétumo.

3. Dél darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo
uzmokesciui skirty valstybés biudzZeto asignavimuy
panaudojimo

Teisme 2008 m. gruodzio 31 d. buvo uzimtos visos 9 darbuotoju, dirbanciy pagal darbo
sutartis, pareigybes.

Teismas 2008 metais panaudojo 126,0 tiikst. Lt asignavimy darbuotoju, dirbanciy pagal
darbo sutartis, darbo uzmokesciui, i$ ju: 7,5 tokst. Lt priemokoms ir 39,0 tokst. Lt socialinio

draudimo jmokoms.

3.1 D¢l tarnybiniy koeficienty nustatymo, priedy ir priemokuy
skyrimo darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis

Teismo darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, tarnybiniy atlyginimy koeficientai
nustatyti, laikantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu®® patvirtinty tarnybiniy atlyginimy
koeficienty.

Pagal 1995 m. lapkricio 6 d. isakyma vienas teismo darbuotojas priimtas dirbti vairuotoju, o
pagal 2006 m. spalio 31 d. darbo sutarti Nr. 4 tas pats darbuotojas dirba iikvedziu. Darbuotojo,
dirbancio pagal dvi darbo sutartis, darbo laiko apskaitos ziniara$¢iuose nurodyta darbo dieny
trukmé 16 valandy viena diena. Taip buvo paZeistos Lietuvos Respublikos darbo kodekso”’
nuostatos, nes darbuotojo, dirbancio vienoje darbovietéje pagal dvi darbo sutartis, darbo dienos
trukmé virSijo 12 valandy per viena diena.

2008 metais teismo darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, buvo skirtos priemokos
uz laikinai nesan¢iy darbuotojy funkcijy (pareigu) atlikima arba papildomy darby vykdyma. Siy
priedy ir priemoky reglamentavimas numatytas Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo™ 5.2
punkte. Pazymétina, kad 2008 metais teismo darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, skirta
priemoky suma nevir$ijo darbuotojui nustatyto tarnybinio atlyginimo dydzio, priemokos
darbuotojams skiros ne ilgesniam laikotarpiui kaip iki kalendoriniy mety pabaigos.

Teismo pirmininkas 2007 m. gruodzio 29 d. isakymu Nr. V-42 paskyré¢ darbininkui —

vairuotojui 40 procenty priemoka uz automobilio priezilira, taciau teismo pirmininko 2006 m.

% Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993-07-08 nutarimas Nr. 511 ,Dél biudZetiniy istaigu ir organizaciju darbuotoju darbo
apmokéjimo tvarkos tobulinimo® (su vélesniais pakeitimais).

?7 Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, 144 str. 5 d.

2 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993-07-08 nutarimas Nr. 511 ,,Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos tobulinimo® (su vélesniais pakeitimais).
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gruodzio 29 d. isakymu Nr. V-28 patvirtintame pareigybés apraSyme nurodyta viena i§ vairuotojo

funkcijy — priziiiréti teismo tarnybinj automobili. Pagal minéto Vyriausybés nutarimo 5.2 punkta,
priemokos darbuotojams gali biti skiriamos uz laikinai nesanciy darbuotojuy funkcijy (pareigy)
vykdyma arba rastiSku darbuotojo sutikimu — uz papildomy darby vykdyma. Kadangi teismo
automobilio priezilira yra viena i§ vairuotojo tiesioginio darbo funkcijuy, todél 40 proc. priemoka,
kuri buvo mokama visus 2008 metus, buvo skirta neteisétai. Teismo darbininkui — vairuotojui 2008
metais buvo apskaiciuota 3 890 Lt darbo uzmokescio (40 proc. priemoka).

Teismo darbuotojui, dirban¢iam pagal dvi darbo sutartis, nustatyta darbo laiko trukmé

virsijo teisés aktuose nustatyta darbo dienos trukme.

D¢l darbininkui — vairuotojui neteisétai skirtos 40 proc. priemokos uz tiesioginiy pareigy,

nustatyty pareigybés apraSyme, atlikima 2008 metais 3,9 tukst. Lt darbo uzmokescio 1ésy

panaudota neteiseétai.

3.2 D¢l vienkartiniy piniginiy iSmokuy skyrimo darbuotojams,
dirbantiems pagal darbo sutartis

Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarime® numatyti atvejai, kada galima moketi
vienkartines pinigines iSmokas darbuotojams skatinti. 2008 metais teismo darbuotojams,

dirbantiems pagal darbo sutartis, vienkartinés piniginés iSmokos nebuvo skirtos ir iSmokétos.

3.3 Dé¢l poilsio laiko suteikimo uz darba poilsio ir Svenciy dienomis

2008 metais teismo darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, uz bud¢jima 2007

metais namuose poilsio ir Svenciy dienomis prie kasmetiniy atostogy buvo pridétas poilsio laikas.

Kaip minéta, apmokejimo uz budéjimus salygos reglamentuojamos Lietuvos Respublikos

darbo kodekso 155 straipsnyje.

Atrankos buidu patikrinus 2007-2008 m. darbo laiko apskaitos ziniaras¢ius nustatyta, kad
bud¢jimas namuose poilsio ir Sven¢iy dienomis buvo pazymétas kaip darbas poilsio ir Svenciy
dienomis, tac¢iau nenurodytas valandy skaiCius. D¢l to negalé¢jome ivertinti, ar teisétai prie
kasmetiniy atostogy darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, pridétas isakymuose )2008-05-
21 Nr. PA-16, 2008-06-18 Nr. PA-25, 2008-07-02 Nr. PA-26, 2008-09-12 Nr. PA-37) nurodytas
poilsio laikas ir apskai¢iuotas 1 596 Lt darbo uzmokestis.

Teisme, pildant darbo laiko apskaitos Ziniaras€ius, budéjimas namuose buvo Zymimas

nesilaikant Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarime®® nurodyty sutartiniy Zyméjimy. Pagal

» Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993-07-08 nutarimas Nr. 511 ,,Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo
apmokeéjimo tvarkos tobulinimo* (su vélesniais pakeitimais , 5.4 p.
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teismo pirmininko 2002 m. rugpjicio 6 d. patvirtintos pareigybés aprasymo 8 punkta, rastinés

vedéjas tvarko teismo darbuotojy darbo laiko apskaita.
D¢l to, kad teismo darbo laiko apskaitos Ziniaras¢iuose nenurodytas budéjimo namuose
poilsio ir Svenciy dienomis valandy skaiCiaus, negal¢jome ivertinti teismo pirmininko
isakymais darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, paskirto poilsio laiko teisétumo ir
1,6 tokst. Lt darbo uzmokescio 1éSy, sumokéty darbuotojams uz dirbtas poilsio dienas,

panaudojimo teisétumo.

4. Rekomendacijos teismui

1. Imtis priemoniy uZztikrinant, kad teismo darbuotojo, dirbanc¢io pagal dvi darbo sutartis,
darbo dienos trukmé nevirSytuy Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytos darbo
dienos trukmes.

2. Imtis priemoniy valdyti rizikas, susijusias su darbo uzmokesCiui skirty valstybés
biudzeto asignavimy panaudojimo teisétumu.

3. Sukurti darbo laiko apskaitos sistema, kuri uztikrinty tikslia kiekvieno teis¢jo dirbtu

vir§valandziy, darbo laiko poilsio ir Svenc¢iy dienomis apskaita.

3-iojo audito departamento direktoriaus pavaduotoja Rita Svedien¢

3-i0jo audito departamento Vilniaus skyriaus vedéja Aurelija Brukstute

3-iojo audito departamento Vilniaus skyriaus
vyriausioji valstybin¢ auditore Biruté Ziléniené

3% Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004-01-27 nutarimas Nr. 78 ,,Dél darbo laiko apskaitos Ziniara¢io pavyzdinés formos ir jo
pildymo tvarkos apraso®, 8 p.
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